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คําปรารภ 
“..และสอนพวกเขาใหปฏิบัติตามทุกสิ่งที่เราไดสั่งพวกทานไว” 

คําลงทายพระมหาบัญชานี้ที่พระคริสตทรงตรัสไวเม่ือ 2000 ปที่แลว ยังคงมี

ความสําคัญและความทาทายอยางเดียวกันสําหรับพวกเราในปจจุบัน การปฏิบัติ

ตามทุกสิ่งที่พระคริสตทรงตรัสสั่งไวมีความหมายวาอะไร? อัครทูตยอหนไดกลาวไว

วา ถาเราจะบันทึกทุกสิ่งที ่พระเยซูทรงตรัสและทรงกระทํา แมจะเอาเนื้อที่จาก

หนังสือทั่วโลกมารวมกันก็คงไมพอ (ยอหน 21:25) แตแนทีเดียวพระเยซูทรงมีบาง

สิ่งในใจที่สั้นกระชับมากกวา ในตอนแรกของการอบรม “ตามอยางพระเยซู” ภายใต

หัวขอการสรางสาวกเบื้องตน คุณแดน แลนคาสเตอร ไดดึงภาพออกจากพระกิตติ

คุณของพระเยซูไวแปดภาพ  ซึ ่งหากปฏิบัติตามภาพเหลานั ้น ก็จะสามารถ

เปลี่ยนแปลงผูติดตามพระคริสต ใหเขาสูการเปนสาวกที่มีลักษณะของพระองค 

ในคูมือการฝกอบรม “การสรางสาวกทีส่รางตอได” คุณแดนมีเปาหมายที่สูง

กวาการผลิตหนังสืออีกเลมเกี่ยวกับการสรางสาวกแบบงายๆ คือคุณแดนได

ต้ังเปาหมายที่จะสรางกระแสการทวีคูณในการสรางสาวก ดังนั้นเพื่อใหงานนี้บรรลุ

เปาหมาย เขาจึงใชเวลาสี่ปในการฝกทักษะ ทดสอบ ประเมินผล และแกไขปรับปรุง

โปรแกรมการสรางสาวก จนเขาเห็นวา โปรแกรมนี้ไมเพียงแตเปลี่ยนแปลงชีวิตผูเช่ือ

ใหมใหเปนเหมือนสาวกของพระคริสตเทานั้น แตยังไดเปล่ียนพวกเขาใหเขาสูการ

เปนผูสรางสาวกที่มีประสิทธิภาพดวย  

หลังจากการพฒันาระบบการสรางสาวกแลว  ดร.แลนคาสเตอรไดทําประโยชน

ใหกับพระกายของพระคริสต โดยการกระชับบทเรียนเหลานี้เพื่อใหเขาใจงายและ

สามารถนําไปปรับใชกับทุกวัฒนธรรมในโลก คูมือการอบรม “การสรางสาวกที่

สรางตอได” เปนเครื่องมือสนับสนุนที่เต็มไปดวยพลัง ที่จะกระตุนใหมีใจปรารถนา

อยากเปนเหมือนพระเยซูอยางไมสิ้นสุด และจะชวยสรางความเขาใจในการทวีคูณ

อาณาจักรของพระคริสตโดยผานบรรดาสาวกใหมๆ ทั่วโลก  

การสรางสาวกในยุคที่ผูคนไดถลําลึกสูวิถีของโลก ไมใชเรื่องงาย แตก็ไมใชเรื่อง
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ที่เปนไปไมไดหรือเปนเพียงอีกทางเลือกหนึ่งเทานั้น เม่ือทานศึกษาคูมือการ

ฝกอบรม “การสรางสาวกทีส่รางตอได” ของคุณแดน แลนคาสเตอร อยางลึกซึ้ง

แลว ทานจะไดพบกับเพื่อนที่เปนทั้งสาวกและเปนผูสรางสาวก ซ่ึงสามารถแสดงให

ทานเห็นแผนที่ชีวิตที่ไดผานการทดสอบแลววาใชไดผลสําหรับหนทางขางหนา 

 

ดาวิด การริสสัน 

เชียงใหม  

 

 



คําขอบคุณ 
 ขอขอบคุณคริสตจักรทั้งสามแหงในอเมริกา คือ คริสตจักรคอมมิวนิตี้ ไบเบิ้ล  

เมืองฮามิลตั้น รัฐเท็กซัส (คริสตจักรที่กอตัง้ในชนบท) คริสตจักรนิวคอฟเวอแนนท 

แบพติส เมืองเท็มเพิ ้ล รัฐเท็กซัส (คริสตจักรที ่มุ งเนนในการสรางสาวก) และ

คริสตจักรไฮแลนด เฟลโลชิพ เมืองลูวิสวิลล รัฐเท็กซัส (คริสตจักรที่กอต้ังในชาน

เมือง) ซ่ึงทั้งสามครสิตจักรนี้ เปนผูริเริ่มคูมือการอบรม “ตามอยางพระเยซู” เม่ือสิบ

หาปที่แลว ตลอดเวลาหลายปพวกเราไดเห็น เอฟ เจ ที (คูมือการอบรม “ตามอยาง

พระเยซู”) พฒันาจากภาพของพระเยซูจํานวนสี่ภาพมาเปนเจ็ดภาพ และในที่สุดเรา

มีแปดภาพ เราไดแบงปนสิ่งตางๆ มากมายรวมกัน และความรักและคําอธิษฐาน

ของพวกทาน ไดสงผลเปนความสําเร็จอันใหญหลวงตอประชาชาติทั้งหลาย 

 ผูประสานงานระดับชาติที่มีอยูในหลายประเทศทางเอเชียตะวันออกเฉียงใตได

ชวยขัดเกลาและจัดเตรียมคูมือสําหรับการอบรม “ตามอยางพระเยซู” สําหรับ

นานาชาติ แตเพือ่ความปลอดภัยของประเทศเหลานี ้ผมจึงไมสามารถเปดเผยชื่อ

ของแตละประเทศได  โดยเฉพาะกลุมของสามประเทศที่ไดชวยทดสอบภาคสนาม

ของการอบรมและการฝกชนรุนตางๆ ที่เปนสาวกใหสามารถฝกผูอื่นตอไปได 

 ขอขอบคุณผูรวมการฝกอบรมหลายทานที่สนับสนุนดวยการอธิษฐาน การตอบ

รับ และการหนุนใจตลอดสีป่ของขัน้ตอนการพัฒนาในเอเชียตะวันออกเฉียงใต 

พวกทานชวยใหคูมือการฝกอบรมมีเปาหมายและการพัฒนาในทางที่ดีย่ิง 

 พวกเราแตละคนเปนผลพวงของการลงทุนของเหลาอาจารย และประสบการณ

ชีวิตของหลายทาน ผมปรารถนาที่จะขอบคุณ ศจ. รอนนี่ แคพพส, ดร. แจ็ค เอ็น

เดอร, ดร. รอย เจ ฟช, คุณเคร็ก การริสัน, ดร. เดวิด การริสัน, ดร. เอลวิ่น แม็คคาน, 

ศจ. ดิลัน  โรโม, คุณทอม เวลลส และ ดร. ธอม วอลฟ สําหรับอิทธิพลชีวิตที่พวก

เขามีตอผมในการเปนสาวกของพระเยซู 

 ขอขอบคุณเปนพิเศษสําหรับ ดร. จอรจ แพ็ทเทอรสัน และ กาเล็น เคอรราห ที่

ไดแบงปนการแสดงบทบาทสมมติจํานวนหลายตอน ในคูมือการอบรมนี ้ 

 สุดทายผมขอขอบคุณครอบครัวของผมสําหรับการสนับสนุนและการหนุนใจ 
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ขอขอบคุณลูกของผม คือ เจฟ, แซค, คาริส และเซน พวกเขาเปนแหลงแหงความ

เช่ือ ความหวัง และความรักอันไมรูจบสิ้น 

 ขอบคุณฮอลลี ภรรยาของผม ที่ชวยอานและใหคําแนะนําสําหรับฉบับราง เธอ

ไดเพิ่มเติมแนวความคิดดีๆ มากมายจากสัมมนาที่เธอเคยสอน และเธอก็เปนผูที่มี

ความสัตยซื ่อในการสะทอนเสียงของแนวคิดตางๆ ที ่เราใชในการฝกอบรม

ตลอดเวลาสิบหาปที่ผานมา 

 ขอพระเจาทรงอวยพระพรทุกทานในขณะที่เราจะเสริมสรางผูนําฝายวิญญาณ

ที่มีความรอนรน และนาํการบาํบดัรกัษาไปยังประชาชาติตอไป! 

ดร. ดาเนียล บี แลนคาสเตอร  

มกราคม 2011 

เอเชียตะวันออกเฉียงใต

 



บทนํา 
 

ยินดีตอนรับสูการอบรม “การสรางสาวกที่สรางตอได” ซึ่งเปนตอนแรกของการ

อบรมตามอยางพระเยซู (FJT) ขอพระเจาอวยพรและทําใหทานเจริญรุงเรืองเมื่อ

ทานทําตามแบบอยางพระบุตรของพระองค ขอใหพันธกิจการรับใชของทานเกิดผล

มากขึ้นเปนรอยเทาเม่ือทานเดินรวมกับพระเยซู เพื่อไปยังกลุมคนในสังคมของทาน

ที่ยังไมไดรบัขาวประเสริฐ  

 คูมือที่อยูในมือของทานนี้ เปนระบบการฝกอบรมที่สมบูรณแบบ ซ่ึงมีพื้นฐาน

จากยุทธวิธีที่พระเยซูทรงใชเพื่อการประกาศทั่วโลก คูมือนี้เปนผลจากการคนควา

และการทดสอบเปนเวลาหลายป ทั้งในแถบประเทศอเมริกาเหนือและเอเชีย

ตะวันออกเฉียงใต คูมือนี้ไมใชทฤษฎีแตเปนภาคปฏิบัติ ขอใหทานใชคูมือนีเ้พื ่อ

สรางความแตกตางใหเกิดขึ้นในโลกในขณะที่ทานทําพันธกิจของทานรวมกับพระ

เจา เราทาํไดแลว และทานก็จะทาํไดเชนเดียวกัน 

 หลังจากกอต้ังคริสตจักรในชนบทและคริสตจักรชานเมืองในอเมริกาแลว 

ครอบครวัของเราไดสัมผัสถึงการทรงเรียกใหไปที่แถบเอเชียตะวันออกเฉียงใต เพื่อ

ฝกสอนและอบรมผูนํา ผมเคยเปนผูกอตัง้คริสตจักรในอเมริกามามากกวาสิบป 

และเปนผูฝกหัดนักกอต้ังคริสตจักรหลายราย การตองยายถิ่นฐานขามประเทศเพื่อ

มาทําสิ่งเดียวกัน นาจะเปนเรื่องงาย ครอบครวัของเราจึงออกไปทําพันธกิจตางแดน 

ดวยความหวังอนัเต็มเปยม 

 ในชวงระหวางการเรยีนภาษา ผมและผูรวมงานในทองถิ่นเริ่มฝกอบรมคนอืน่ๆ 

เราเริม่โดยการใชเวลาประมาณหนึ่งสัปดาหในการอบรมเรื ่องการสรางสาวก

เบือ้งตนและการกอตัง้คริสตจักร โดยปกติแลวมีผู เรียน 30-40 คนเขารวมการ

ฝกอบรม หลายครั้งพวกเขาพูดช่ืนชมบทเรียนของเราและกลาวขอบคุณสําหรับคํา

สอนของเรา แตมีเพียงสิ่งเดียวที่ทําใหผมไมสบายใจ คือพวกเขาไมไดเอาสิ่งที่พวก

เขาไดรับไปสอนคนอื่นตอไป 

 ปจจุบันในอเมรกิา คุณสามารถ “หลดุรอดจากการไมสอนคนอื่น” ได เพราะเรา
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มี (หรือเคยมี) หลักคําสอนจากพระคัมภีรเปนศูนยกลางวัฒนธรรม ดังนั้นแมแตคน

ที่หลงหายจึงเขาใจคําสอนของพระคัมภรี แตชาวเอเชียตะวันออกเฉียงใตที่หลงหาย 

ไมมคีวามเขาใจทางดานพระคัมภรีเลย ในอเมรกิาคุณอาจหวังไดวา บุคคลหนึง่อาจ

พบปะคริสเตียนอีกคนหนึ่งที่จะมีอิทธิพลตอชีวิตของเขา แตในภาคสนามตางแดน 

เราไมสามารถรบัประกันไดวา จะเกิดเหตุการณอยางเดียวกันขึ้น  

 เอาละครับ ณ จุดนี้ เราเองชักจะไมคอยแนใจ เพราะเรากําลังสอนคนในทองถิน่ 

ถึงสิ่งที่ เรารูสึกวาเปน “ของดี” แตพวกเขากลับไมเกิดดอกออกผล แทที ่จริงดู

เหมือนวาเรากําลังดึงดูดความสนใจจาก “ยอดนักสัมมนามืออาชีพ” เขาแลว เรา

จัดเตรยีมอาหารสําหรับผูที่เขารับการฝกอบรมตลอดทั้งสัปดาหในประเทศที่มีความ

ยากจนและขัดสน และเราเห็นวาอาหารเปนสิ่งที่ชักจูงใหหลายคนเขารวมสัมมนา 

สิ่งที่เกิดขึ้นตอมาทําใหผมแปลกใจและถอมใจลง 

 หลังจากการฝกอบรมของเราครั้งหนึ่ง ผมไปนั่งในรานน้ําชาแหงหนึ่งพรอมกับ

ลามของผม ผมถามคําถามงายๆ คําถามหนึง่กับเขาวา  

“จอหน คุณคิดวาผูที่เขารวมการฝกอบรมครั้งนี้ จะนําสิ่งที่พวกเขาเรียนรูไป

ปฎิบัติตามและสั่งสอนคนอืน่มากนอยเทาไร?” 

 จอหนคิดสักครูหนึ่งและผมบอกไดเลยวาเขาไมอยากจะตอบผมสักเทาไร ใน

วัฒนธรรมของเขา นักเรียนไมมีสิทธิ์เสนอขอคิดเห็นหรือวิจารณเรื่องใดๆ เกี่ยวกับ

ครูของเขา และเขารูสึกวาผมกําลังขอใหเขาทําแบบนั้น หลังจากไดพูดคุยกันมาก

ขึ้นและผมใหความม่ันใจแกเขา เขาจึงใหคาํตอบกับผมที่เปลี่ยนทุกอยาง 

“ดร.แดน ผมคิดวาพวกเขาจะทําประมาณสิบเปอรเซ็นตของสิ่งที่คุณสอนใน

สัปดาหที่ผานมานี้”   

 ผมตกใจมาก แตผมพยายามไมแสดงออกใหเขาเหน็ ผมถามเขาอีกคําถามหนึ่ง

ซ่ึงเปนจุดเริ่มตนของขั้นตอนที่เราจะปฏิบัติในชวงสองปครึง่ตอมา 

“จอหน คุณสามารถช้ีใหผมเห็นถึงสิบเปอรเซ็นตทีคุ่ณคิดวาพวกเขาจะทํา
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ตามไดไหม? แผนของผมคือ ผมตองการรักษาสิบเปอรเซ็นตนั้นไว แลวสวนที่

เหลือผมจะทิ้งมันไป ผมจะแกไขบทเรียนเพือ่ฝกอบรมใหมไปเรือ่ยๆ จนกวาผูที่

เขารวมการฝกอบรมจะทําทุกสิ่งที่เราฝกใหพวกเขาทาํ” 

 จอหนช้ีใหผมเห็นถึงสิบเปอรเซ็นตที่เขาเชื่อวาพวกเขาจะทําตามจริงๆ เราทิ้ง

สวนที่เหลือและแกไขบทเรียนใหมเพื่อใชสําหรับการประชุมครั้งตอไป หนึ่งเดือน

ตอมา เราจัดการฝกอบรมตลอดทั้งสัปดาหอีกครั้งและผมถามจอหนดวยคําถาม

อยางเดียวกันหลังจากจบการฝกอบรม “พวกเขาจะทําตามก่ีเปอรเซ็นต?” จอหน

ตอบวา “ดร.แดนครับ ผมคอนขางมั ่นใจวาคราวนี ้ พวกเขาจะทําตามสิบหา

เปอรเซ็นตของสิ่งที่คุณสอนไป” 

 ผมถึงกับนิ่งอึ้ง สิ่งที่จอหนไมรูเลยก็คือวา ผมไดแกไขบทเรียนใหมตลอดเดือนที่

ผานมา และพยายามใส “สิ่งที่ดีที่สุดของสิ่งที่ดีที่สุด” เทาทีผ่มเคยเรียนรู มาใน

ฐานะศิษยาภิบาลในอเมริกาและครูฝกใหกับนักกอตั้งคริสตจักรมากมาย สัมมนา

ครั้งนั้นเปนสิ่งที่ดีที่สุดที่ผมจะใหแกพวกเขาได...แตผูเขาอบรมกลับทําไดเพียงสิบ

หาเปอรเซ็นตเทานั้น!  

 ดวยเหตุนี้เองขั้นตอนที่เราตองใชเวลาถึงสองปครึ่งเพื่อการปรับปรุงและพัฒนา

ระบบการฝกอบรมตามอยางพระเยซู (FJT) จึงเริ่มตนขึ้น ในแตละเดือน เราสอน

สมัมนา 1 สัปดาห และจากนัน้ก็จะฟงผลสะทอนกลับจากผูเขารวมสัมมนา คําถาม

หนึ่งที่นําทางความเพยีรพยายามของเรา คือ พวกเขาจะทาํตาม (หรือกําลังทําตาม) 

สิ่งที่เราสอนและฝกอบรมก่ีเปอรเซ็นต?  

 ในเดือนทีส่าม จํานวนเปอรเซ็นตของเราเพิ่มขึ ้นเปน 20 เปอรเซ็นต ในเดือน

ตอมา เพิ่มขึ้นเปน 25 เปอรเซ็นต ในบางเดือนไมมีความคืบหนาเลย แตบางเดือนก็

เพิ่มขึ้นอยางรวดเร็ว อยางไรก็ตาม ตลอดชวงเวลาของการพัฒนาก็มีหลักการอยาง

หนึ่งที่ปรากฏชัดขึ้นมา นั่นคือ ยิ่งเราฝกอบรมคนอื่นๆ ใหทําตามอยางพระเยซูมาก

เทาไร พวกเขาก็ย่ิงไปฝกอบรมคนอื่นๆ ใหทําแบบเดียวกันมากเทานั้น 

 ผมยังคงจําไดถึงวันที่จอหนและคนในทองถิน่คนอื่นๆ ไดแบงปนกับผมวาคนที่

เราไดฝกอบรมกําลังทําตามสิ่งที่เราสอนพวกเขาเกาสิบเปอรเซ็นต เราไดทิ้งวิธีการ

แบบชา วตะ วัน ตก  วิ ธี การขอ งชาว เอ เ ชีย  การฝ กอบรม แบบดอ กเตอ ร                       
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ทิ้งประสบการณตางๆ ของเรา และเรียนรูที่จะไมไววางใจสิ่งใด นอกจากแบบอยาง

ที่พระเยซูทรงมอบไวแกเราเพื่อใหเราทําตามเทานั้น 

 นี่เปนที่มาของการฝกอบรมตามอยางพระเยซู (FJT) “การสรางสาวกที่สราง

ตอได” นั้นเปนระบบการฝกอบรมภาคปฏิบัติเพื่อเสริมสรางผูเชื่อใหทําตามกลยุทธ

หาขัน้ตอนของพระเยซูในการประกาศกับชนชาติตางๆ ซ่ึงเราเห็นไดในพระกิตติคุณ 

4 เลมแรกของภาคพันธสัญญาใหม พระธรรมกิจการ ในจดหมายฝาก และใน

ประวัติศาสตรคริสตจักร เปาหมายของการฝกอบรมคือการพลิกฟน ไมใชการเพิ่ม

ขอมูล ดวยเหตุผลนีเ้องทําใหบทเรียนเปนดัง “เมล็ดพันธุ ” แหงความจริงฝาย

วิญญาณที่เขาใจงาย และย่ิงกวานี้ยังสามารถนําไปถายทอดตอไปใหเกิดผลมาก

ดวย บทเรียนเหลานี้ทําตามหลักการฝายวิญญาณที่วา “เชื้อขนมปงเล็กนอยทําให

ขนมปงฟูขึ้นทั้งกอน” และเสริมกําลังผูเช่ือใหกลายเปนผูที่สอนคนอื่นตอไปและเปน

ผูติดตามพระคริสตที่มีความรอนรน คําแนะนําอยางหนึ่ง คือ ขอใหทานสอนโดยใช

เนื ้อหาตามที ่มีอยูในคู มือนี ้ โดยไมเปลี่ยนเนื ้อหาใดๆ อยางนอยหารอบกอน 

(นอกจากจะปรับใหเขากับวัฒนธรรมในทองถิ่นที่ทานทํางานอยู) ขอใหทานลอง

จินตนาการวา ทมีอบรมกําลงัเดินเคียงขางทานและกําลังนําทานในการฝกอบรมใน

หาครั้งแรกนั้น ถนนของการฝกอบรม “การสรางสาวกทีส่รางตอได” ยังมีทางโคง

อีกหลายจุดที่ทานไมสามารถสังเกตเห็นจนกวาทานจะฝกอบรมผูอื่นทีละขั้นตอน

หลายๆ รอบ ปจจุบันมีผูเช่ือและผูที่ไมเช่ือหลายพันคนที่เคยรับการฝกอบรมดวย

เนื้อหาในคูมือนี้ ทั้งในเอเชียตะวันออกเฉียงใตและในอเมริกา ขอใหทานทําตาม

คําแนะนํานี้เพื่อหลีกเลี่ยงสิ่งผิดพลาดที่คนอื่นเคยทํามากอน! ขอจําไววา คนฉลาด

เรียนรูจากความผดิพลาดของเขา คนมีปญญาเรยีนรูจากความผิดพลาดของคนอืน่ 

เม่ือทานเริม่ตน เราตองการใหทานรับทราบวาการอบรม “ตามอยางพระเยซู” ได

เปลี่ยนแปลงเราอยางมากมาย เชนเดียวกับที่ไดเปลี่ยนแปลงผูที่เราฝกอบรม ขอ

พระเจากระทาํสิ่งเดียวกันนี้และมากย่ิงกวานี้ในชีวิตของคุณ! 
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ตอนที่ 1 
 

พ้ืนฐานในการปฏิบัติ

 





กลยุทธของพระเยซู 
กลยุทธของพระเยซูเพื่อประกาศตอประชาชาตินัน้เกี่ยวของกับหาขั ้นตอนไดแก 

ขัน้ตอนการเติบโตอยางเขมแข็งในพระเจา ขั ้นตอนการแบงปนพระกิตติคุณ 

ขั้นตอนการสรางสาวก ขั้นตอนการเริ่มกลุมเล็กที่จะนําไปสูการบุกเบิกคริสตจักร 

และ ขั้นตอนการพัฒนาผูนํา แตละขัน้ตอนสามารถยืนหยัดดวยตัวเอง และสามารถ

นําไปใชสนับสนุนขั้นตอนอื่นๆ เปนวัฎจักรไดดวย คูมือ FJT ชวยเสริมสรางผูอบรม

ใหเปนผูนําการเปลี่ยนแปลงตอกระแสการต้ังครสิตจักร ทามกลางพวกพอง โดยการ

ทาํตามแบบอยางพระเยซู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คูมือการสรางสาวกที่สรางตอได นําเสนอขั้นตอนสามประการแรก คือ ขั้นตอน

การเติบโตอยางเขมแข็งในพระเจา ขั้นตอนการแบงปนพระกิตติคุณ และขั้นตอน

การสรางสาวก ผูเขาอบรมจะไดรับนิมิตเพื่อการทวีคูณ และถูกฝกใหนําสาวกกลุม

ยอย ถูกฝกใหอธิษฐาน เชื่อฟงคําสั่งของพระเยซู และเดินในฤทธิอ์ํานาจของพระ

วิญญาณบริสุทธิ์ (เติบโตอยางเขมแข็งในพระเจา) ผูเขาอบรมจะคนพบวิธีการ
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รวมงานกับพระเจาไมวาเขาจะทํางานที่ไหนก็ตาม คือ พวกเขาจะเรียนรูวิธีการ

แบงปนคําพยานของพวกเขา การหวานพระกิตติคุณ และแบงปนนิมิตเพื่อการ

ทวีคูณแกหมูพวกพอง (การแบงปนพระกิตติคุณ) เมื่อศึกษาจนจบหลักสูตรแลว ผู

เขาอบรมจะไดรบัเครื่องมือจําเปนสําหรับการสรางสาวก (ขั้นตอนที่ 3) ซ่ึงจะนาํพวก

สาวกเหลานั้นเขากลุมได 

ผูเขาอบรมที่สัตยซือ่ในการฝกอบรมผูอืน่ตอไปในการใช “การสรางสาวกที่

สรางตอได” อาจศึกษา “การบุกเบิกคริสตจักรที่มีพลัง” หรือ “การฝกอบรมผูนําที่มี

พลัง” ตอ ตามความจําเปน “การบุกเบิกคริสตจักรที่มีพลัง” เปนระบบการฝกอบรม

ทีถ่กูออกแบบมาเพื่อเสริมกําลังคริสตจักรใหเริ่มตนกลุมใหมๆ และคริสตจักรใหมๆ 

การนําไปสูกระแสการกอตั้งคริสตจักร (ขั้นตอนที่ 4 ในกลยุทธของพระเยซู) “การ

ฝกอบรมผูนําที่มีพลัง” คือ ระบบการฝกอบรมที่ถูกสรางขึ้นมาเพื่อพัฒนาผูนําฝาย

วิญญาณที่มีความรอนรน (ขั้นตอนที่ 5 ของกลยุทธของพระเยซู) โดยมุงไปสู

เปาหมายสุดทายของกระแสการกอตัง้คริสตจักร ระบบทั้งสองอยางนี้ ไดเปดเผย

พันธกิจและวิธีการของพระเยซู เปนเครื่องมือที่ถอดแบบทําตามไดงายสําหรับผูเขา

อบรม และพวกเขาจะสามารถนําไปทําเปนตัวอยาง เพื่อใหคนอื่นๆ ทําตามไดอีก

ดวย  

ขอพระคัมภีรตอไปนี้ยืนยันขั้นตอนทั้งหาทีก่ลาวถึงขางตนในพนัธกิจของพระเยซู 

กลยุทธที่เปโตรและเปาโลใชนั้นแสดงใหเห็นวาพวกเขาเลยีนแบบพระเยซูดวยการทาํ

ตามรปูแบบอยางเดียวกัน การฝกอบรมตามอยางพระเยซูทาํใหเราสามารถทาํอยางนั้น

ไดดวย 

พระเยซู 

เติบโตอยางเขมแข็งในพระเจา 

ลูกา 2:52 พระเยซูก็ไดจําเริญขึ้นในดานสติปญญา ในดานรางกาย และ

เปนที่ชอบจําเพาะพระเจา และตอหนาคนทั้งปวงดวย  
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แบงปนพระกิตติคุณ 

มาระโก 1:14, 15 ครั้นยอหนถูกอายัดแลว พระเยซูไดเสด็จมายังแควน 

กาลิลี ทรงเทศนาประกาศขาวประเสริฐของพระเจา และตรัสวา “เวลา

กําหนดมาถึงแลว และแผนดินของพระเจาก็มาใกลแลว จงกลับใจเสีย

ใหม และเช่ือขาวประเสริฐเถิด” 

สรางสาวก 

มาระโก 1:16-18  ขณะทีพ่ระองคเสด็จไปตามชายทะเลสาบกาลิลี ก็

ทอดพระเนตรเห็นชาวประมงสองคนคือ ซีโมนและอันดรูวนองของซีโมน 

กําลังทอดแหอยูที่ทะเลสาบ พระเยซูตรัสกับเขาวา “จงตามเรามาเถิด 

และเราจะต้ังทานใหเปนผูหาคนดังหาปลา” เขาก็ละแหตามพระองคไป

ทันที 

เร่ิมกลุมเล็ก/คริสตจักร 

มาระโก 3:14, 15 พระองคจึงทรงต้ังศิษยสิบสองคนไวใหอยูกับพระองค 

เพื่อจะทรงใชเขาไปประกาศ และใหมีอํานาจขับผีออกได (ดูในมาระโก 

3:16-19, 31, 35 ประกอบ) 

ฝกอบรมผูนํา 

มาระโก 6:7-10 พระองคทรงเรียกสาวกสิบสองคนมา แลวทรงใชเขาให

ออกไปเปนคูๆ ทรงประทานอํานาจใหเขาขับผีรายออกได และตรัสกําชับ

เขาไมใหเอาอะไรไปใชตามทาง เวนแตไมเทาสิ่งเดียว หามมิใหเอาอาหาร

หรือยาม หรือหาสตางคใสไถไป แตใหสวมรองเทาและไมใหสวมเสื้อสอง

ตัว แลวพระองคตรัสสั่งเขาวา “ถาไปแหงใดเม่ือเขาอาศัยในเรือนไหน ก็

อาศัยในเรอืนนั้น จนกวาจะไปจากที่นั่น” 
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เปโตร 

เติบโตอยางเขมแข็งในพระเจา 

กิจการ 1:13,14  เม่ือเขากรุงแลวเขาเหลานั้นจึงขึ้นไปยังหองช้ันบนที่เคย

พักอยูนั้น มีเปโตร ยอหน ยากอบกับอันดรูว ฟลิปกับโธมัส บารโธโลมิว

กับมัทธิว ยากอบบุตรอัลเฟอัส ซีโมน พรรคชาตินิยม กับยูดาสบุตร   

ยากอบ พวกเขารวมใจกันขะมักเขมนอธิษฐานพรอมกับพวกผูหญิง และ

มารยีมารดาของพระเยซูและพวกนองชายของพระองคดวย 

แบงปนพระกิตติคุณ 

กิจการ 2:38, 39 ฝายเปโตรจึงกลาวแกเขาวา “จงกลับใจใหมและรับ   

บัพติศมา ในพระนามแหงพระเยซูคริสตสิ้นทุกคน เพื่อพระเจาจะทรงยก

ความผิดบาปของทานเสีย แลวทานจะไดรับพระราชทานพระวิญญาณ

บริสุทธิ์” 

สรางสาวก 

กิจการ 2: 42, 43 เขาทั้งหลายไดขะมักเขมนฟงคําสอนของจําพวกอัคร

ทูตและรวมสามัคคีธรรม ทั้งขะมักเขมนในการหักขนมปงและการ

อธิษฐาน เขามีความเกรงกลัวดวยกันทุกคน และพวกอัครทูตทําการ

อศัจรรย และหมายสําคัญหลายประการ 
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เร่ิมกลุมเล็ก/คริสตจักร 

กิจการ 2: 44-47 บรรดาผูที่เช่ือถือนั้นก็อยูพรอมกัน ณ ที่แหงเดียว และ

ทรัพยสิ่งของของเขาเหลานั้นเขาเอามารวมกันเปนของกลาง เขาจึงได

ขายที่ดินและทรัพยสิ่งของ มาแบงใหแกคนทั้งปวงตามซ่ึงทุกคนตองการ 

เขาไดรวมใจกันไปในพระวิหาร และหักขนมปงตามบานของเขา รวม

รับประทานอาหารดวยความช่ืนชมยินดีและใจกวางขวาง ทุกวันเรื่อยไป 

ทั้งไดสรรเสริญพระเจาและคนทั้งปวงก็ชอบใจ ฝายองคพระผูเปนเจา ได

ทรงโปรดใหคนทั้งหลายซ่ึงกําลังจะรอด มาเขากับพวกสาวกทุกวันๆ 

ฝกอบรมผูนํา 

กิจการ 6:3, 4 เหตุฉะนั้นพี่นองทั้งหลายจงเลือกเจ็ดคนในพวกทาน ที่มี

ช่ือเสียงดีประกอบดวยพระวิญญาณบริสุทธิ์และสติปญญา เราจะต้ังเขา

ใหดูแลการงานนี้ ฝายพวกเราจะขะมักเขมนอธิษฐาน และรับใชพระเจา

ในพันธกิจแหงพระวจนะเสมอไป (ดูในกิจการ 6:5, 6 ประกอบ) 

เปาโล 

เติบโตอยางเขมแข็งในพระเจา 

กาลาเทีย 1:15-17 แตเม่ือพระเจาผูทรงสรรขาพเจาไวต้ังแตอยูในครรภ

มารดา และไดทรงโปรดบัญชาใชขาพเจาโดยพระคุณของพระองค ทรง

พอพระทัยทีจ่ะทรงสําแดงพระบุตรของพระองคแกขาพเจาโดยพระคุณ

ของพระองค เพื่อใหขาพเจาประกาศพระบุตรแกคนตางชาตินั้น ขาพเจา

ก็มิไดปรึกษากับมนุษยคนใดเลย และขาพเจาก็ไมไดขึ้นไปยังกรุง

เยรูซาเล็ม เพื่อพบกับผูที่เปนอัครทูตกอนขาพเจา แตขาพเจาไดออกไปยัง

ประเทศอาระเบียทันที แลวก็กลบัมายังกรงุดามัสกัสอกี  
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แบงปนพระกิตติคุณ 

กิจการ 14:21 ทานทั้งสอง (เปาโลและบารนาบัส) ไดประกาศขาว

ประเสริฐในเมืองนั ้น และไดคนมาเปนสาวกมาก จึงกลับไปยังเมือง       

ลิสตรา เมืองอิโคนียูม และเมืองอันทิโอก 

สรางสาวก 

กิจการ 14:22 กระทาํใหใจของสาวกทั้งหลายถือม่ันขึ้น เตือนเขาใหดํารง

อยูในพระศาสนา และสอนใหเขาเขาใจวา เราทั้งหลายจําตองทนความ

ยากลาํบากมาก จึงจะไดเขาในแผนดินของพระเจา 

เร่ิมกลุมเล็ก/คริสตจักร 

กิจการ 14:23 ทานทั้งสองไดเลือกต้ังผูปกครองสาวกไวในทุกคริสตจักร 

ไดอธิษฐานและถืออดอาหาร ฝากสาวกไวกับองคพระผูเปนเจา ที่เขาเช่ือ

ถือนั้น  

ฝกอบรมผูนํา 

กิจการ 16:1-3 ฝายเปาโลไปยังเมืองเดอรบีกับเมืองลิสตราดวย และนี่

แนะ ที่นั่นมีสาวกคนหนึ่งชือ่ทิโมธี มารดาเปนชาติยิว และเปนศิษย   

พระเยซู แตบิดาเปนชาติกรีก ทิโมธีมีช่ือเสียงดีในหมูพวกพี่นอง ที่อยูใน

เมือง ลิสตราและเมืองอิโคนียูม เปาโลจะใครพาทโิมธไีปดวยกัน... 
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ประวัติศาสตรคริสตจักร 

ตลอดประวัตศิาสตรครสิตจักร เราเหน็วามีการใชขั้นตอนอยางเดียวกันทั้งหานี้อยาง

ชัดเจน ไมวาจะเปน เซนท เบเนดิคท, เซนท ฟรานซิส แหงอัสซิซิ, ปเตอร วาลโด กับ 

วาลเดน, เจคอปส สเปนเนอร กับ เพียทิส, จอหน เวสเลย กับ เมโธดิสท, โจนาธาน 

เอ็ดวารด กับ เพอริตัน, กิลเบอรท เท็นแนนท กับ แบพติสท, ดอวสัน ทร็อทมัน กับ 

เนวิเกเตอร, บิลลี่ เกรแฮม กับ โมเดิรน อีแวนเจลิสซึ่ม, หรือ บิล ไบรท กับ แคมปส 

ครูเสด ฟอร ไครส รปูแบบอยางเดียวกันปรากฏออกมาครั้งแลวครั้งเลา  

พระเยซูตรัสในมัทธิว 16:18 วา “เราจะสรางคริสตจักรของเรา” รูปแบบนี้เปน

วิธีการของพระองค และ FJT เสริมกําลังผูเชื่อใหทําตามอยางพระเยซูดวยสิ้นสุด

หัวใจ สิ้นสุดจิต สิ้นสุดความคิด และสิ้นสุดกําลังของพวกเขา 

 

 

 

 



การอบรมผูอบรม 
ช่ัวโมงฝกอบรมนี้ใหรายละเอียดเกี่ยวกับวิธีการฝกผูอบรมดวยวิธีการถอดแบบ สิ่ง

แรก เราจะแบงปนกับทานถึงผลลัพธ ที่ทานสามารถคาดหวังไดอยางเหมาะสม

หลงัจากการฝกอบรมคนอื่นๆ ดวย “การสรางสาวกทีส่รางตอได” จากนั้น เราจะ

ใหแนวทางแกทานสําหรับขัน้ตอนการฝกอบรมซ่ึงประกอบไปดวย 1) การนมัสการ, 

2) การอธิษฐาน, 3) การอบรมภาคความรู และ 4) การอบรมภาคปฏิบัติ ทั้งหมดนี้

ตั้งอยูบนพื้นฐานของพระบัญชาที่สําคัญที่สุด สุดทายเราจะแบงปนหลักการบาง

ประการที่เปนกุญแจสําคัญในการฝกอบรมผูอบรมที่เราไดคนพบจากประสบการณ

การฝกอบรมผูอบรมเปนนับพันครั้ง 

จุดประสงคของการฝกอบรม 
หลงัจากจบการอบรม“การสรางสาวกที่สรางตอได” แลว ผูเขาอบรมจะสามารถ: 

•   สอนบทเรียนพื้นฐานทั้ง 10 บท ซ่ึงต้ังอยูบนพื้นฐานของสิ่งที่พระคริสต

กระทําตอผูอื่น โดยใชขั้นตอนการอบรมเพื่อใหสอนผูอื่นตอไปได 
 

•   จดจําภาพทัง้ 8 ภาพที่แสดงใหเห็นอยางชัดเจนถึงการเปนผูทําตามอยาง

พระเยซูได  
 

•   นํากลุมยอยใหมีประสบการณในการนมัสการบนพื้นฐานของพระมหา

บัญชาที่สําคัญที่สุด 

 

•   แบงปนคําพยานทีเ่ต็มไปดวยฤทธิ์อํานาจและนําเสนอพระกิตติคุณดวย

ความม่ันใจ 

 

•   นําเสนอนิมิตที่เปนรูปธรรมในการเขาหาผูหลงหายและฝกอบรมผูเช่ือโดย

การใชแผนผังกิจการบทที่ 29 
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•   เริ่มตนกลุมสาวก (ซ่ึงบางกลุมจะกลายมาเปนครสิตจักร) และฝกอบรม

ผูอื่นใหทําอยางเดียวกัน 

ขั้นตอน 

ในการศึกษาแตละครัง้ขอใหใชรูปแบบอยางเดียวกัน โดยมีตารางเวลาเปนระเบียบ

การดังตอไปนี้ 

นมัสการ  

• 10 นาที 

• ขอใหสักคนหนึ่งอธิษฐานเปดการประชุมดวยการขอพระพรจากพระเจา

และขอการทรงนําสําหรับทุกคนในกลุม ใหแตงตั้งคนใดคนหนึ่งในกลุมให

เปนผูนําเพลงนมัสการ (ซ่ึงขึ้นอยูกับบริบทของทาน) สามารถเลือกใชเครื่อง

ดนตรไีด 

อธิษฐาน  

• 10 นาที 

• ใหผูเขาอบรมจับคูกับผูที่เขาไมเคยเปนคูดวยมากอน แลวใหแตละคูแบงปน

คําตอบของคําถามตอไปนีแ้กกันและกัน 

1.  เราจะอธิษฐานเผื่อคนที่ยังไมรูจักพระเจาที่เรารูจักใหไดรับความ

รอดอยางไร? 

2. เราจะอธิษฐานเผื่อกลุมฝกอบรมที่คุณกําลังฝกอบรมอยูได

อยางไร? 
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•   ถาหากผูเขาอบรมยังไมไดเริม่ตนกลุม ขอใหคูของพวกเขาชวยเขาเขียน

รายช่ือเพื่อนๆ และสมาชิกครอบครัวของพวกเขาเทาที่เปนไปไดเพื่อเปน

การฝกหัด แลวจึงอธิษฐานรวมกับผูเขาอบรมสําหรับรายช่ือของบุคคล

เหลานั้น 

การอบรมภาคความรู (30 นาที) 

ระบบการฝกอบรมตามอยางพระเยซู ใชกระบวนการดังตอไปนี้: นมัสการ อธิษฐาน 

อบรมภาคความรู อบรมภาคปฏิบัติ ซ่ึงกระบวนการเหลานี้ต้ังอยูบนพื้นฐานการ

นมัสการแบบงายและมีการเขียนอธิบายไวในหนาที่ 31 และสิบบทเรียนในคูมือ 

FJT ในภาค “การอบรมภาคความรู” ถูกอธบิายไวดังตอไปนี้ 

•   แตละชวงของ “การอบรมภาคความรู” จะเริ่มตนดวยการ “ทบทวน” ภาพ

ของพระคริสตทั้ง 8 ภาพและบทเรียนตางๆ ที่ไดศึกษาจนเขาใจแลว เม่ือ

จบการฝกอบรม ผูเขาอบรมจะสามารถทองจําการสัมมนาทัง้หมดได 

 

•   หลงัจากการ “ทบทวน” แลว ขอใหผูอบรมหรือผูอบรมฝกหัดทําการอบรม

ผูเขาอบรมดวยบทเรียนที่ใชในปจจุบัน ย้ําผูเขาอบรมใหฟงอยางตั้งใจ

เพราะพวกเขาจะตองฝกอบรมกันเองภายหลงั 

 

•   เม่ือผูอบรมนําเสนอบทเรียน พวกเขาควรใชการจัดลําดับดังตอไปนี้ 

1. ถามคําถาม 

2. อานขอพระคัมภีร 

3. หนุนใจผูเขาอบรมใหตอบคําถาม 

ในขั้นตอนนี้เราใหพระวจนะของพระเจามีสิทธิอํานาจสูงสุดสําหรับชีวิต

ไมใชผูอบรม บอยครั้งที่ผูอบรมถามคําถาม แลวก็ใหคําตอบ หลังจาก

นัน้ก็ยกขอพระคัมภีรเพื ่อสนับสนุนคําตอบของตัวเอง การจัดลําดับ
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แบบนี้เปนการใหสิทธิอํานาจแกผูอบรมสูงสุดแทนที่จะเปนพระวจนะ

ของพระเจา  
 

•   ถาหากผูเขาอบรมตอบคําถามไมถกูตอง อยาแกไขพวกเขา แตขอใหผูเขา

อบรมอานขอพระคัมภีรออกเสียงและตอบคําถามอีกครั้งหนึ่ง 

 

•   แตละบทเรียนจะจบลงดวยการทองขอพระคัมภีร ผูอบรมและผูเขาอบรม

ยืนขึ้นดวยกันและทองขอพระคัมภีรดวยกันสิบรอบโดยใหพูดชื่อขอพระ

คัมภีรกอนแลวจึงคอยทองเนื้อหาในขอพระคัมภีรนั้น ผูเขาอบรมอาจดู

จากพระคัมภีรของพวกเขาเองหรือดูจากคูมือแนะนําสําหรับผูเขาอบรมใน

การทองขอพระคัมภีรหกครั้งแรก และในสี่ครั้งสุดทาย ขอใหพวกเขาทอง

ขอพระคัมภีรออกมาจากใจโดยไมตองดูหนังสือ เม่ือผู เขาอบรมทุกคน

ทองขอพระคัมภีรครบสิบรอบแลวก็ใหพวกเขานั่งลงได 

การอบรมภาคปฏิบัติ (30 นาที) 

•   กอนหนานี้ผูเขาอบรมไดจับคูในชวงของ “การอธิษฐาน” และคูอธิษฐาน

คนเดียวกันนี้เปนคูฝกปฏิบัติดวย  

•   ในแตละบทเรียนมีวิธีการเลือกวาใครจะเปน “ผูนํา” ของแตละคูนั้น (ผูนํา

คือคนที่จะเปนผูสอนกอน)  ผูอบรมแจงถึงวิธีการเลือก “ผูนํา” 

•   “ผูนํา” ที่ถูกเลือกนั้นทําการอบรมคูของพวกเขาตามรูปแบบที่พวกเขา

ไดรบัการฝกอบรมมา รวมถึง “การทบทวน” “การดูบทเรียนใหม” และจบ

ลงดวย “การทองขอพระคัมภีร” ผูเขาอบรมยืนขึ้นทองขอพระคัมภีรและ

นั่งลงเมื่อทองเสร็จ เพื่อผูอบรมจะสามารถมองเห็นไดวาใครบางที่เสร็จ

แลว 

•   เมื่อคนที่เริ ่มตนเปนคนแรกของแตละคูทําตามขั้นตอนเสร็จแลว ก็ใหอีก
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คนทําตามขั้นตอนนั้นเหมือนกันเพื่อพวกเขาจะไดฝกหัดในภาคปฏิบัติ  

ขอใหทานตรวจสอบใหแนใจวาแตละคูนั ้นไมไดขามขัน้ตอนหรือลัด

ขั้นตอน 

•   ขอใหทานเดินตรวจตรารอบๆ หองในขณะที่พวกเขากําลังฝกหัดเพื่อเปน
การตรวจสอบใหแนใจวาพวกเขาทําตามสิ่งที ่ทานสอนจริงๆ การไมทํา
สัญญาณมือเปนสิ่งที ่บงชี้วาพวกเขาไมไดเลียนแบบคุณ ขอใหเนนย้ํา
เสมอวาพวกเขาตองเลียนแบบในสิ่งที่คุณสอนพวกเขา 

•   ใหเขาหาคูใหม และผลัดกันฝกปฏิบัติอีกครั้ง 

ชวงจบบทเรียน (20 นาที) 

•   ชั่วโมงเรียนสวนใหญจะจบลงดวยการทํากิจกรรมเพื่อการนําไปปฏิบัติได

จริง ใหเวลาแกผูเขาอบรมเพื่อทําแผนที่กิจการบทที่ 29 และหนุนใจพวก

เขาใหเดินไปหาเพื่อนๆ ในหองเพื่อรับเอาแนวความคิดจากเพื่อนๆ ดวย 

•    แจงขาวสารที่จําเปน แลวขอใหใครสักคนอธิษฐานอวยพรชั่วโมงเรียน

และสิ่งที่พวกเขาไดเรียนรู ขอใหผูที่ไมเคยอธิษฐานมากอนเปนผูอธิษฐาน 

กอนจบสมัมนา ทกุคนควรมีโอกาสไดอธษิฐานปดอยางนอยหนึง่ครัง้ 

หลักการ 

เราคนพบหลักการตอไปนี้ในทามกลางการสอนผูคนนับพันครั้งในชวงสิบปที่ผานมา 

ในประสบการณของเรา หลักการตางๆ ไมไดเจาะจงสําหรับวัฒนธรรมใดๆ เราได

เห็นแลววามันใชไดผลทั้งในแถบเอเชีย อเมริกา และแอฟริกา (เรายังไมทราบวาจะ

ใชไดผลในยุโรปหรอืไม) 

•   กฎของหมายเลขหา – ผูเขาอบรมตองฝกปฏิบัติตามแตละบทเรียนหา

ครั้งกอนที่พวกเขาจะมีความม่ันใจซ่ึงเปนสิ่งจําเปนในการฝกอบรมคนอื่น
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ตอไป การอบรมในภาคปฏิบัตินั้นประกอบไปดวยการฟงคนอื่นฝกปฏิบัติ 

หรือการลงมือทําดวยตนเอง  ดวยเหตุผลนั้นเอง เราแนะนําใหทํา

ภาคปฏิบัติสองครั้ง ผูเขาอบรมควรฝกปฏิบัติหนึ่งครั้งกับคูอธิษฐานของ

ตัวเอง แลวฝกปฏิบัติตามบทเรยีนอกีครั้งหนึ่ง 

•   นอยกวาดีกวามากกวา – ผูเขาอบรมสวนใหญไดรับการศึกษามากกวา

ศักยภาพที ่จะทําตามสิ ่งที ่เรียนรู ได  ขอผิดพลาดที ่มักจะเกิดขึ ้นใน

ทามกลางผูฝกอบรมคือการที่พวกเขาใหขอมูลแกผูเขาอบรมมากเกินกวา

ทีพ่วกเขาจะกระทําตามได ในระยะยาว รูปแบบการฝกอบรมเชนนี้จะ

สงผลใหผู เขาอบรมมีความรู มากแตนําไปประยุกตใชไดเพียงเล็กนอย

เทานั้น ทุกครั้งเราพยายามให “ขอมูลฉบับกระเปา” ไมใช “ขอมูลหีบ

ใหญ” แกผู เขาอบรมเพื ่อพวกเขาจะสามารถพกพาติดตัวและนําไป

ประยุกตใชได 

•   ผู เขาอบรมทีแ่ตกตางกันเรียนรูดวยวิธีทีแ่ตกตางกัน –  ผูคนจะ

เรยีนรูดวยรปูแบบทีแ่ตกตางกันสามอยาง คือ การไดยนิ การมองเห็น และ

การลงมือทํา ดังนั้นเพื่อใหการอบรมเกิดผล ทุกบทเรียนจึงตองมีรูปแบบ

การเรียนรูทั้งสามอยางนี้ อยางไรก็ตามการอบรมสวนใหญจะมีเพียงหนึ่ง

หรือสองอยางของรูปแบบเหลานี  ้เปาหมายของเราคือการเห็นการ

เปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นกับกลุมคนที่มีอยู ระบบในการฝกอบรมของเราจะรวม

เอารูปแบบการเรียนรูทั้งสามอยางโดยไมยกเวนรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง  

•   ข้ันตอนและบริบทมีความสําคัญ – นักสํารวจไดคนพบการพัฒนาการ

อยางมากมาย จากการศึกษาภาคผูใหญ ซ่ึงสงเสริมเราใหสอนโดยเนนที่

การปฏิรูปมากกวาการเนนที่ขอมูล ตัวอยางเชน เรารูวา “การสอนแบบ

บรรยาย” ที่มักจะใชกันบอยๆ นั้น ไมใชวิธีการเรียนรูที่ดีสําหรับนักศึกษา

สวนใหญ นาเศราใจที่การฝกอบรมสวนใหญยังคงทําตามรูปแบบนี้อยู ใน

การอบรมตามอยางพระเยซูนัน้ เรามุงเนนเรื่องการถายทอดเพื่อใหเกิดผล
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และเราประเมินผลของเราตามความสามารถในการถายทอดบทเรียน

ตางๆ อยางเกิดผลของผูเขาอบรมชนรุนถัดไป  

•   ทบทวน ทบทวน ทบทวน – อีกชวงเวลาหนึ ่งที ่เรามักจะใชเพื ่อการ

ทองจํา คือ “การเรียนรูบางสิ่งดวยหัวใจ” ระบบในการฝกอบรมของเรา

ลวนเกี่ยวของกับการเปลี่ยนแปลงหัวใจของผูคน ดังนั้นหนึ่งในเปาหมาย

ของเรา คือ ผูเขาอบรมแตละคนจะสามารถทองจําหลักสูตรในการ

ฝกอบรมตางๆ ได ช่ัวโมง “การทบทวน” ในชวงเริม่ตนของแตละการอบรม

ภาคความรู จะชวยใหผูเขาอบรมไดลงมือกระทําตามในสิ่งที่พวกเขาได

เรียนรูมาแลว  ดังนั น้ขออยาไดข ามขั น้ตอนในการทบทวน จาก

ประสบการณของเรา แมแตชาวนาในแถบเอเชียตะวันออกเฉียงใตที่เรียน

จบแคช้ันประถมปที่ 3 สามารถทบทวนเนื้อหาที่มีอยูทั้งหมดของ “การ

สรางสาวกที่สรางตอได” โดยการใชสญัญาณมือ  

•   สรางบทเรียน – เมื่อเราฝกอบรมผูอื่น เรา”สราง” บทเรียนเพื่อชวยใน

การจดจําและเปนการใหความมั่นใจแกผูเขาอบรม ตัวอยางเชน เราถาม

คําถามแรก อานพระคัมภีร เฉลยคําตอบ และแสดงสัญญาณมือ แลวเรา

ก็อานคําถามทีส่องและทําตามขัน้ตอนอยางเดียวกัน กอนที่เราจะไปสู

คําถามที่สาม เราก็ทบทวนคําถาม คําตอบ และสัญญาณมือของคําถาม

แรกและคําถามที ่สองกอน เราทําตามขั ้นตอนเหลานีต้ลอดบทเรียน

ทั้งหมด เรา “สรางเสริม” บทเรียนดวยทุกๆ คําถามใหม สิ่งนี้ชวยใหผูเขา

อบรมเขาใจเนือ้หาในบทเรยีนทัง้หมดและสามารถจดจําไดดย่ิีงขึน้ 

•   จงทําเปนตัวอยาง – ผูคนทําตามในสิ่งที่พวกเขามองเห็น การฝกอบรม

คือการดําเนินชีวิตตามบทเรียนนั้น ไมใชแคการปอนหรือสอนขอมูลใหกับ

คนอื่นเทานั้น เรื่องเลาที่สดใหมเกี่ยวกับวิธีการทํางานของพระเจาในชีวิต

ของเราเปนแรงบันดาลใจใหกับคนทีเ่ราฝกอบรม การฝกอบรมไมใช

ภาระหนาที่ แตเปนวิถีชีวิต กระแสการกอตั้งคริสตจักรเกิดตามอัตราสวน

จํานวนผูเช่ือในกลุมคนที่รับเอาทัศนคตินี้ไปปฏิบัติ



การนมัสการแบบงาย 
การนมัสการแบบงายเปนองคประกอบทีส่าํคัญย่ิงของการอบรมตามอยาง พระเยซู 
ซึง่เปนหนึ่งในทักษะที่เปนกุญแจสําคัญของการสรางสาวก การนมัสการแบบงาย
สอนผูคนใหรูถึงวิธีการเชื่อฟงพระบัญชาเรื่องการรักพระเจาดวยสุดหัวใจ ดวยสุด
ดวงจิต ดวยสุดความคิด และดวยสิ้นสุดกําลังของพวกเขา และการนมัสการแบบ
งายมีพื้นฐานบนพระมหาบญัชาดวย 

เรารักพระเจาดวยสิ้นสุดหัวใจของเรา ดังนั้นเราจึงนมัสการพระองค เรารัก   

พระเจาดวยสิ้นสุดดวงจิต ดังนั้นเราจึงอธิษฐานตอพระองค เรารักพระเจาดวย
สิน้สุดความคิด ดังนั้นเราจึงศึกษาพระคัมภีร สุดทาย..เรารักพระเจาดวยสิ้นสุด
กําลัง ดังนั้นเราจึงฝกปฏิบัติตามสิ่งที่เราไดเรียนรูมาแลวเพื่อจะสามารถแบงปน
ใหกับผูอื่นตอไปได 

พระเจาไดทรงอวยพรกลุมเล็กๆ ตางๆ ทั่วทั้งแถบเอเชียตะวันออกเฉียงใตที่
คนพบวาพวกเขาสามารถนมัสการแบบงายๆ ในทีไ่หนๆ ก็ได ไมวาจะเปนที่บาน ที่
สวนสาธารณะ ในรานอาหาร ในชั้นระวีวันอาทิตย หรือแมแตในศูนยรวมที่ของ
ศาสนาตางๆ ก็ตาม 

กําหนดรายการ 

•   กลุมหนึ่งที่มีสี่คนจะใชเวลาย่ีสิบนาทีในการนมัสการแบบงาย  

•   ในการจัดสัมมนา เรามีการนมัสการแบบงายในชวงเริม่ตนของแตละวัน

และ/หรือหลังจากพักรับประทานอาหารกลางวัน  

•   เมื ่อคุณนํานมัสการแบบงายในครั ้งแรก ใหคุณนํานมัสการเพื ่อเปน

แบบอยางใหแกกลุมตางๆ ขอใหใชเวลาเพือ่อธิบายวิธีการในแตละสวน

ดวย  

•   หลังจากที่คุณทําเปนแบบอยางในการนํานมัสการแบบงายแลว ขอใหแต

ละคนที่อยูในการฝกอบรมเลือกคูของตัวเอง โดยปกติผูเขาอบรมจะเลือก



30  การสรางสาวกที่สรางตอได 

เพื่อนของตัวเอง เมื่อทุกคนจับคูไดแลว ขอใหแตละคูไปรวมตัวกับอีกคู

หนึ่ง จะทําใหไดกลุมซ่ึงมี 4 คน  

•   ขอใหแตละกลุมออกมาดานหนาและแนะนําช่ือกลุมของตัวเอง แลวจึงวน

ไปจนครบทุกกลุมในชั้นเรียน พยายามเรียกชื่อกลุมของพวกเขาตลอด

ระยะเวลาการฝกอบรม 

•   ในรูปแบบของการอบรมประจําสัปดาห เรามักจะสอนผูคนเรื่องการ

นมัสการแบบงายกอน เราจะสอนทบทวนการนมัสการแบบงายอีกครั้ง 

หลังจากที่สอนสองบทเรียนเสร็จแลว  

ขั้นตอน 

•   แบงกลุมโดยใหแตละกลุมมีสี่คน 

•   แตละคนมีสวนรับผิดชอบทีแ่ตกตางกันในการนาํนมัสการแบบงาย 

•   ทุกครั้งที่ฝกการนมัสการแบบงาย ผูเขาอบรมจะสลับหมุนเวียนบทบาท

ตางๆ เม่ือจบการฝกอบรมแลว พวกเขาจะมีโอกาสฝกทุกบทบาท อยาง

นอยบทบาทละสองครั้ง 

การนมัสการ 

•   ใหหนึ่งคนนํากลุมรองเพลงสรรเสริญสองเพลง (ขึ้นอยูกับบริบทของทาน) 

•   เครือ่งดนตรจีะมีหรอืไมมก็ีได 

•   ในช่ัวโมงการฝกอบรม ขอใหผูเขาอบรมจัดเกาอี้ใหนั่งแบบสบายๆ เหมือน

อยูในรานกาแฟ 
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•   ทุกกลุมจะรองเพลงไมเหมือนกัน และนั่นเปนสิ่งทีด่ี 

•   อธิบายใหแตละกลุมเขาใจวา นี่เปนเวลาที่จะนมัสการพระเจาดวยสุด

หัวใจรวมกันเปนกลุม ไมใชเปนการแขงกันวากลุมใดจะรองเพลงดังที่สุด 

การอธิษฐาน 

•   ใหอีกคนหนึ่ง (ที่ไมใชผูนํานมัสการ) นํากลุมอธิษฐาน 

•   ผู นําอธิษฐานขอใหสมาชิกกลุ มเสนอหัวขออธิษฐาน และเขียนลงใน

กระดาษ 

•   ผูนําอธิษฐานสัญญาวาจะอธิษฐานเผื่อหัวขอตางๆ เหลานี้จนกวากลุมจะ

พบกันอีกครั้ง 

•   หลังจากแตละคนไดนําเสนอหัวขออธิษฐานของตัวเองแลว ใหผูนํา

อธิษฐานอธิษฐานเผื่อกลุม 

การอบรมภาคความรู 

•   ใหอีกคนหนึ่งในกลุมที่ประกอบดวยสมาชิก 4 คน เปนผูนํากลุมในชวง

อบรมภาคความรู 

•   ผูนําภาคความรูเลาเรื่องจากพระคัมภีรเรื่องหนึ่งดวยคําพูดของเขา/เธอ 

เอง  เราขอแนะนาํใหใชเรือ่งจากพระกิตติคณุในชวงเริม่ตน 

•   ทานอาจขอใหผูนําภาคความรูอานเรื่องจากพระคัมภีรกอนแลวจึงคอยเลา

ดวยคําพดูของพวกเขาเอง   

•   หลังจากผูนําภาคความรูเลาเรื่องจากพระคัมภีรแลว ขอใหพวกเขาถาม



32  การสรางสาวกที่สรางตอได 

คําถามสามประการตอกลุมของพวกเขา คือ  

1. เรื่องนี้สอนสิ่งใดเก่ียวกับพระเจาใหแกเราบาง? 

2. เรื่องนี้สอนสิ่งใดเก่ียวกับผูคนบาง?  

3. ขาพเจาไดเรียนรูสิ่งใดที่จะชวยใหขาพเจาทาํตามพระเยซูไดบาง? 

•   ขอใหกลุมอภปิรายแตละคําถามรวมกันจนกวาผูนาํภาคความรูจะเหน็วาควร

จบการอภปิรายในคําถามนัน้ๆ ได แลวจึงไปสูคาํถามตอไป  

การอบรมภาคปฏิบตัิ 

•   ใหอีกคนหนึ่งในกลุมนําชวงอบรมภาคปฏิบัติ  

•   ผูนําภาคปฏิบัติชวยกลุมทบทวนบทเรียนอีกครั้งจนมั่นใจวาทุกคนเขาใจ

บทเรียนและสามารถนําไปสอนผูอื่นตอได 

•   ผูนําภาคปฏิบัติเลาเรื ่องจากพระคัมภีรเรือ่งเดียวกันกับเรื่องที่ผูนําภาค

ความรูเลา 

•   ผูนําภาคปฏิบัติถามคําถามอยางเดียวกันกับคําถามผูที่นําภาคความรู

ถาม และใหกลุมอภิปรายแตละคําถามอกีครัง้ 

จบบทเรียน 

•   การนมัสการแบบงายจบลงดวยการรองเพลงนมัสการ หรอืดวยการกลาวคํา

อธิษฐานขององคพระผูเปนเจารวมกัน 
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หลักการที่เปนกุญแจสําคัญเพ่ือการ

จดจํา 

•   ถาจะใหดีที ่สุด กลุ มนมัสการแบบงายควรมีสมาชิกสี ่คน แตถาหาก

จําเปนตองมีสมาชิกหาคน ขอใหมีเพียงกลุมเดียวเทานั้นที่มีหาคน สอง

กลุมๆ ละสามคนก็ดีกวาหนึ่งกลุมที่มีหกคน 

•   กุญแจสําคัญประการหนึ่งในการเกิดผลในการนมัสการแบบงาย คือ การ

ทีแ่ตละคนมีโอกาสสลับหมุนเวียนปฏิบัติหนึ่งในสี่กิจกรรมเหลานี้ ซ่ึง

ไดแก: การนมัสการ อธิษฐาน ศึกษาภาคความรู และศึกษาภาคปฏิบัติ 

กลุมที่มีสมาชิกสี่คนสามารถสนับสนุนการเรียนรูทักษะใหมๆ และไมเปน

การคุกคามเหมือนกับกลุมใหญๆ  

•   หนุนใจใหกลุมตางๆ นมัสการดวยภาษาที่มาจากหัวใจของพวกเขา ถา

หากในกลุมไมมนีกัรอง (ซ่ึงเปนเรื่องที่เกิดขึ้นได) ขอใหชวยเหลือกลุมนั้นๆ 

ดวยการแนะนาํใหพวกเขาอานออกเสยีงพระธรรมสดุดรีวมกัน  

•   ขอใหทานใหเวลาอยางเพียงพอสําหรับผูที่กําลังนําการฝกปฏิบัติแกกลุม

ตลอดทั้งช่ัวโมงการอบรมภาคปฏิบัตินี้ การรายงานผลในชวงเวลาการ

ปฏิบัตินี้ทําใหมีการถายทอดการนมัสการแบบงายได ถาปราศจากชั่วโมง

การอบรมภาคปฏิบัติแลว เวลาที่ผานไปจะเปนเพียงกลุมการศึกษาพระ

คัมภีรเทานั้น นั่นเปนสิ่งที่ทานตองการจริงๆ หรือ? 

•   ทานอาจจะสังเกตวา รูปแบบการนมัสการแบบงาย เปนกระบวนการ

เดียวกันกับกระบวนการของ FJT ซึ่งประกอบดวยการนมัสการ อธิษฐาน 

ศึกษาภาคความรู  และศึกษาภาคปฏิบัติ สิ ่งแตกตางทีเ่ห็นไดชัด คือ

เนื้อหาของ “การศึกษาภาคความรู” ในตอนทายของ FJT ผูที่เขาอบรมจะ
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ปฏิบัติการนมัสการแบบงายหลายครัง้ พวกเราอธิษฐานวา พวกเขา

เหลานั้นจะนํากลุมและจะฝกอบรมผูอื่นใหนมัสการแบบงายรวมกัน 



 

ตอนที่ 2 
 

การฝกอบรม 
 

 





1 
ตอนรับ 

การตอนรบัเปนการเปดช่ัวโมงการฝกอบรมหรือสัมมนาโดยการแนะนําผูอบรมและ

ผูเขาอบรมทุกคน ผู อบรมแนะนําภาพทั้งแปดของพระเยซูใหกับผูเขาอบรม คือ 

ภาพทหาร ผูแสวงหา ผูเลี้ยง ผูหวาน พระบุตร องคบริสุทธิ์ ผูรับใช และผูอารักขา 

พรอมทําสัญญาณมือประกอบ เนือ่งจากผู คนเรียนรู ดวยการไดยินเสียง การ

มองเห็น และการลงมือทํา การอบรมตามอยางพระเยซูจึงรวมรูปแบบการเรียนรู

เหลานี้เอาไวในทุกๆ ช่ัวโมงเรยีน 

 พระคัมภีรกลาววา พระวิญญาณบริสุทธิ์ทรงเปนพระอาจารยของเรา ดังนั้น    

ผูเขาอบรมจะไดรับการหนุนใจใหพึ่งพาพระวิญญาณตลอดระยะเวลาการฝกอบรม 

ช่ัวโมง การตอนรับ จะจบลงดวยการเปด “รานน้ําชา” เพื่อสรางบรรยากาศที่ผอน

คลายใหแกผูอบรมและผูเขาอบรม ซ่ึงเปนบรรยากาศอยางเดียวกันกับบรรยากาศที่

เหลาสาวกและพระเยซูมีรวมกันอยางเพลิดเพลิน  

นมัสการ 

•   ขอใครสักคนอธษิฐานขอการทรงสถิตและพระพรจากพระเจา 

•   รองเพลงนมัสการรวมกันสองเพลง  
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เริ่มตนบทเรียน 

แนะนําผูอบรม 

ผูอบรมและผูเขาอบรมควรนั่งรวมกันอยูในวงกลมเม่ือเริ่มตนช่ัวโมงเรียน ถาหากโตะ

ถูกจัดไวแลวก็ขอใหพวกเขายายโตะออกไป 

•    ผูอบรมแสดงตัวอยางใหผูเขาอบรมวาควรแนะนําตนเองอยางไร 

•    ขอใหผูอบรมและผูอบรมฝกหัดแนะนําตัวเองใหแกกันและกัน ใหพวกเขา

บอกชือ่ของคนอืน่ บอกขอมูลเกี ่ยวกับครอบครัว เชื ้อชาติ (ถาหาก

เหมาะสม) และพระพรที่เขาไดรับจากพระเจาในเดือนนี้ 

แนะนําผูเขาอบรม 

•   ใหผูเขาอบรมจับคูกัน 

บอกพวกเขาวา “ขอใหคุณแนะนําตัวเองตอซ่ึงกันและกันตามอยางที่ผม/

ดิฉันไดทําไป” 

•   พวกเขาควรรูจกัช่ือของคู ขอมูลเก่ียวกับครอบครวั เช้ือชาติ และสิ่งที่พระเจา

ทรงอวยพรคูของพวกเขาในเดือนทีผ่านมา ขอใหพวกเขาจดบันทึกขอมูล

เหลานั้นเพื่อพวกเขาจะไมลืม 

•   หลงัจากประมาณหานาที ขอใหผูเขาอบรมแตละคูแนะนําคูของพวกเขา

ใหกับคูอื่นๆ โดยใชวิธกีารอยางเดียวกันกับที่ทานไดแนะนาํคูของทานใหกับ

พวกเขา 
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แนะนําพระเยซู 

“เราไดแนะนาํตัวเราตอคุณ และคุณก็ไดแนะนําตัวเองตอกันและกันแลว เวลา

นี้เราอยากจะแนะนําคุณใหกับพระเยซู ในพระคัมภีรมีหลายภาพทีเ่ล็งถึง   

พระเยซู แตเราจะมุงไปที่ภาพ 8 ภาพ” 

ภาพ 8 ภาพท่ีเล็งถึงพระเยซูในพระคัมภีร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

•   วาดวงกลมวงหนึ่งบนกระดานไวทบอรดและวาดภาพที่เล็งถึงพระคริสต 

ใหผูเขาอบรมทองจําภาพเหลานั้นตามลาํดับจนขึ้นใจและสามารถทองได

อยางงายดาย 
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“พระเยซูทรงเปนทหาร เปนผูแสวงหา เปนผูเลี้ยง เปนผูหวาน เปนพระบุตร เปน     

องคบริสุทธิ์ เปนผูรับใช และเปนผูอารักขา” 

 ทหาร (ยกดาบขึน้) 

 ผูแสวงหา (เอามือปองไวที่ตาและมองไปดานหลังและดานหนา) 

 ผูเลี้ยง (ใชมือทั้งสองขางทําทาเหมือนกําลังรวมคนเขามา) 

 ผูหวาน (ใชมือทําทาหวานเมล็ดพืช) 

 พระบุตร (ใชมือทําทาเหมือนกําลงัเอาอาหารเขาปาก) 

 องคบริสุทธิ์ (พนมมือ) (พระเยซูทรงบริสุทธิ์ –พระเจาทรงเรียกเรา

ใหเปนผูบริสุทธิ์) 

 ผูรับใช (ใชมือทําทาตอกคอน) 

 ผูอารักขา (ใชมือทําทาลวงเงินออกจากกระเปาเสื ้อหรือกระเปา

เงิน) 

“ภาพหนึ่งภาพมีคาเทากับถอยคําพันๆ คํา และภาพจากพระคัมภีรเหลานี้จะ

ทําใหคุณเขาใจในการดําเนินชีวิต “กับ” พระเยซูอยางลึกซึ้ง ภาพหนึ่งภาพให

มโนภาพที่ชัดเจนและทําใหสามารถสังเกตไดวาพระเยซูกําลังทรงทําพระราช

กิจเม่ือไรและอยางไร” 

“คุณพอคนหนึ่งอานหนังสือพิมพอยูและลูกชายก็คอยรบเราเพื่อใหคุณพอเลน

ดวย หลงัจากที่รบเราหลายตอหลายครั้ง  ผูเปนพอจึงเอากระดาษหนังสือพิมพ

หนึ่งหนามาตัดเปนช้ินเล็กๆ และใหลูกชายตอภาพใหถูกตอง แลวเขาจึงจะเลน

กับลกูชาย” 

“ผูเปนพอคิดวาลูกชายของเขาจะใชเวลานานกับการตอภาพและตัวเองจะมี
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เวลาอานหนังสือพิมพที่เหลือจนเสร็จ แตเมื่อเวลาผานไปไดเพียงแค 10 นาที 

ลกูชายของเขาก็กลบัมาพรอมกับภาพตอที่สมบูรณ เม่ือพอถามวาทําไมลูกถึง

ตอไดรวดเร็วเพียงนี ้ ลูกชายตอบวา “ก็มันงายนี ่ครับพอ เพราะดานหลัง

กระดาษมีภาพ และเม่ือผมเอาภาพดานหลังมาตอกัน ตัวหนังสืออีกหนาก็เรียง

กันถูกตองดวย” 

“ภาพทั้งแปดภาพของพระเยซูเหลานีจ้ะทาํใหคุณมีมโนภาพที่ชัดเจนในขณะที่

คุณดําเนนิชีวติไปกับพระเยซู” 

“การทําตามแบบอยางใครสักคนหมายถึงการเลียนแบบวิธีการที่เขาทําสิ่ง

ตางๆ เด็กฝกงานยอมเลียนแบบวิธีการคาขายของเจานาย ลูกศิษยยอมเปน

เหมือนคุณครู เราทุกคนตางก็เลียนแบบใครบางคนอยู เราเลียนแบบใครเราก็

จะเปนเหมือนคนนัน้ ในชวงการอบรมของเรา เราจะถามคําถาม คนหาคําตอบ

ในพระคัมภีร คนหาวิธีการดําเนินชีวิตของพระเยซู และฝกทําตามอยาง

พระองค” 

อะไรคือสามวิธีท่ีเราเรียนรูไดดีท่ีสุด? 

“มีสามวิธีที่ผูคนเรียนรู ทุกคนตางก็ใชทั้งสามวิธีนี้ และเราแตละคนมีแนวโนม

การเรียนรูที่ดีที่สุด หนึ่งวิธีในแตละบทเรียนของการอบรมนี้เราจะใชทั้งสามวิธี

ที่ผูคนเรียนรู เพื่อคุณทุกคนจะมีความเชีย่วชาญตามรูปแบบการเรียนรูที่เปน

เอกลกัษณของคุณเอง” 

“บางคนเรียนรูดวยการฟงดีที่สุด ดังนั้นเราจะออกเสียงอานขอพระคัมภีรและ

ถามคําถาม” 

การฟง 

 ใชอุงมือครอบหูของทาน 
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“บางคนเรียนรูดวยการมองเห็นดีที่สุด ดังนั้นเราจะใชภาพและการแสดงเพื่อ

อธิบายความจริงที่สําคัญ” 

การมองเหน็ 

 ช้ีไปทีด่วงตาของทาน  

“บางคนเรียนรูดวยการลงมือทําดีที่สุด ดังนั้นเราจะทํากิจกรรมที่ชวยใหทานได

ลงมือกระทําในสิ่งที่เรากําลังพูดคุยกันอยูนั้น” 

การลงมือทาํ 

 หมุนมือเหมือนทําทากลิ้ง 

“การฟง การมองเห็น และการลงมือทํา เปนสามสิ่งหลักที่สอนเรา พระคัมภีร

บอกเราดวยวา พระวิญญาณบริสุทธิ์ทรงเปนพระอาจารยของเรา ตลอดการ

สัมมนา ผมขอสนับสนุนใหคุณพึ่งพาพระวิญญาณบริสุทธิ์เพื่อเรียนรูบทเรียน

ตางๆ เพราะพระองคทรงเปนผูสอนที่ดีที่สุด”  

จบบทเรียน 

รานนํ้าชาเปดแลว!  

“สถานที่ใดที่คุณชอบไปกับเพื่อนมากที่สุด... หองเรียนหรือรานน้ําชา (หรือราน

กาแฟ)?” 

“เราเรียนรูสิ่งดีๆ หลายสิ่งในหองเรียน และเราควรใหเกียรติแกครูผูสอนของเรา 

แตกระนั้นก็ตามการเรียนรูเก่ียวกับเพื่อน ครอบครัว และหมูบานของเราเกิดขึ้น

ในรานน้าํชา นี่เปนเรื่องจริงที่เกิดขึ้นเม่ือพระเยซูทรงดําเนินอยูบนโลกนี้” 

ลูกา 7: 31-35 พระเยซูตรัสวา “แลวเราจะเปรียบคนในยุคนีกั้บอะไรดี? 
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พวกเขาเปนเชนไร? เขาเปนเหมือนเด็กๆ ที่นั่งอยูกลางตลาดและรองบอก

กันและกันวา “เราเปาปให พวกเธอก็ไมเตนรํา เรารองเพลงไวอาลัย พวก

เธอก็ไมรองไห” เพราะยอหนผูใหบัพติศมาไมกินขนมปงและไมดื่มเหลา

องุน พวกทานก็กลาววา “เขามีผีสิง” สวนบุตรมนุษยมาทัง้กินและดื่ม 

และพวกทานก็กลาววา “นี่คือคนตะกละและขี้เมาเปนมิตรของคนเก็บ

ภาษีและ “คนบาป” แตพระปญญาก็ผานการพิสูจนแลววาถูกตอง โดย

คนทั้งปวงที่ปฏิบัติตามพระปญญานั้น” 

“เม่ืออยูในรานน้ําชาเราจะรูสึกผอนคลาย ถาพระเยซูทรงดําเนินบนโลกอีกครั้ง

ในวันนี้ พระองคคงจะใชเวลาในรานน้ําชาหรือรานกาแฟ พระองคทรงใช

รูปแบบนี้เมื่อพระองคทรงเสด็จมาเปนครั ้งแรก ดวยเหตุผลนี้เอง เราจึงจะ

เปลี่ยนหองอบรมนี้ใหกลายเปนรานน้ําชา”  

•   ณ จุดนี้ ขอใหจัดชา กาแฟ และ ของวางที่ใหความสดชื่น สําหรับผูเขา

อบรม 

จุดประสงคของ “รานน้ําชาเปดแลว!” คือเพื่อสรางบรรยากาศการอบรมทีผ่อนคลาย
และไมเปนทางการ พูดอีกนัยหนึ่งก็คือ เพื่อจัดรูปแบบกลุมทีค่ลายกับวิธีการที่   
พระเยซูทรงใชในการฝกอบรมเหลาสาวก 



 

บันทึก



 

2 
การทวีคณู 

การทวีคูณแนะนําพระเยซูในฐานะผูอารักขา บรรดาผูอารักขาตางก็ตองการรับผล

กําไรจากเวลาและทรัพยสมบัติของพวกเขา และพวกเขาปรารถนาที่จะมีชีวิตอยู

ดวยความซื่อตรง ผูเขาอบรมไดรับนิมิตเพื่อการเกิดผลโดยการสํารวจสิ่งตอไปนี้ 1) 

พระบญัชาแรกของพระเจาตอมวลมนษุย 2) พระบญัชาสุดทายของพระเยซูตอมวล

มนุษย 3) หลักการ 222  และ 4) ความแตกตางระหวางทะเลสาบกาลิลีกับทะเล

ตาย 

 บทเรียนจบลงดวยการแสดงบทบาทสมมติเพื่อสาธิตใหเห็นถึงความแตกตาง

ของ “ผลที่ได” ระหวางการฝกอบรมคนใหปฏิบัติเปน กับการสอนพวกเขาใหมี

ความรูเทานั้น ผูเขาอบรมจะไดรับการทาทายใหฝกอบรมผูอื่นในการนมัสการ 

อธิษฐาน ศึกษาพระวจนะของพระเจา และปรนนิบัติรับใชผูอื่น ดวยการลงทุนเวลา 

ทรัพยสมบัติ และความซื่อตรง ผูเขาอบรมจะสามารถมอบของขวัญอันอัศจรรยแด

พระเยซูในวันที่พวกเขาพบกับพระองคบนสวรรค  

นมัสการ 

•   ขอใครสักคนอธษิฐานขอการทรงสถิตและพระพรจากพระเจา 

•   รองเพลงนมัสการรวมกันสองเพลง  
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อธิษฐาน 

•   ใหผูเขาอบรมจับคูกับผูที่เขาไมเคยจับคูดวยมากอน 

•   ใหผูเขาอบรมแตละคนแบงปนคําตอบของคําถามตอไปนี้กับคูของตน 

วันนี้ฉันจะอธิษฐานเผื่อคุณเรื่องอะไรไดบาง? 

•   แลวใหแตละคูอธิษฐานเผื่อซ่ึงกันและกัน 

การอบรมภาคความรู 

ทบทวน 
การทบทวนในแตละชั่วโมงเรียนจะมีลักษณะเหมือนกัน ขอใหผูเขาอบรมยืน

ขึน้และทองจําสิ่งที่พวกเขาไดเรียนมาแลวในบทกอนหนา ตรวจดูใหแนใจวาพวก

เขาทําสัญญาณมือดวย  

ภาพทั้งแปดภาพที่ชวยใหเราทําตามแบบอยางพระเยซูมีอะไรบาง? 

“ทหาร ผูแสวงหา ผูเลี้ยง ผูหวาน พระบุตร องคบริสุทธิ์ ผูรับใช  

ผูอารักขา” 

ชีวิตฝายวิญญาณของเราเหมือนลูกโปง   

•   นําลูกโปงมาและชูขึ้นใหทุกคนในกลุมไดเห็น แลวอธิบายวา  

“ชีวิตฝายวิญญาณของเราเหมือนกับลูกโปง” 

•   ในขณะที่ทานเปาลูกโปงใหพอง อธิบายวาเราไดรับพระพรจากพระเจา 
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แลวจึงปลอยลมใหออกจากลูกโปงและพูดวา  

“พระเจาใหกับเราดังนั้นเราจะมอบใหกับคนอื่นตอไป เราไดรับพรเพื่อจะ

เปนพร” 

•   ขอใหทบทวนขั้นตอนนี้หลายๆ ครั้งเพื่อสาธิตใหเห็นการ “เขาและออก” ที่

เปนลักษณะธรรมชาติของชีวิตฝายวิญญาณ 

 “พวกเราสวนใหญไมไดใหสิ่งที่เราไดรับ แตเรากลับเก็บสิ่งเหลานั้นเพื่อ

ตัวเอง เราอาจจะคิดวาถาเราใหคนอื่นไปแลวพระเจาจะไมเติม กลับมา

ใหแกเราอกี เราอาจจะคิดวาการใหเปนสิ่งที่ยากเกินกวาทีเ่ราจะทาํได” 

•   ขอใหเปาลูกโปงใหพองตอไป แตปลอยลมออกเปนระยะๆ เพราะทาน 

“รูสึกผิด” พระเจาทรงประทานใหแกทานอยางมากมายแตทานไมยอม

ใหกับคนอืน่มากเทาที ่ควร ในที่สุด..ใหทานเปาลูกโปงใหพองขึ ้นๆ 

จนกระทัง่มันแตก 

“ชีวิตฝายวิญญาณของเราก็เปนเหมือนภาพที่เราเห็นนี้ เมื่อใครบางคน

สอนบทเรียนหนึ่งใหแกเรา เราควรจะสอนในสิ่งที่เราไดเรียนมาใหกับคน

อื่นตอไปดวย เม่ือเราไดรับพระพร เราควรอวยพรผูอื่น หากเราไมทําอยาง

นี้ ชีวิตฝายวิญญาณของเราจะเกิดปญหาใหญ! การไมใหในสิ่งที่เราไดรับ

เปนวิถีสูความลมเหลวฝายวิญญาณอยางแนนอน”  

พระเยซูทรงมีพระลกัษณะอยางไร? 

มัทธิว 6:20-21 แตจงสะสมทรพัยสมบัติไวสําหรับตนในสวรรคที่ซึ่งแมลง

และสนิมไมอาจทําลายไดและทีซ่ึง่โจรไมอาจงัดแงะเขาไปขโมยได เพราะ

ทรัพยสมบัติของทานอยูที่ไหน ใจของทานก็อยูที่นั่นดวย 

“พระเยซูทรงเปนผูอารักขา พระองคทรงพดูเก่ียวกับเรื่องเงิน ทรัพยสมบัติ และ
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การลําดับความสําคัญของเรามากกวาเรื่องอื่นๆ ในฐานะผูอารักขา พระเยซู

ทรงลงทุนในชีวิตของเราและกําลังคาดทีจ่ะไดรบักําไรจากเรา” 

ผูอารักขา 

 ทําทาลวงเงินออกจากกระเปาเสื้อหรือกระเปาเงิน 

สามสิ่งท่ีผูอารักขาทําคืออะไร? 

มัทธิว 25:14-28 และอาณาจักรสวรรคยังเปรียบเหมือนชายคนหนึ่งจะ

ออกเดินทาง จึงเรยีกคนรบัใชมามอบหมายทรพัยสนิใหดแูล เขาใหเงินคน

หนึ่งหาตะลันต คนหนึ่งสองตะลันตและอีกคนหนึ่งตะลันตเดียว ตาม

ความสามารถของแตละคนแลวเขาก็ไป คนที่ไดรับหาตะลันตนําเงินไป

ลงทุนทันทีและไดกําไรมาอีกหาตะลันต คนที่รับสองตะลันตก็เชนกันได

กําไรมาอกีสองตะลนัต สวนคนที่ไดรับตะลันตเดียวไปขุดหลุมเอาเงินของ

นายซอนไว อีกนานหลังจากนัน้นายก็กลับมาและสะสางบัญชีกับคนรับ

ใช คนที่ไดรับหาตะลันตนําอีกหาตะลันตมาเรียนวา “นายเจาขา ทานให

ไวหาตะลันต ดูเถิด ขาพเจาไดกําไรมาอีกหาตะลันต” เจานายของเขา

ตอบวา “ดีมาก เจาเปนบาวที่ดีและสัตยซื่อ เจาสัตยซื่อในของเล็กนอย 

เราจะต้ังเจาใหดูแลของมาก มารวมยินดีในความสุขกับนายของเจาเถิด”

คนที่ไดรับสองตะลันตก็มาเรียนวา “นายเจาขา ทานใหไวสองตะลันต ดู

เถิด ขาพเจาไดกําไรมาอีกสองตะลันต” เจานายของเขาตอบวา “ดีมาก 

เจาเปนบาวที่ดีและสัตยซื่อ เจาสัตยซื่อในของเล็กนอย เราจะตั้งเจาให

ดูแลของมาก มารวมยินดีในความสุขกับนายของเจาเถิด” แลวคนที่ไดรับ

ตะลันตเดียวมาเรียนวา “นายเจาขา ขาพเจารูวาทานเปนคนใจแข็ง ซ่ึง

เก็บเกี ่ยวสิ ่งที ่ทานไมไดเพาะปลูกและรวบรวมผลที ่ทานไมไดหวาน

ขาพเจากลัวจึงเอาเงินไปซอนไวในดิน ดูเถิด นี่คือเงินของทาน” เจานาย

ของเขาตอบวา “ไอบาวเลวแสนขี้เกียจ เจาก็รูวาเราเก็บเก่ียวสิ่งที่เราไมได

เพาะปลูก และรวบรวมผลที่เราไมไดหวาน เชนนั้นแลวก็นาจะเอาเงินของ

เราไปฝากธนาคารไว เพือ่เวลาทีเ่รากลบัมาเราจะไดเงินคืนพรอมดอกเบีย้
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ดวย จงริบเงินหนึ่งตะลันตนี้ไปใหคนที่มีสิบตะลันต..” 

1. ผูอารักขาลงทุนทรัพยสมบัติของพวกเขาอยางชาญฉลาด 

“พระเยซูเลาเรื่องบาวสามคนที่ถูกมอบหมายใหดูแลเงินของเจานาย

ใหเกิดประโยชน สองในสามคนใชเงินนั้นในการลงทุนอยางชาญ

ฉลาด” 

2. ผูอารกัขาลงทนุเวลาของพวกเขาอยางชาญฉลาด 

“พระเยซูตองการใหเราใชเวลาของเราเพื่ออาณาจักรของพระองค

กอนเปนอันดับแรก” 

3. ผูอารักขาใชชีวิตอยางซ่ือตรง 

“เมื ่อพระเยซูทรงมองเห็นความสัตย ซ่ือของเราในสิ่งเล็กนอย 

พระองคจะมอบหมายใหเราดูแลรับผิดชอบมากขึน้”  

“พระเยซูทรงเปนผูอารักขาและพระองคทรงมีชีวิตอยูภายในเรา เม่ือเราติดตาม

พระองค เราก็จะเปนผูอารักขาดวย เราจะลงทุนทรัพยสมบัติและเวลาของเรา

อยางชาญฉลาด และใชชวีติอยางมีเกียรติ” 

พระบญัชาแรกท่ีพระเจาทรงใหแกมนุษยคืออะไร? 

ปฐมกาล 1:28 พระเจาทรงอวยพรพวกเขาและตรัสวา “จงมีลูกเต็มบานมี

หลานเต็มเมือง และทวีจํานวนขึน้จนเต็มโลก และจงมีอํานาจเหนือ

แผนดิน จงครอบครองปลาในทะเล นกในอากาศและสัตวที่เลื้อยคลาน” 

 “พระเจาบอกใหมนษุยทวีคูณและมีลูกหลานฝายรายกาย” 
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พระบญัชาสดุทายท่ีพระเยซูทรงใหแกมนุษยคือ

อะไร? 

มาระโก 16:15 พระองคตรสักับพวกเขาวา “จงออกไปทัว่โลกประกาศขาว
ประเสริฐแกคนทั้งปวง” 

“พระเยซูบอกกับเหลาสาวกของพระองคทวีคูณและมีลูกฝายวิญญาณ” 

ขาพเจาจะเกิดผลและทวีคูณไดอยางไร? 

2 ทิโมธี 2:2 สิ่งตางๆ ที่ทานไดยินขาพเจาพูดตอหนาพยานหลายคน จง

มอบหมายแกผูที่เช่ือถือได ซ่ึงมีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะสอนผูอื่นดวย 

 “เม่ือเราฝกสอนผูอื่นเชนเดียวกับที่เราไดถูกฝกสอนมาแลว พระเจาก็จะทวีคูณ

ชีวิตของเรา เราเรียกสิ่งนี้วาเปน “หลักการ 222” พระเยซูทรงสําแดงพระองค

เองแกเปาโล  เปาโลฝกสอนทิโมธี และทิโมธีก็ฝกสอนผูที่มีความสัตยซ่ือ ซ่ึง

พวกเขาไดฝกสอนคนอื่นๆ ตอไป และตลอดประวัติศาสตรสิ่งนี้ก็ดําเนินตอไป

เรื่อยๆ... จนกระทัง่วันหนึง่มีคนหนึ่งมาแบงปนเรื่องพระเยซูกับคุณ!”  

ทะเลสาบกาลิลี / ทะเลตาย  

 วาดภาพที ่อยู ในบทเรียนหนาตอไป วาดทีละขั ้นตอนพรอมกับสอน

ภาพประกอบทีละสวน ภาพที่มีในคูมือนี้เปนภาพที่วาดสมบูรณแลว 

 “มีทะเลสาบอยูสองแหงในประเทศอิสราเอล คุณรูจักช่ือของทะเลสาบทั้ง

สองแหงนี้ไหม?”  

ทะเลสาบกาลิลีและทะเลตาย 
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 วาดวงกลมสองวงโดยใหวงกลมทีเ่ลก็กวาอยูดานบน แลววาดเสนเช่ือมตอ

ระหวางวงกลมทั้งสองนี้  เขียนช่ือกํากับทะเลทั้งสองแหงนี้ดวย 

“มีแมน้ําสายหนึ่งที่เชื่อมตอระหวางทะเลสาบกาลิลีและทะเลตาย คุณ

รูจักช่ือแมน้ําสายนี้ไหม?”  

แมน้ําจอรแดน 

 เขียนช่ือกํากับทะเลทั้งสองแหงนี้ดวย 

“ทะเลสาบกาลิลีและทะเลตายมีความแตกตางกันมาก ทะเลสาบกาลิลีมี
ปลาอาศัยอยูในน้าํมากมาย” 
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•   วาดปลาในทะเลสาบกาลิลี 

“ทะเลตายไมมปีลา” 

•   วาด X ในทะเลตาย 

“รอบๆ ทะเลกาลิลีมีตนไมเยอะมาก” 

•   วาดภาพตนไมรอบๆ ทะเลสาบกาลิลี 

“ทะเลตายไมมตีนไม” 

•   วาด X รอบๆ ทะเลตาย 

“รอบๆ ทะเลสาบกาลิลีมีหมูบานหลายหมูบาน” 

•   วาดบานรอบๆ ทะเลสาบกาลิลี 

“รอบๆ ทะเลตายไมมหีมูบาน” 

•   วาด X รอบๆ ทะเลตาย 

“มีคนที่มีช่ือเสียง 4 คนอาศัยอยูในหมูบานรอบทะเลสาบกาลิลี คุณรูจักช่ือ

ของพวกเขาไหม?”  

เปโตร แอนดรูว ยากอบ และยอหน 

•   วาดภาพคนแบบงายๆ(  ) สี่คนขางๆ ทะเลสาบกาลิลี 

“ไมมีคนที่มีช่ือเสียงอาศัยอยูที่แถบทะเลตาย” 

•   วาด X 4 อัน ขางๆ ทะเลตาย 
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“คุณคิดวาทาํไมทะเลตายถึง “ไมมีชีวิต” แตทะเลสาบกาลลิกีลบั “มีชีวิต”?” 

เพราะทะเลสาบกาลิลีมีน้ําไหลเขาและไหลออกเสมอ แตทะเลตายมีแต

น้ําไหลเขามาเทานั้น 

“นี่เปนภาพเล็งถึงชีวิตฝายวิญญาณของเรา เมื่อเรารับพระพร เราควรให

พระพรนัน้ออกไป เมือ่เราไดรับคําสอน เราควรสอนผูอืน่ตอไป แลวเราก็

จะเปนเหมือนทะเลสาบกาลิลี แตถาหากเราเก็บพระพรไวกับตัวเองเราก็

จะเปนเหมือนทะเลตาย” 

“เปนทะเลสาบแบบไหนงายกวากัน – ทะเลตายหรือทะเลสาบกาลิลี? คน

สวนใหญเปนเหมือนทะเลตายเพราะพวกเขาชอบที่จะรับมากกวาให

ออกไป อยางไรก็ตามคนเหลานั้นที ่ทําตามอยางพระเยซูก็เปนเหมือน

ทะเลสาบกาลิลี  พระเยซูใหแกคนอื่นในสิ่งที ่พระองคทรงไดรับมาจาก      

 พระบิดา เมื่อเราฝกสอนคนอื่นใหฝกสอนคนอื่นๆ ตอไป เราก็กําลังทํา

ตามตัวอยางของพระเยซู” 

“คุณอยากเปนทะเลสาบแบบไหน? ผม/ฉันอยากเปนเหมือนทะเลสาบ  

กาลิลี” 

ขอพระคมัภีรทองจํา 

ยอหน 15:8 เม่ือทานทัง้หลายเกิดผลมากก็เปนการถวายเกียรติสิริแดพระ

บดิาของเรา และเปนการสําแดงวาตัวทานเองคือสาวกของเรา 

  ใหทุกคนยืนขึ้นและพูดขอพระคัมภีรทองจําดวยกันสิบรอบ ในหกรอบแรก 

ผูเขาอบรมจะดูตามพระคัมภีรหรือบันทึกของตัวเอง ในสี่ครั้งสุดทายขอให

พวกเขาทองขอพระคัมภีรจากความจํา ผูเขาอบรมควรทองช่ือและขอพระ

คัมภีรขอนั้นกอนที่จะทองเนื้อหาในแตละครั้ง และนั่งลงเม่ือทองเสร็จ 
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    สิ่งนี้จะชวยใหผูอบรมรูวาใครบางที่ผานชวง “การอบรมภาคปฏบิตั”ิ แลว  

การอบรมภาคปฏิบัติ 

•   ขอใหผูเขาอบรมนัง่หันหนาเขาหาคูอธิษฐานของตัวเอง ขอใหแตละคู

สลับกันสอนบทเรียน 

“ใหคนทีอ่ายุนอยกวาเปนผูนําในแตละคู” 

•   หมายความวาเขาจะเปนคนแรกที่สอน 

•   ใหทําตามขั้นตอน การอบรมผูอบรม ในหนา 23  

•   เนนยํ้าวาทานตองการใหพวกเขาสอนทุกสิ่งที่อยูในช่ัวโมง “การอบรมภาค

ความรู” ดวยวิธีการอยางเดียวกันกับที่ทานสอน  

“ขอใหคุณถามคําถาม อานขอพระคัมภรีดวยกัน และตอบคําถามดวย

วิธกีารอยางเดียวกันกับที่ผม/ฉันทํารวมกับคุณ ขอใหคุณวาดภาพอธิบาย

ประกอบ คือ ทะเลสาบกาลิลี / ทะเลตาย และอางอิงขอพระคัมภีรทองจํา

ดวยวิธกีารอยางเดียวกันกับที่ผม/ฉันทํารวมกับคุณ”  

“ขอใหคุณแตละคนใชกระดาษเปลาทุกครั้งที่วาดภาพทะเลสาบทั้งสอง” 

•    หลังจากสอนบทเรียนใหแกกันและกันแลว ขอใหผูเขาอบรมสลับคู และ

สลับกันสอนบทเรียนอีกครั้งในตอนทายบทเรียน ขอใหผูเขาอบรมคิดถึง

ใครสักคนที่พวกเขาจะแบงปนบทเรียนนีห้ลังการอบรม ขอใหพวกเขา

เขียนช่ือของบุคคลนั้นที่ดานบนของหนาแรกของหนังสือบทเรียน  
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จบบทเรียน 

บทบาทสมมต ิ“ของขวญัแดพระเยซู”  

•   ขอใหใครสักคนอาสาสมัครเพือ่แสดงบทบาทสมมติ  

•   กําหนดตําแหนงใหอาสาสมัครยืนอยูดานหนึ่งของหองเรียนและทานยืน

อยูดานตรงกันขาม 

“ผม/ดิฉัน ตองการใหทกุคนจินตนาการวาเรา(คือตัวทานและอาสาสมัคร) 

มีภาวะการเปนผูใหญฝายวิญญาณเหมือนกันเราทัง้สองคน: 

 สรรเสริญ  

(ยกมือทัง้สองขางนมัสการพระเจา) 

 อธิษฐาน 

(พนมมือทั้งสองขาง) 

 เรียนพระคัมภีร  

(หงายฝามือทั้งสองขางเหมือนกับวาทานกําลังอานหนังสือ) 

 เลาเรือ่งพระเยซูใหคนอื่น  

(ย่ืนมือออกไปเหมือนกับวาทานกําลังหวานเมล็ดพืช) 

 เนนย้ําวาตัวทานและผูเขาอบรมมีภาวะฝายวิญญาณเหมือนกัน มีเพียง
สิ่งเดียวที่แตกตาง 

“สิ่งเดียวที่แตกตางระหวางทานกับผม/ฉันคือ ทานจะฝกสอนผูที่ทาน

นํามาหาพระคริสตใหฝกสอนคนอื่นๆ ตอไป แตผม/ฉันจะสอนเฉพาะผูที่

ผม/ฉันนํามาหาพระคริสตเทานั้น โดยจะไมฝกสอนพวกเขาใหฝกสอนคน
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อื่นตอไป” 

“เวลานี้ ผม/ฉันอยากจะแสดงใหคุณเห็นถึงความแตกตางที่เกิดจากการ

อบรม” 

  อธบิายวาในแตละปทานและอาสาสมัครจะนาํหนึง่คนมาหาพระครสิต 

  ทานและอาสาสมัครเดินเขาไปหาผูฟงคนอื่นๆ ตางคนตางเลือกหนึ่งคน

ในกลุมนั้นมา แลวพาคนที่เลือกมายืนขางคุณในตําแหนงของคุณ 

“คุณสามารถเห็นวาหลังจากหนึ่งป ไมมีความแตกตางเกิดขึ้น ผม/ฉันมี

หนึ่งคน และเขาก็มีหนึ่งคนในฝงโนน” 

  แตอยางไรก็ตาม มีเพยีงอาสาสมัครที่ฝกสอนคนที่เขานํามาหาพระคริสต 

พวกเขาทั้งคูฝกหัดทาํสญัญาณมือดวยกัน สวนทานเองก็ทําสัญญาณมือ

เพยีงคนเดียว 

“ใหเราดูวาจะมีอะไรเกิดขึ้นภายในสองป ทั้งเขาและผม/ฉันไดพาคนหนึง่

มาหาพระคริสต มีสิ่งเดียวที่แตกตางกันคือเขาฝกสอนคนของเขาใหทํา

อยางเดียวกัน ดังนั้นในปนี้ ผม/ฉันจะไปพาอีกคนหนึ่งมาหาพระคริสตอีก 

แตทางนัน้ส ิพวกเขาทัง้สองคนตางก็ออกไปพาคนมาหาพระครสิต”   

  ทั้งทานและอาสาสมัครเขาไปทามกลางกลุมผูฟงและเลือกสาวกคนถัดไป 

แลวสาวกของผูอบรมก็เลือกสาวกคนหนึ่งมาดวยเชนกัน 

“คุณจะเห็นไดวาหลังจากสองปผานไป ความแตกตางก็ยังมีเพียงเล็กนอย 

 ผม/ฉนัมีสองคน เขามีสามคน” 

  อีกครั้งหนึ่ง ใหอาสาสมัครและสาวกอีกสามคนฝกหัดทําสัญญาณมือ แต

ทานเปนคนเดียวในกลุมของทานที่ทําสัญญาณมือ 
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  ทําขั้นตอนนี้ซํ้าไป “หลายๆ ป” จนกระทั่งทุกคนที่อยูในกลุมอบรมถูก

เลอืกจนหมด ในแตละครั้งที่ทานทําสัญญาณมือคนเดียว ขอใหทานบอก

ใหคนที่ทานนํามารับเชื่อวาพวกเขาควรสรรเสริญ อธิษฐาน เรียนพระ

วจนะ และแบงปนขาวประเสริฐ (ทานอาจทําทาเหมือนกับวาทานกําลัง

เทศนาใหคนเหลานั้นฟงอยู) โดยที่ทานไมฝกสอนใหพวกเขาเปนสาวก 

สวนกลุมของอาสาสมัครก็ยังคงฝกสอนสมาชิกกลุมใหมอยางตอเนือ่ง 

  ในปที ่หา ผู เขาอบรมจะประทับใจกับจํานวนคนที ่ถูกฝกสอนโดย

อาสาสมัครเม่ือเปรียบเทียบกับจํานวนคนที่ถูกสอนโดยทาน เนนย้ําบอยๆ 

วาทานรักเหลาสาวกของทานอยางแทจริงและตองการใหพวกเขาเขมแข็ง 

ดังนั ้นทานจึงสอนพวกเขาหลายสิ ่ง แตทานไมเคยฝกสอนพวกเขาให

ฝกสอนคนอื่นเลย 

 “เม่ือคุณไปสวรรค คุณปรารถนาจะใหของขวัญแบบไหนแดพระเยซู

สําหรับการตายบนไมกางเขนของพระองคเพื่อคุณ? คุณจะมอบจํานวน

คนเต็มกํามือเหมือนกับที่ผม/ฉันมี หรือจะมอบสาวกจํานวนมากมาย

เหมือนอยางที่เขาหรือเธอมีนั้น?”  

 ช้ีไปที่อาสาสมัครที่อยูอีกดานหนึ่งของหองเรียน 

“พระเจาไดสัง่ใหพวกเราเกิดผลและทวีคูณ ผม/ฉันอยากเปนเหมือน   

พระเยซูในการฝกสอนคนอืน่ใหฝกสอนคนอืน่ๆ ตอไปได ผม/ฉันอยาก

มอบของขวัญชิน้ใหญแดพระเยซูคือจํานวนคนมากมายที่ผม/ฉันไดเคย

ฝกสอนและคนที่ไปฝกสอนคนอืน่ๆ ตอไป ผม/ฉันอยากจะเปนผูอารักขา

ทรัพยสมบัติและเวลาของผม/ฉัน และผม/ฉันอยากมีชีวิตที่สัตยซ่ือ” 

  ขอใหกลุมของทานไปหาอีกกลุมหนึ่งและฝกสอนซ่ึงกันและกัน เพื่อทุกคน

สามารถเปนผูชนะ 

  ขอใหอาสาสมัครที ่ชวยแสดงการเลียนแบบเรื ่อง “ของขวัญสําหรับ     

พระเยซู” อธษิฐานปดช่ัวโมงเรยีน



 

บันทึก



 

3 
การรัก 

การรัก จะแนะนําพระเยซูในฐานะผูเลี้ยง ผูเลี้ยงคอยนํา คอยปกปอง และจัดเตรียม

อาหารใหแกะของพวกเขา เรา “จัดเตรยีมอาหาร” ใหผูคนเม่ือเราสอนพระวจนะของ

พระเจาใหแกพวกเขา แตอะไรคือสิ่งแรกที่เราควรสอนเกี่ยวกับพระเจา? ในบทนีผู้

เขาอบรมจะคนพบพระบัญชาทีสํ่าคัญทีสุ่ด สามารถบอกไดอยางชัดเจนถึง

แหลงที่มาของความรักวามาจากผู ใด และพบวิธีนมัสการที่ต้ังอยูบนพื้นฐาน      

พระบัญชาที่สําคัญที่สุด  

ผูเขาอบรมฝกนํากลุมสรางสาวกแบบงายๆ ดวยองคประกอบที่เปนกุญแจ

สําคัญสี่ประการ คือ การนมัสการ (การรักพระเจาดวยทั้งหมดหัวใจ) การอธิษฐาน 

(การรกัพระเจาดวยทัง้หมดดวงจิต) การศึกษาพระคัมภรี (การรักพระเจาดวยสุดสิ้น

ความคิด) และการฝกฝนทักษะ (เพื่อเราจะสามารถรักพระเจาดวยสิ้นสุดกําลัง) 

บทบาทสมมติสุดทายเรื่อง “แกะกับเสือ” สาธิตใหเห็นถึงความจําเปนของกลุมสราง

สาวกในทามกลางผูเช่ือ  

นมัสการ 

•   ขอใครสักคนอธษิฐานขอการทรงสถิตและการอวยพรจากพระเจา 

•   รองเพลงนมัสการรวมกันสองเพลง 
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อธิษฐาน 

•    ใหผูเขาอบรมจับคูกับคนทีพ่วกเขาไมเคยจับคูดวยมากอน 

•    ใหผูเขาอบรมแตละคนแบงปนคําตอบของคําถามตอไปนีก้บัคูของตน 

1. เราจะอธิษฐานเผื่อคนที่หลงหายที่คุณรูจักอยางไร? 

2. เราจะอธิษฐานเผื่อกลุมที่คุณกําลังฝกอบรมอยูอยางไร? 

•   ถาหากคูของใครยังไมไดเริ่มตนฝกอบรมคนอื่น อธิษฐานขอใหมีคนที่มี

ศักยภาพในแวดวงของพวกเขาเพื่อพวกเขาจะฝกอบรมใหกับคนเหลานั้น

ได  

•   แลวใหแตละคูอธิษฐานเผื่อซ่ึงกันและกัน 

การอบรมภาคความรู 

ทบทวน 
 การทบทวนในแตละชัว่โมงเรียนจะเหมือนกัน ขอใหผู เขาอบรมยืนขึน้และ

ทองจําสิ่งที่พวกเขาไดเรียนมาแลวในบทกอนหนา ตรวจดูใหแนใจวาพวกเขาทํา

สัญญาณมือดวย  

ภาพทั้งแปดภาพที่ชวยใหเราทําตามแบบอยางพระเยซูมีอะไรบาง? 

“ทหาร ผูแสวงหา ผูเลี้ยง ผูหวาน พระบุตร ผูบริสุทธิ์ ผูรับใช ผูอารักขา” 

การทวีคูณ 

สามสิ่งที่ผูอารักขาทํามีอะไรบาง? 

พระบัญชาแรกที่พระเจาใหไวกับมนุษยคืออะไร? 

พระบัญชาสุดทายที่พระเยซูใหไวกับมนุษยคืออะไร? 
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ขาพเจาจะเกิดผลและทวีคณูไดอยางไร? 

ทะเลสาบสองแหงในอิสราเอลช่ืออะไรบาง? 

ทาํไมทะเลสาบทัง้สองแหงจึงมีความแตกตางกันมาก? 

ทานอยากเปนเหมือนทะเลสาบแหงใด? 

พระเยซูทรงมีพระลกัษณะอยางไร? 
มาระโก 6:34 เม่ือพระเยซูทรงขึน้จากเรอืและเห็นคนหมูใหญก็ทรงสงสาร

เพราะพวกเขาเปนเหมือนแกะที่ไมมีคนเลี้ยง ดังนั้นพระองคจึงทรงเริ่มสั่ง

สอนเขาหลายเรื่อง 

“พระเยซูทรงเปนผูเลีย้งทีด่ ีพระองคทรงรกัฝงูชนมากมาย พระองคทรงมองเหน็

ปญหาของพวกเขา และทรงเริม่ตนสอนวิถีทางของพระเจาใหแกพวกเขา พระองค

ทรงมีชีวิตอยูภายในเราและกระทําสิ่งเดียวกันผานทางชีวิตของเราดวย” 

   ผูเลี้ยง  

       ใชมือท้ังสองขางทําทาเหมือนกําลังรวมคนเขามา  

สามสิ่งท่ีผูเลี้ยงทํามีอะไรบาง? 

สดุดี 23:1-6 องคพระผูเปนเจาทรงเลี้ยงดูขาพเจาด่ังเลี้ยงแกะ ขาพเจาจะ

ไมขัดสน พระองคทรงใหขาพเจานอนลงในทุงหญาเขียวสด พระองคทรง

นําขาพเจามายังริมน้ําอันสงบ พระองคทรงฟนฟูจิตวิญญาณของขาพเจา

พระองคทรงนําขาพเจาไปในทางชอบธรรม เพือ่เห็นแกพระนามของ

พระองค แมขาพระองคเดินผานหุบเขาเงาแหงความตาย ขาพระองคจะ

ไมหวาดกลวัความช่ัวรายใดๆ เพราะพระองคทรงสถิตกับขาพระองค คทา

และธารพระกรของพระองคเลาโลมขาพระองค พระองคทรงจัดเตรียม

อาหารสําหรับขาพระองค ตอหนาตอตาศัตรูของขาพระองค พระองคทรง

เจิมศีรษะขาพระองคดวยน้าํมัน จอกของขาพระองคเป ยมลนอยู แน

ทีเดียว ความดีและความรักอันยั่งยืน จะติดตามขาพเจาไปตลอดวันคืน
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ชีวิตของขาพเจา และขาพเจาจะอาศัยอยูในพระนิเวศขององคพระผูเปน

เจาตลอดไป 

1.   ผูเลี้ยงนําแกะของพวกเขาไปในทางที่ถูกตอง 

2.   ผูเลีย้งปกปองแกะของพวกเขา 

3.   ผูเลี้ยงใหอาหารแกแกะของพวกเขา  

“พระเยซูทรงเปนผูเลี้ยงและเม่ือเราทําตามอยางพระองค เราจะกลายเปนผู

เลี้ยงดวย เราจะนาํคนมาหาพระเยซู ปกปองผูคนจากสิ่งช่ัวราย และเลี้ยงพวก

เขาดวยพระวจนะของพระเจา” 

พระบญัชาท่ีสําคัญท่ีสุดท่ีเราควรสอนคนอื่นคือ

อะไร? 

มาระโก 12:28-31 ธรรมาจารยคนหนึ่งไดฟงการซักไซไลเลียงกันก็เห็นวา

พระเยซูทรงตอบไดดี จึงทูลถามวา “ในบรรดาพระบัญญัติทั้งสิ้นขอไหน

สําคัญที่สุด” พระเยซูตรัสตอบวา “ขอที่สําคัญที่สุดคือ อิสราเอลเอย จง

ฟงเถิด องคพระผูเปนเจาพระเจาของเรา องคพระผูเปนเจาทรงเปนหนึ่ง 

จงรักองคพระผูเปนเจาพระเจาของทานอยางสุดใจ สุดจิต สุดความคิด 

และสุดกําลังของทาน สวนขอที่สองคือ จงรักเพื่อนบานเหมือนรักตนเอง

ไมมีบทบัญญัติใดใหญกวาสองขอนี้” 

“รักพระเจา” 

 ย่ืนมือขึ้นตอพระเจา 

“รักผูคน” 

 ย่ืนมือออกไปหาคนอื่น 
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ความรักมาจากท่ีใด? 

1 ยอหน 4:7-8 เพื่อนทีร่ักทั้งหลายใหเรารักซึ่งกันและกันเพราะความรัก

มาจากพระเจา ทุกคนที่รักก็ไดบังเกิดจากพระเจาและรูจักพระเจา ผูที่ไม

รกัก็ไมรูจกัพระเจาเพราะพระเจาทรงเปนความรกั 

ความรักมาจากพระเจา  

“ดวยเหตุน้ี...เรารับความรักจากพระเจา และเราใหความรักกลับคืนแด

พระองค” 

  ยื่นมือขึ้นไปเหมือนกับวาทานกําลังรับความรักและใหความรัก

กลับคืนแดพระเจา 

“เรารับความรักจากพระเจา และเรามอบความรักน้ันใหกับผูอื่น” 

  ยื่นมือขึ้นไปเหมือนกับวาทานกําลังรับความรัก แลวยื่นมือออกไป

เหมือนกับวาทานกําลังใหความรักนั้นกับผูอื่น 

การนมัสการแบบงายคอือะไร? 

 สรรเสริญ  

ยกมือขึ้นในการสรรเสริญพระเจา 

 อธิษฐาน 

พนมมืออธิษฐาน 

 การอบรมภาคความรู 

หงายมือขึ้นเหมือนทานกําลังอานหนังสือ 

  การอบรมภาคปฏบิติั 

เคลื่อนมือไปขางหนาและกลับมาเหมือนกับวาทานกําลัง
แพรกระจายเมลด็พชื 
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ทําไมเราจงึตองมีการนมัสการแบบงาย? 

มาระโก 12:30 จงรักองคพระผูเปนเจาพระเจาของทานอยางสุดใจ สุดจิต 
สุดความคิดและสุดกําลังของทาน 

 
เรา.. ดงัน้ันเราจงึ… สัญญาณมือ 

รักพระเจา 

ดวยสิ้นสุดใจ 

 

สรรเสริญ เอามือวางไวที่หัวใจแลว

ยกมือขึ้นสรรเสริญพระเจา 
 

รักพระเจา 

ดวยสิ้นสุดจิต 

 

อธษิฐาน กํามือไวดานขางแลว

พนมมืออธษิฐาน 

 

รักพระเจาดวยสิ้นสุด

ความคิด 

 

การอบรมภาคความรู เอามือวางไวบนศรีษะ

ดานขวาทําทาเหมือนกําลัง

ใชความคิด แลวเอามือลงมา

หงายขึ้นเหมือนกําลังอาน

หนังสือ 
 

รักพระเจา 

ดวยสิ้นสุดกําลัง 

 

แบงปนสิ่งที่เรา 

ไดเรียนไปแลว 

(ภาคปฏิบัติ) 

ยกแขนสองขางขึ้นทําทา

เบงกลาม แลวยื่นมือออกไป

เหมือนกําลังหวานเมล็ดพืช 
 

 

   ทบทวนโครงสรางการนมัสการแบบงายใหกับผูเขาอบรม แตละสวนของการ

นมัสการแบบงายนั้นชวยฝกเราใหเช่ือฟงพระบัญญัติที่สําคัญที่สุดของ    

พระเยซู ในมาระโก 12:30 

   บทเรยีนนีอ้ธบิายถึงวัตถุประสงคของการนมัสการแบบงาย  ขอใหทานฝก

ปฏิบัติการทําสัญญาณมือกับผูเขาอบรมหลายๆ รอบ 

“เรารักพระเจาดวยสิ้นสุดหัวใจของเรา ดังนั้นเราจึงนมัสการพระองค เรา

รักพระเจาดวยสิ้นสุดจิตของเรา ดังนั้นเราจึงอธิษฐาน เรารักพระเจาดวย
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สิ้นสุดความคิด ดังนั้นเราจึงอบรมภาคความรู เรารักพระเจาดวยสิ้นสุด

กําลัง ดังนั้นเราจึงอบรมภาคปฏิบัติ” 

การนมัสการแบบงายจําเปนตองใชคนจํานวนเทาไร? 

มัทธิว 18:20 เพราะที่ไหนมีสองสามคนมารวมชุมนุมกันในนามของเรา 

เราก็อยูกับพวกเขาที่นั่น 

“พระเยซูทรงสัญญาไววาเม่ือมีผูเช่ือสองหรือสามคนมารวมกันที่ไหน พระองค

ทรงอยูกับพวกเขาที่นั่น” 

ขอพระคัมภีรทองจํา 

ยอหน 13:34-35 เราใหบัญญัติใหมแกทานทั้งหลายคือ จงรักซึ่งกันและ

กัน พวกทานตองรักซึ่งกันและกันเหมือนที่เราไดรักพวกทาน ถาทานรัก

กันและกัน คนทั้งปวงจะรูวาทานทั้งหลายเปนสาวกของเรา 

 ใหทุกคนยืนขึ้นและทองขอพระคัมภีรสิบรอบพรอมกัน โดยหกครั้งแรกผู

เขาอบรมสามารถดูจากพระคัมภีรหรือบันทึกของตัวเองได แตในสี่ครั้ง

สุดทายใหทุกคนทองจากความจํา ผูเขาอบรมควรทองชื่อและขอของพระ

คัมภีรกอนที่จะทองเนื้อหาในแตละครั้งและเม่ือทองเสร็จแลวก็ใหนั่งลงได 

  สิ ่งนี ้จะชวยใหผู อบรมรู วาใครผานบทเรียนในชั ่วโมง “การอบรม

ภาคปฏิบัติ” แลวบาง 
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การอบรมภาคปฏิบัติ 

 ในชัว่โมงเรียนนี้ ขอใหผูเขาอบรมนั่งหันหนาเขาหาคูอธิษฐาน โดยให

สลับกันสอนบทเรียน 

“ใหคนทีอ่ายุมากกวาของแตละคูเปนผูนํา” 

  ทาํตาม ขั้นตอนการอบรมผูอบรม ในหนา 23 

 เนนย้ําวาทานตองการใหพวกเขาสอนทุกสิ่งในชั่วโมง “การอบรมภาค

ความรู” ดวยวิธีการที่ทานทํา   

“ขอใหคุณถามคําถาม อานขอพระคัมภีรดวยกัน และตอบคําถามดวย

วิธกีารอยางเดียวกันกับที่ผม/ฉันทํารวมกับคุณ”  

 หลังจากผูเขาอบรมไดฝกอบรมซึ่งกันและกันแลว ขอใหพวกเขาหาคูใหม 

และฝกปฏิบัติสิ่งเดียวกันกับคูใหมอีกครั้ง ขอใหผูเขาอบรมคิดถึงผูที่พวก

เขาจะแบงปนบทเรียนนี้หลังการอบรม  

“ขอใหคุณใชเวลาสักครูเพื่อคิดถึงผูที่คุณสามารถฝกอบรมหลงัการฝกอบรม

ครั้งนี้ ขอใหคุณเขียนรายช่ือบุคคลนั้นที่ดานบนของหนากระดาษบทเรียน” 

 

จบบทเรียน 

การนมัสการแบบงาย 

•  แบงผูเขาอบรมเปนกลุมละสี่คน ใหเวลาแตละกลุมหนึ่งนาทีเพื่อต้ังช่ือกลุม

ของตนเอง 
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•   เดินไปรอบๆ หองและขอใหแตละกลุมบอกช่ือที่พวกเขาเลือก 

•   ทบทวนขัน้ตอนในการนมัสการแบบงายรวมกับผูเขาอบรม บอกพวกเขา

วาพวกเขาจะตองฝกนมัสการแบบงายรวมกัน 

•   แตละคนในกลุมนมัสการแบบงายควรจะแบงกันนําในชวงเวลาตางๆ ของ

การนมัสการ ตัวอยางเชน หนึ่งคนนํานมัสการ อีกคนนําอธิษฐาน อีกคน

นําศึกษาพระคัมภีร และอีกคนนําในชวงปฏิบัติ 

•   บอกใหกลุมนําชวงเวลานมัสการเบาๆ เพราะมีกลุมอื่นอยูขางๆ เตือนผู

เขาอบรมวาอยา “เทศนา” แตให “เลา” เรื่องจากพระคัมภีร ขอใหคนที่ 

“เลาเรื่องพระคัมภีร” เลาเรื่องเก่ียวกับความรักของพระเจาใหกับกลุมของ

พวกเขาฟง ขอใหคุณเสนอเรือ่งบุตรนอยหลงหายถาหากผู เขาอบรม         

ไมสามารถตัดสนิใจไดวาจะเลาเรื่องอะไร คนที่นําในชวง “ปฏิบัติ” จะถาม

สามคําถามตอไปนี้ 

1. เรื่องนี้เลาอะไรเก่ียวกับพระเจาใหกบัเรา? 

2. เรื่องนี้เลาอะไรที่เก่ียวกับผูคนใหกับเรา? 

3. เรื่องนี้จะชวยใหฉนัทาํตามอยางพระเยซูไดอยางไร? 

•   ผูที่กําลังฝกเปนผูนํา จะเลาเรื่องจากพระคัมภีรเรื่องเดียวกันกับเรื่องที่ผูนํา

เลา และจะถามคําถามเดียวกันกับคําถามที่ผูนําถาม จากนั้น สมาชิกใน

กลุมจะพูดอภิปรายคําถามชุดนี้อีกครั้ง 

ทําไมการเร่ิมตนกลุมสาวกจึงมีความสําคัญสําหรับ

ทาน? 

แกะและเสือ  

 อธิบายวาหองเรียนเปนคอกแกะ ขอใหคนหนึ่งอาสาสมัครเปนคนยาม (ผู
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เลี้ยง) เฝาฝูงแกะ ขออาสาสมัครสามคนเปนเสือ ทุกคนที่เหลือเปนฝูงแกะ 

“เปาหมายของเกมสคือใหเสือทํารายฝูงแกะใหมากที่สุดเทาที่จะทําได ถา

หากคนยามแตะตัวเสือ เสือจะตองลมลงและ “ตาย” แตถาหากเสือแตะ

ตัวแกะ แกะจะตองลมลงและ “บาดเจ็บ” อธิบายวาคนยามสามารถ

บาดเจ็บไดถาหากมีเสือสองตัวแตะตัวเขา/เธอพรอมกัน เม่ือผูเลนคนใด 

“บาดเจ็บ” หรือ “ตาย” ผูเลนคนนั้นจะตองออกจากการเลนจนกวาเกมส

จะจบ” 

  ขอใหกลุมยายหนังสือ ดินสอ และอุปกรณใดๆ ทีอ่ันตรายออกจากพื้น

กอนเริ่มเลนเกมส  

“พวกคุณบางคนอาจหวีดรองตอนเลนเกมสกไ็มเปนไร”  

  ใหนับหนึ่งถึงสามแลวพูดวา “เริ่มได!” ปลอยใหเกมสเลนตอไปจนกระทัง่

เสือทัง้หมดตายหรือแกะทั้งหมดบาดเจ็บ แกะสวนใหญหรือแกะทัง้หมด

จะบาดเจ็บ คนยามก็อาจจะบาดเจ็บดวย 

  บอกกับกลุมวาทานจะใหเลนเกมสอีกครั้งหนึ่ง ครั้งนี้ใหเลือกคนยามเพิ่ม

อีกหาคนและใหมีเสือสามตัวอยางเดิม ทุกคนที่เหลือใหเปนฝูงแกะ หนุน

ใจใหฝูงแกะอยูรวมกันใกลๆ กับคนยามในกลุมเล็กๆ เพื่อรับการปกปอง 

ใหนับหนึ่งถึงสามแลวพูดวา “เริม่ได!” 

 ปลอยใหเกมสดําเนินตอไปจนกวาเสือทุกตัวตายหรือแกะทุกตัวบาดเจ็บ 

เสือทุกตัวควรจะตายในเวลาอันรวดเร็ว และมีแกะเพียงสองสามตัวที่

บาดเจ็บ 

“นี ่คือภาพที ่ทําใหเราเห็นถึงความจําเปนที ่เราตองมีกลุ มเล็กๆ และ

คริสตจักรใหมๆ มากมาย เกมสที ่เลนครั ้งแรกเหมือนกับศิษยาภิบาลคน

เดียวที่พยายามปกปองทัง้คริสตจักรและตองการใหคริสตจักรเติบโตขึ้น
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และใหญขึ้น มันเปนเรื่องงายที่ซาตานจะเขามาและทํารายสมาชิกหลายคน 

 ในเกมสที่เลนครั้งที่สอง ผูนําฝายวิญญาณหลายคนสามารถปกปองกลุม

เล็กๆ ของพวกเขาได เพราะเหตุนี้เอง ซาตานและสมุนของมัน (เสือ) จึงไม

สามารถทาํรายฝงูแกะไดงายๆ” 

“พระเยซูทรงเปนผูเลี้ยงที่ดี พระองคทรงประทานชีวิตของพระองคเพื่อแกะ 

เราในฐานะผู เลี ้ยงฝายวิญญาณ ควรจะเต็มใจเสียสละชีวิต เวลา คํา

อธิษฐาน และอุทิศจุดสนใจของเรา ใหแกคนเหลานั้นที่เปนแกะของเรา คน

เหลานั้นที่กําลังมองดูที่เราเพื่อเรียนรูเก่ียวกับพระเยซู เราสามารถอยูกับคน

มากมายไดในทีแ่หงหนึ่ง ณ เวลาหนึง่ ถูกตองไหม? มีแตพระเยซูผูเดียว

เทานั้นที่ทรงสถิตอยูทุกหนทุกแหง นี่จึงเปนอีกเหตุผลหนึ่งที่เราควรสอนคน

ใหสอนคนอื่นๆ ตอไป เพื่อจะมีจํานวนคนรวมแบกภาระซึ่งกันและกันมาก

ขึ้น และเพื่อพระบัญญัติของพระคริสตจะสําเร็จ 



 

บันทึก 

 

 



 

4 
การอธิษฐาน 

การอธิษฐาน แนะนําผูเรียนใหรูจักพระเยซูในฐานะผูบริสุทธิ์ พระองคทรงดําเนิน

ชีวติดวยความบรสิทุธิ์ และทรงสิ้นพระชนมเพื่อเราบนไมกางเขน พระเจาทรงบัญชา

ใหเราบริสุทธิ์เม่ือเราติดตามพระเยซู ผูบริสุทธิ์นมัสการพระเจา มีชีวิตที่บริสุทธิ์ และ

อธิษฐานเผือ่ผูอืน่ การทําตามแบบอยางพระเยซูในการอธิษฐานนั้น เราสรรเสริญ

พระเจา กลบัใจจากความบาปของเรา ทูลขอพระเจาสําหรับสิ่งตางๆ ที่จําเปน และ

ยอมจํานนตอสิ่งที่พระองคทรงขอใหเราทํา 

พระเจาทรงตอบคําอธิษฐานของเราในสี่ทางดวยกันคือ ไม (ถาหากเราขอดวย

แรงจูงใจที่ผิด) รออีกหนอย (ถาหากยังไมถึงเวลา) เติบโตขึ้นอีก (ถาหากเรา

จําเปนตองพัฒนาใหเปนผูใหญมากขึ้นกอนที่พระองคจะประทานคําตอบแกเรา) 

หรือ ไดทันที (เมื่อเราอธิษฐานตามพระวจนะและอธิษฐานตรงกับน้ําพระทัยของ

พระองค) ผูเขาอบรมทองจําเบอรโทรศัพทของพระเจา คือ 3-3-3 ซึ่งมาจากพระ

ธรรมเยเรมีย 33:3 และหนุนใจใหทุกคน “โทรหา” พระเจาทุกวัน 

นมัสการ 

• ขอใครสักคนอธษิฐานขอการทรงสถิตและการอวยพรจากพระเจา 

• รองเพลงนมัสการรวมกันสองเพลง  
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อธิษฐาน 

•  ใหผูเขาอบรมจับคูกับคนทีพ่วกเขาไมเคยจับคูดวยมากอน 

•  ใหผูเขาอบรมแตละคนแบงปนคําตอบของคําถามตอไปนี้กับคูของตน 

1. เราจะอธิษฐานเผื่อคนที่หลงหายที่คุณรูจักอยางไร? 

2. เราจะอธิษฐานเผื่อกลุมที่คุณกําลังฝกอบรมอยูอยางไร? 

•   ถาหากคูของใครยังไมไดเริ่มตนฝกอบรมคนอื่น อธิษฐานขอใหมีคนที่มี

ศักยภาพในแวดวงของพวกเขาเพื่อพวกเขาจะฝกอบรมใหกับคนเหลานั้น

ได  

•   แลวใหแตละคูอธิษฐานเผื่อซ่ึงกันและกัน 

การอบรมภาคความรู 

เกมสโทรศัพท  

“คุณเคยเลนเกมสโทรศัพทไหม?”  

  อธิบายวาทานจะกระซิบขอความใหกับคนที่อยูขางๆ ทานสองสามคํา 

แลวพวกเขาก็จะกระซิบบอกคนถัดไปถึงสิ่งที่พวกเขาไดยินจนกระทั่ง

ครบรอบวงกลม 

•   คนสุดทายจะพูดซ้ําประโยคที่เขาไดยิน ทานจะพูดประโยคที่ทานพูดครั้ง

แรก และทุกคนก็จะสามารถเปรียบเทียบไดวาเหมือนกับประโยคที่พวก

เขาไดยินหรือไม ใหคุณเลือกพูดประโยคไรสาระเล็กนอย และมีสวนยอย

หลายสวน ขอใหเลนเกมสนี้สองครั้ง 
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“เรามักจะไดยินหลายสิง่เก่ียวกับพระเจา แตเราไมพูดกับพระองคโดยตรง

เสมอ ในเกมสของเรา ถาหากคุณถามผม/ฉันวา ผม/ฉันพูดวาอะไร มันก็

จะไมยากที่จะเขาใจ แตเมื่อคุณไดยินประโยคหลังจากที่ผานหลายคน

มาแลว มันงายมากที่จะเกิดความผิดพลาด การอธิษฐานเปนสิ่งสําคัญ

สําหรับชีวิตฝายวิญญาณของเราเพราะมันเปนการพูดคุยโดยตรงกับ  

พระเจา”  

ทบทวน 

การทบทวนในแตละช่ัวโมงเรียนจะเหมือนกัน ขอใหผูเขาอบรมยืนขึ้นและทองจําสิ่ง

ที่พวกเขาไดเรียนมาแลวในบทกอนหนา ตรวจดูใหแนใจวาพวกเขาทําสัญญาณมือ

ดวย  

ภาพทั้งแปดภาพที่ชวยใหเราทําตามแบบอยางพระเยซูมีอะไรบาง? 

“ทหาร ผูแสวงหา ผูเลี้ยง ผูหวาน พระบุตร ผูบริสุทธิ์ ผูรับใช ผูอารักขา” 

การทวีคูณ 

สามสิ่งที่ผูอารักขาทํามีอะไรบาง? 

พระบัญชาแรกที่พระเจาใหไวกับมนุษยคืออะไร? 

พระบัญชาสุดทายที่พระเยซูใหไวกับมนุษยคืออะไร? 

ขาพเจาจะเกิดผลและทวีคูณไดอยางไร? 

ทะเลสาบสองแหงในอิสราเอลช่ืออะไรบาง? 

ทาํไมทะเลสาบทัง้สองแหงจึงมีความแตกตางกันมาก? 

ทานอยากเปนเหมือนทะเลสาบแหงใด? 

การรัก 

สามสิ่งที่ผูเลี้ยงทํามีอะไรบาง? 

พระบัญชาที่สําคัญที่สุด ทีเ่ราควรสอนคนอื่นคืออะไร? 

ความรกัมาจากทีใ่ด? 
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การนมัสการแบบงายคืออะไร? 

ทาํไมเราจึงตองมีการนมัสการแบบงาย? 

การนมัสการแบบงายจําเปนตองใชคนจํานวนเทาใด? 

พระเยซูทรงมีพระลกัษณะอยางไร? 

ลูกา 4:33-35 ชายคนหนึ่งในธรรมศาลามีวิญญาณชั่วเขาสิง เขารอง

สุดเสียงวา “พระเยซูแหงนาซาเร็ธ ทานตองการอะไรจากพวกเรา? ทาน

มาเพือ่ทําลายพวกเราหรือ? ขารูวาทานเปนใครทานคือองคบริสุทธิ์ของ

พระเจา!” พระเยซูตรัสสั ่งอยางเฉียบขาดวา “เงียบ! ออกมาจากเขา

เด๋ียวนี้!” แลวผีก็ทําใหคนนัน้ลมลงตอหนาคนทั้งปวง และออกมาโดย

ไมไดทาํอนัตรายเขาแตอยางใด 

“พระเยซูทรงเปนผู บริสุทธิ์ของพระเจา พระองคทรงเปนผู เดียวที ่เรานมัสการ 

พระองคทรงอธิษฐานวิงวอนเพือ่เราตอหนาพระบัลลังกของพระเจา พระองคทรง

เรียกเราใหอธิษฐานวิงวอนแทนผู อื ่นและมีชีวิตทีบ่ริสุทธิ ์ชอบธรรมที ่เชื ่อมกับ

พระองค พระเยซูทรงเรียกเราใหเปนผูบริสุทธิ์” 

ผูบริสุทธ์ิ 

       พนมมืออธิษฐาน 

สามสิ่งท่ีผูบริสุทธ์ิทํามีอะไรบาง? 

มัทธิว 21:12-16 พระเยซูเสด็จเขาไปในบริเวณพระวิหารและทรงขับไล

บรรดาผูที่ซ้ือขายของกันที่นั่น ทรงควํ่าโตะของผูรับแลกเงินและมานั่งของ

คนขายนกพิราบ พระองคตรัสกับคนเหลานั้นวา “มีคําเขียนไววา นิเวศ

ของเราจะไดชื่อวานิเวศแหงการอธิษฐาน แตพวกเจามาทําใหกลายเปน

ซองโจร” คนตาบอดและคนงอยพากันมาเขาเฝาพระเยซูที่พระวิหาร และ

พระองคทรงรกัษาพวกเขา แตเม่ือพวกหัวหนาปุโรหิตและธรรมาจารยเห็น
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การอัศจรรยตางๆ ที่ทรงกระทําและที่พวกเด็กๆ รองตะโกนในเขตพระ

วิหารวา “โฮซันนาแดบุตรดาวิด” ก็พากันไมพอใจ พวกเขาทูลถาม

พระองควา “ทานไมไดยินสิ่งที่เด็กๆ เหลานี้กําลังพูดกันหรือ?” พระเยซู

ตรัสวา “ไดยินสิ พวกทานไมเคยอานพบบางหรือ? ทีว่าพระองคทรง

สถาปนาคําสรรเสริญจากริมฝปากของเด็กและทารก” 

1. ผูบริสุทธิ์นมัสการพระเจา 

“เราตองสรรเสริญพระเจาเหมือนกับเด็กๆ ในพระวิหาร” 

2. ผูบริสุทธิ์มีชีวิตที่บริสุทธิ์ 

“พระเยซูไมอนญุาตใหพระนเิวศของพระบดิาถูกทาํใหเปนมลทนิโดย

ความโลภ” 

3. ผูบริสุทธิ์อธิษฐานเผื่อผูอื่น 

“พระเยซูตรสัวาพระนิเวศของพระบิดาเปนนิเวศแหงการอธิษฐาน” 

“พระเยซูทรงเปนผูบริสุทธิ์และทรงมีชีวิตอยูภายในเรา เมื่อเราทําตามอยาง

พระองค เราจะจําเริญขึ้นในความบริสุทธิ์ในฐานะผูชอบธรรมของพระองค เรา

จะนมัสการ มีชีวิตที่บริสุทธิ์ และอธิษฐานเผื่อผูอื่นเหมือนอยางที่พระเยซูทรง

กระทาํ” 

เราควรจะอธิษฐานอยางไร? 

ลูกา 10:21 ขณะนั้นพระเยซูทรงเปยมดวยความชื่นชมยินดีโดยทางพระ

วิญญาณบริสุทธิ์และตรัสวา “ขาแตพระบิดาองคพระผูเปนเจาแหงฟา

สวรรคและแผนดินโลก ขาพระองคสรรเสริญพระองค เพราะพระองคทรง

ปดบังสิ่งเหลานี้จากคนฉลาดและผูรู และทรงเปดเผยแกบรรดาเด็กเล็กๆ 

ขาแตพระบิดาเพราะพระองคทรงเห็นชอบเชนนั้น” 
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สรรเสริญ 

“พระเยซูทรงเขามาหาพระเจาโดยการอธษิฐานดวยทาทแีหงความช่ืนชมยินดีและ

การขอบพระคุณสําหรับสิ่งที่พระเจาทรงกระทําในโลก” 

สรรเสริญ 

      ยกมือข้ึนในการนมัสการ 

 

ลูกา 18:10-14 “มีสองคนขึน้ไปอธิษฐานในบริเวณพระวิหาร คนหนึง่เปน

พวกฟาริสี และคนหนึ่งเปนพวกเก็บภาษี คนฟาริสีนัน้ยืนนึกในใจของตน 

อธิษฐานวา ‘ขาแตพระเจา ขาพระองคโมทนาขอบพระคุณของพระองค 

ทีข่าพระองคไมเหมือนคนอืน่ ซึ ่งเปนคนโลภ คนอธรรม และคนลวง

ประเวณี และไมเหมือนคนเก็บภาษีคนนี้ ในสัปดาหหนึ่ง ขาพระองคถือ

อดอาหารสองหน และของสารพัดซึ่งขาพระองคหาได ขาพระองคไดเอา

สิบชักหนึ่งมาถวาย’ แตคนเก็บภาษีนั้นยืนอยูแตไกล เขาไมกลาแมแตจะ

เงยหนาขึ้นฟาแตทุบตีอกของตนและพูดวา ‘ขาแตพระเจา ขอทรงเมตตา

ขาพระองคผูเปนคนบาปดวยเถิด’ “เราบอกทานวา คนนี้ตางหากที่กลับ

บานไปโดยถือวาเปนผูชอบธรรมตอหนาพระเจา เพราะทุกคนที่ยกตนเอง

ขึ้นจะถูกทําใหตํ่าลง และผูที่ถอมตนลงจะไดรับการเชิดชูขึ้น” 

กลับใจ 

“ในเรือ่งนี ้ พระเยซูทรงเปรียบเทียบความแตกตางระหวางชายสองคนที ่

อธิษฐาน เมื่อฟาริสีอธิษฐาน เขาหยิ่งและมองวาตัวเองเหนือกวา “คนบาป” 

เมื่อคนเก็บภาษีอธิษฐาน เขาถอมตัวลงตอหนาพระเจาและสารภาพบาปของ

เขา พระเยซูตรัสวาคนเก็บภาษีเปนคนที่พระเจาทรงพอพระทัยในคําอธิษฐาน

ของเขา” 
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“การกลับใจหมายถึงการยอมรับความบาปผิดของเราและการหันออกจาก

การกระทําน้ัน เพื่อไมใหกระทําซ้ําอีก คนเหลาน้ันท่ีกลับใจไดรับการยก

โทษและเปนท่ีพอพระทัยพระเจา” 

 

การกลับใจ   

    เอาฝามือหันออกบังหนา แลวหันศีรษะออกไป 

 

ลูกา 11:9 ฉะนัน้เราบอกทานวา จงขอแลวทานจะไดรับ จงหาแลวทาน

จะพบ จงเคาะแลวประตูจะเปดใหแกทาน 

ทูลขอ 

“หลังจากเขาไปในการทรงสถิตของพระเจาดวยการสรรเสริญและการกลับใจ

จากบาป เราพรอมที่จะทูลขอตอพระเจาสําหรับความจําเปนตางๆ ของเรา 

ผูคนมากมายเริ่มอธิษฐานโดยการทูลขอ ซึ่งเปนสิ่งที่หยาบคาย คําอธิษฐานที่

พระเยซูทรงสอนแกสาวกของพระองค สอนใหเราเริ ่มอธิษฐานโดยการ

สรรเสริญพระเจา (มัทธิว 6:9) จากนัน้เราจึงจะทลูขอ” 

ทูลขอ 

       แบมือเปนรูปถวยเพื่อพรอมรับ 

 

ลูกา 22:42 “ขาแตพระบิดา ถาพระองคพอพระทัย ขอทรงเอาถวยนี้ไปจากขา

พระองค อยางไรก็ตามอยาใหเปนไปตามใจของขาพระองค แตขอใหสําเร็จดัง

พระประสงคของพระองค 
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ยอมจาํนน 

“พระเยซูทรงเปนทุกขอยางยิ่งในสวนเกธเซมาเนเกี่ยวกับเรื ่องกางเขน แต

พระองคตรัสวา “อยางไรก็ตามอยาใหเปนไปตามใจของขาพระองค แตขอให

สําเร็จดัง พระประสงคของพระองค” หลังจากการทูลขอตอพระเจาสําหรับ

ความจําเปนตางๆของเราแลว ใหเราฟงพระองคและยอมจํานนตอสิ ่งที ่

พระองคทรงรองขอจากเรา” 

ยอมจํานน – พระเจาทรงรองขอจากเรา 

      พนมมือท่ีระดับหนาผากเพื่อเปนการแสดงความเคารพ 

อธิษฐานพรอมกัน 

•   นํากลุมอธิษฐานโดยใชคําอธิษฐานทั้งสี่สวน โดยอธษิฐานทลีะสวน 

•   ทุกคนในกลุมอธษิฐานออกเสยีงในชวงของการ “สรรเสริญ” และ “ทูลขอ” 

แตในชวงของการ “กลับใจ” และ “ยอมจํานน” แตละคนควรอธิษฐาน

สวนตัวเงียบๆ 

“คุณจะรู วาจบการอธิษฐานเมื่อผม/ฉันพูดวา...และใหคนของพระเจา

กลาวพรอมกันวา...อาเมน” 

•   หนุนใจผูเขาอบรมใหใชสัญญาณมือในขณะที่อธิษฐานเพื่อเปนการชวย

ใหจดจําสวนตางๆ ของคําอธิษฐานที่พวกเขากําลังปฏิบัตินั้น 

พระเจาทรงตอบคาํอธิษฐานของเราอยางไรบาง? 

มัทธิว 20:20-22 แลวภรรยาของเศเบดีพาบุตรชายทั้งสองของนางมา

คุกเขาทูลขอพระเยซู พระองคตรัสวา “ทานประสงคสิ่งใด?” นางทูลวา 
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“ขอใหลูกชายของขาพระองคไดนัง่ในราชอาณาจักรของพระองค คนหนึ่ง

อยูที่ขางขวา อกีคนหนึ่งอยูขางซาย พระเยซูตรัสวา “ทานไมรูวากําลังขอ

อะไร ถวยที่เรากําลังจะด่ืมพวกทานด่ืมไดหรือ? เขาทลูวา “ไดพระเจาขา” 

ไม 

“แมของยากอบและยอหนทูลขอพระเยซูเพื่อใหลูกชายของเธอทั้งสองคนนั่งอยู

ในตําแหนงทีส่ําคัญที ่สุดในอาณาจักรของพระองค ความหยิง่และความ

ตองการอํานาจเปนตัวผลักดันเธอ พระเยซูบอกเธอวาพระองคจะไมทรง

ประทานใหตามคําขอของเธอเพราะมีแตพระบิดาเทานั้นที่ทรงมีสิทธิอํานาจ 

พระเจาตรัสวา “ไม” เม่ือเราขอดวยแรงจูงใจที่ผิด” 

ไม –เรามีแรงจูงใจท่ีผิด  

       สายศีรษะเพื่อเปนสัญญาณบอกวา “ไม”  

 

ยอหน 11:11-15 หลังจากทีพ่ระองคตรัสดังนั้นแลว พระองคตรัสบอก

พวกเขาตอไปวา “ลาซารัสเพื่อนของเราหลับไปแลวแตเราจะไปที่นั่นเพื่อ

ปลุกเขาใหต่ืนขึ้นมา” เหลาสาวกของพระองคทูลตอบวา “พระองคเจาขา

หากเขาหลบัอาการก็คงจะดีขึน้” พระเยซูไดตรสัถึงความตายของลาซารัส

แตพวกสาวกคิดวาทรงหมายถึงการนอนหลับธรรมดา ดังนั้นพระองคจึง

ทรงบอกพวกเขาตรงๆ วา “ลาซารัสตายแลว เพราะเห็นแกพวกทานเราจึง

ดีใจที่ไมไดอยูที่นั่นเพื่อทานจะไดเช่ือ แตใหพวกเราไปหาเขากันเถิด” 

รออกีหนอย 

“พระเยซูทรงรูวาลาซารัสปวย และพระองคทรงสามารถมาถึงเร็วกวานี้และ

รกัษาเขาใหหาย แตอยางไรก็ตาม พระเยซูทรงรอจนกระทั่งลาซารัสตายเพราะ

พระองคตองการทํากิจอันยิ่งใหญกวา คือ การชุบคนใหเปนขึ้นจากความตาย 
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พระเยซูทรงรูวาสิ่งนี้จะทําใหความเชื่อของพวกเขาเขมแข็งขึ้นและจะถวายพระ

เกียรติอันย่ิงใหญกวาแดพระเจาเม่ือลาซารัสเปนขึ้นมาอีกครั้ง บางครั้งเราตอง

รอเพราะเวลายังไมเหมาะสม” 

รออีกหนอย – เราจําเปนตองรอเวลาของพระเจา ไมใชเวลาของเราเอง  

       เอามือท้ังสองขางทําทาผลักลงไปเหมือนกําลังบอกใหรถยนต

ชะลอความเรว็ 

 

ลูกา 9:51-56 เม่ือใกลถึงเวลาที่พระเยซูจะทรงถูกรับขึ้นสูสวรรค พระองค

ทรงต้ังพระทยัทีจ่ะไปยังกรงุเยรซูาเลม็ และพระองคทรงสงคนไปลวงหนา 

พวกเขาก็เขาไปในหมูบานแหงหนึ่งของชาวสะมาเรียเพื่อเตรียมสิ่งตางๆ

ใหพรอมสําหรับพระองค แตผูคนที่นั่นไมตอนรับพระองค เมื่อยากอบกับ

ยอหนสาวกของพระองคเห็นเชนนี้ก็ทูลถามวา “พระองคเจาขา พระองค

ทรงตองการใหพวกขาพระองค ขอไฟจากสวรรคลงมาทําลายพวกเขา

หรือไม?” แตพระองคทรงหันมาตําหนิพวกเขา แลวพวกเขาพากันไปยัง

อีกหมูบานหนึ่ง 

เติบโตขึ้นอีก 

“เม่ือชาวสะมาเรียไมตอนรับพระเยซู ยากอบและยอหนตองการใหพระองค

ทําลายทั้งหมูบานดวยการสงไฟลงมาเผา สาวกเหลานี้ไมเขาใจพันธกิจของ

พระเยซู พระองคมาเพื่อชวยผูคน ไมใชมาเพื่อทําลายพวกเขา เหลาสาวก

จําเปนตองพัฒนาตัวเองใหเติบโตขึ้นอีก ในทํานองเดียวกัน เมื่อเราขอพระเจา

สําหรับสิ่งตางๆ ที่ไมไดมีความจําเปนสําหรับเราจริงๆ หรือสิ่งเหลานั้นอาจทํา

ใหเราเดือดรอน หรือสิ่งเหลานั้นไมตรงกับพันธกิจของพระเจาสําหรับชีวิตของ

เรา พระองคก็ไมประทานสิ่งเหลานั้น พระองคตรัสวาเราจําเปนตองเติบโตมาก

ขึ้น” 
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เติบโตข้ึนอีก – พระเจาทรงตองการใหเราเติบโตในดานใดดานหน่ึงกอน  

      เอามือท้ังสองขางทําทาตนไมตนหน่ึงท่ีกําลังเติบโตข้ึน 

 

ยอหน 15:7 ถาพวกทานคงอยูในเราและถอยคําของเราคงอยูในพวกทาน 

จงขอสิง่ใดๆ ที่พวกทานปรารถนาแลวพวกทานจะไดรับสิ่งนั้น 

ไดทนัที 

“เมื ่อเราทําตามอยางพระเยซูและมีชีวิตอยู โดยถอยคําของพระองค เรา

สามารถขอพระเจาสําหรับความจําเปนตางๆ ของเราและมั่นใจไดวาพระองค

จะทรงประทานสิง่เหลานัน้ พระเจาตรัสวา “ใช ไดทันที! เจาไดในสิ่งที่เจาขอ

แลว” 

ไดทนัที– เมื่อเราอธิษฐานตามนํ้าพระทัยของพระองค พระองคทรงตรัสวา 

“ได”  

     ผงกศีรษะ เปนสัญญาณวา “ได” และทํามือสงสัญญาณวา “ไปได”  

ขอพระคัมภีรทองจํา 

ลูกา 11:9 ฉะนั้นเราบอกทานวา จงขอแลวทานจะไดรับ จงหาแลวทาน

จะพบจงเคาะแลวประตูจะเปดใหแกทาน 

  ใหทุกคนยืนขึ้นและทองขอพระคัมภีรสิบรอบพรอมกัน โดยหกครั้งแรกผู

เขาอบรมสามารถดูจากพระคัมภีรหรือบันทึกของตัวเองได และในสี่ครั้ง

สุดทายใหทุกคนทองจากความจํา ผู เขาอบรมควรทองชื่อและขอของ       

พระคัมภีรกอนที่จะทองเนื้อหาในแตละครั้งและเม่ือเสร็จแลวก็ใหนั่งลงได 

  สิ ่งนี ้จะชวยใหผู อบรมรู วาใครที ่ผานบทเรียนในชั ่วโมง “การอบรม

ภาคปฏิบัติ” แลวบาง 
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การอบรมภาคปฏิบัติ 

  ในชั่วโมงเรียนขอใหผู เขาอบรมนั ่งหันหนาเขาหาคูอธิษฐาน โดยให

สลับกันสอนบทเรียน 

“ใหคนที่เต้ียกวาของแตละคูเปนผูนํา” 

 ทําตามขั้นตอนการอบรมผูอบรมในหนา 23  

 เนนย้ําวาทานตองการใหพวกเขาสอนทุกสิ่งในชั่วโมง “การอบรมภาค

ความรู” ดวยวิธีการที่ทานทํา  

“ขอใหคุณถามคําถาม อานขอพระคัมภีรดวยกัน และตอบคําถามดวย

วิธกีารอยางเดียวกันกับที่ผม/ฉันทํารวมกับคุณ”  

    หลังจากผูเขาอบรมไดฝกอบรมซึ่งกันและกันแลว ขอใหพวกเขาหาคูใหม 

และฝกปฏิบัติสิ่งเดียวกันกับคูใหมอีกครั้ง ขอใหผูเขาอบรมคิดถึงผูที่พวก

เขาจะแบงปนบทเรียนนี้หลังจากการอบรมแลว  

“ขอใหคุณใชเวลาสักครู เพื ่อคิดถึงผู ที ่คุณสามารถฝกอบรมหลังการ

ฝกอบรมครั้งนี้ ขอใหคุณเขียนรายช่ือบุคคลนั้นที่ดานบนของหนากระดาษ

บทเรียน” 

จบบทเรยีน 

เบอรโทรศัพทของพระเจา   

“คุณรูจักเบอรโทรศัพทของพระเจาไหม? คือ 3-3-3”  
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เยเรมีย 33:3 “จงรองเรียกเราและเราจะตอบเจา และจะบอกถึงสิ่งที่

ย่ิงใหญ สิ่งที่เจาไมรูและไมอาจคนพบไดนั้นแกเจา” 

“ตรวจสอบใหแนใจวาคุณไดรองเรียกหาพระองคทุกวัน พระองคกําลังรอฟง

คุณอยูและรกัทีจ่ะพดูคุยกับลกูของพระองค!” 

สองมือ – สิบน้ิว  

•   ชูสองมือขึ้นมา 

“มีคนอยูสองประเภทที่เราควรอธิษฐานเผื่อทุกวัน คือ ผูเช่ือและผูไมเช่ือ 

เราอธิษฐานเผื่อผูเชื่อที่พวกเขาจะทําตามอยางพระเยซูและฝกคนอื่นให

ทาํอยางเดียวกัน เราอธษิฐานเผื่อผูไมเช่ือที่พวกเขาจะรับพระคริสต” 

 หนุนใจใหผูเขาอบรมเลือกผูไมเช่ือหาคนสําหรับแตละนิ้วในมือขวา และใช

เวลาอธิษฐานเผื่อพวกเขาใหเปนผูทําตามอยางพระเยซู 

. สวนในแตละนิ้วของมือซาย ใหผูเขาอบรมรวมผูเช่ือที่พวกเขารูจัก ซึ่งเปน

คนที่พวกเขาสามารถฝกอบรมใหทําตามอยางพระเยซู ใชเวลาอธิษฐาน

เผื่อผูเช่ือหาคนนี้ใหทําตามอยางพระเยซูดวยสุดหัวใจ



 



 

5 
การเชื่อฟง 

การเช่ือฟง แนะนําใหผูเขาอบรมรูจักพระเยซูในฐานะผูรับใช ผูรับใชชวยเหลือผูคน 

พวกเขามีหัวใจที่ถอม และพวกเขาเชื่อฟงเจานายของพวกเขา ในทํานองเดียวกัน 

พระเยซูทรงรบัใชและติดตามพระบดิาของพระองค เวลานีเ้รารับใชและติดตามพระ

เยซู ในฐานะที่พระองคทรงเปยมไปดวยสิทธิอํานาจทั้งมวล พระองคทรงใหคํา

บัญชาแกเราเพื่อจะเช่ือฟงสี่ประการ คือ จงออกไป สรางสาวก ใหพวกเขารับบัพติศ

มา และสอนพวกเขาใหเชื่อฟงทุกสิ่งที่พระองคทรงบัญชาไวนั้น พระเยซูทรงสัญญา

วาพระองคจะทรงอยูกับเราเสมอ เมือ่พระเยซูใหคําบัญชา เราควรเชือ่ฟงทุกเวลา 

เช่ือฟงอยางทันที และเช่ือฟงจากหัวใจแหงรัก 

มรสุมชีวิตเกิดขึ้นกับทุกคน แตคนฉลาดสรางชีวิตของตนดวยการเชื่อฟงพระ

บัญชาของพระเยซู คนโงไมทําอยางนั้น สุดทายผูเขาอบรมเริ ่มตนศึกษาแผนที่

กิจการ 29 คือ ภาพทุงนาแหงการเก็บเก่ียวของพวกเขาซ่ึงพวกเขาจะนาํเสนอในชวง

จบการสมัมนาสรางสาวก 

นมัสการ 

• ขอใครสักคนอธษิฐานขอการทรงสถิตและการอวยพรจากพระเจา 

• รองเพลงนมัสการรวมกันสองเพลง  
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อธิษฐาน 

•  ใหผูเขาอบรมจับคูกับคนทีพ่วกเขาไมเคยจับคูดวยมากอน 

•  ใหผูเขาอบรมแตละคนแบงปนคําตอบของคําถามตอไปนี้กับคูของตน 

1. เราจะอธิษฐานเผื่อคนที่หลงหายที่คุณรูจักอยางไร? 

2. เราจะอธิษฐานเผื่อกลุมที่คุณกําลังฝกอบรมอยูอยางไร? 

•   ถาหากคูของใครยังไมไดเริ่มตนฝกอบรมคนอื่น อธิษฐานขอใหมีคนที่มี

ศักยภาพในแวดวงของพวกเขาเพื่อพวกเขาจะฝกอบรมใหกับคนเหลานั้น

ได  

•   แลวใหแตละคูอธิษฐานเผื่อซ่ึงกันและกัน 

การอบรมภาคความรู 

เตนทาไกฟงก้ี!  

“ผม/ฉันอยากจะทําอะไรบางอยางวันนี ้และผม/ฉันหวังวาคุณจะไมมีวัน

ลืมสิ่งนี้  ขอใหทุกคนยืนเปนวงกลมและมองดูที่ผม/ฉัน ผม/ฉันตองการให

คุณทําทาลอกเลียนผม/ฉันทุกอยาง”  

•   ครั้งแรกใหทานทําทาสัญญาณมือแบบงายๆ ที่ทุกคนสามารถทําตามได 

เชน ทําทาหาว ตบแกมตัวเองเบาๆ ลูบขอศอก เปนตน ทําแตละทาชาๆ 

งายๆ เพื่อทกุคนสามารถทาํตามไดอยางงายดาย 

“ทาํตามผม/ฉันไดงายไหม? ทาํไมถึงงายหรือทาํไมถึงไมงาย?”  
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“ทาทางของผม/ฉันทําตามไดงายเพราะวาผม/ฉันใชทางายๆ แตตอนนี้     

ผม/ฉันอยากใหคุณลอกเลียนผม/ฉันอีกครั้ง อยาลืมนะครับ/คะวา ทําตาม 

ผม/ฉันทุกอยาง”  

•   ครัง้ทีส่อง ขอใหทานเตนการผสมทาระหวาง ทาไกฟงก้ี ทาดิสโกของ

จอหน ทราวอลตา และจังหวะฟอกซทรอต 

•   หรือสรางทาอะไรทีต่ลกๆ ของทานขึน้มาเองที่ทุกคนทําตามไดยาก บาง

คนจะพยายามลอกเลียนทาทางของทาน แตสวนใหญจะไดแตหัวเราะ

และบอกวาทาํไมได 

“เปนยังไงบาง ครั้งนี้ทําตามผม/ฉันไดงายไหม? ทําไมถึงงายและทําไมถึง

ไมงาย?” 

“เรากําลังสอนบทเรียนที่งายเพือ่ใหคนอืน่ถายทอดตอไปได เมื่อเราสอน

บทเรียนดวยวิธีนี ้คุณสามารถฝกสอนคนอื่นใหสอนคนอืน่ๆ ตอไป ถา

หากบทเรยีนยากหรอืซับซอนเกินไป ผูคนก็ไมสามารถนําไปสอนตอใหกับ

คนอืน่ๆ เมือ่คุณศึกษาวิธีการสอนของพระเยซู คุณจะพบวาพระองค

แบงปนบทเรียนงายๆ ทีท่ําใหผูคนสามารถจดจําและเลาตอไปใหคนอื่น

ฟงได เราตองการทาํตามวิธกีารของพระเยซูเม่ือเราฝกสอนคนอื่น” 

ทบทวน 

การทบทวนในแตละช่ัวโมงเรียนจะเหมือนกัน ขอใหผูเขาอบรมยืนขึ้นและทองจําสิ่ง

ที่พวกเขาไดเรียนมาแลวในบทกอนหนา ตรวจดูใหแนใจวาพวกเขาทําสัญญาณมือ

ดวย  

ภาพทั้งแปดภาพที่ชวยใหเราทําตามแบบอยางพระเยซูมีอะไรบาง? 

“ทหาร ผูแสวงหา ผูเลี้ยง ผูหวาน พระบุตร ผูบริสุทธิ์ ผูรับใช ผูอารักขา” 



88  การสรางสาวกที่สรางตอได 

การทวีคูณ 

สามสิ่งที่ผูอารักขาทํามีอะไรบาง? 

พระบัญชาแรกที่พระเจาใหไวกับมนุษยคืออะไร? 

พระบัญชาสุดทายที่พระเยซูใหไวกับมนุษยคืออะไร? 

ขาพเจาจะเกิดผลและทวีคูณไดอยางไร? 

ทะเลสาบสองแหงในอิสราเอลช่ืออะไรบาง? 

ทาํไมทะเลสาบทัง้สองแหงจึงมีความแตกตางกันมาก? 

ทานอยากเปนเหมือนทะเลสาบแหงใด? 

การรัก 

สามสิ่งที่ผูเลี้ยงทํามีอะไรบาง? 

พระบัญชาที่สําคัญที่สุด ทีเ่ราควรสอนคนอื่นคืออะไร? 

ความรกัมาจากทีใ่ด? 

การนมัสการแบบงายคืออะไร? 

ทาํไมเราจึงตองมีการนมัสการแบบงาย? 

การนมัสการแบบงายจําเปนตองใชคนจํานวนเทาใด? 

การอธิษฐาน 

สามสิ่งที่ผูชอบธรรมทํามีอะไรบาง? 

เราควรอธษิฐานอยางไร? 

พระเจาตอบคําอธิษฐานของเราอยางไรบาง? 

เบอรโทรศัพทของพระเจาคืออะไร? 

พระเยซูทรงมีพระลกัษณะอยางไร? 

มาระโก 10:45 เพราะแมแตบุตรมนุษยก็ไมไดมาเพื่อรับการปรนนิบัติแต

มาเพื่อปรนนิบัติ และประทานชีวิตของพระองคเปนคาไถสําหรับคนเปน

อนัมาก 
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“พระเยซูทรงเปนผูรับใช ความรอนรนของพระเยซูคือเพื่อรับใชพระบิดาโดย

การมอบชีวติของพระองคใหกบัมวลชน” 

ผูรับใช 

 ทาํทาตอกคอน 

สามสิ่งท่ีผูรับใชกระทํามีอะไรบาง? 

ฟลิปป 2:5-8 ทานควรมีทาทีแบบเดียวกับพระเยซูคริสต ผู ทรงสภาพ  

พระเจา แตไมไดยึดติดในความเทาเทียมกับพระเจา พระองคกลับทรง

สละทุกสิ่งมารับสภาพทาส บังเกิดเปนมนุษย และเมื่อทรงปรากฎเปน

มนุษยพระองคทรงถอมพระองคลงและยอมเชือ่ฟงแมตองตายบนไม

กางเขน 

1.  ผูรับใชชวยเหลือผูอื่น 

“พระเยซูตายบนไมกางเขนเพือ่ชวยเราใหกลับมายังครอบครวัของ      

พระเจา” 

2.  ผูรับใชมีหัวใจถอม 

3.  ผูรับใชเช่ือฟงเจานายของพวกเขา 

“พระเยซูเช่ือฟงพระบิดา เราตองเช่ือฟงพระผูเปนเจานายของเรา” 

“พระเยซูทรงชวยเราโดยการตายบนไมกางเขนเพื่อความบาปของเรา พระองค

ทรงถอมพระองคเองและแสวงหาทีจ่ะเชือ่ฟงพระบิดาเสมอ พระเยซูทรงเปน

ผูรับใชและมีชีวิตอยูภายในเรา เม่ือเราทําตามอยางพระองค เราจะเปนผูรับใช

ดวย เราจะชวยคนอืน่ มีหวัใจถอม และเช่ือฟงเจานายของเรา คือ พระเยซู” 
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ใครมีสทิธิอาํนาจสงูสดุในโลก? 

มัทธิว 28:18 พระเยซูทรงเขามาหาพวกเขาและตรัสวา “สิทธิอํานาจ

ทั้งสิ้นในสวรรคและในแผนดินโลกทรงมอบไวแกเราแลว 

“พระเยซูทรงเปนผูมีสิทธิอํานาจสูงสุดในสวรรคและแผนดินโลก พระองคทรงมี

สิทธิอํานาจยิง่กวาพอแม ครูอาจารย และเจาหนาทีร่ัฐบาล แททีจ่ริงแลว

พระองคทรงมีสทิธแิละอาํนาจย่ิงกวาทกุคนบนโลกรวมกัน เพราะวาพระองคมี

สิทธิอํานาจสูงสุด เมื่อพระองคทรงบัญชาเรา เราจึงควรเชื่อฟงพระองคกอน

ใคร” 

พระบญัชาสี่อยางท่ีพระเยซูทรงใหแกผูเชื่อทุกคน    

คืออะไร? 

มัทธิว 28: 19-20ก ดังนั้นจงไปสรางสาวกจากมวลประชาชาติ ใหเขารับ

บัพติศมาในพระนามของพระบิดา พระบุตร และพระวิญญาณบริสุทธิ์ 

สอนเขาใหเช่ือฟงทุกสิ่งที่เราสั่งพวกทานไว... 

จงออกไป 

   ใชน้ิวทําทาเหมือนกําลังเดินไปขางหนา 

สรางสาวก 

  ใชสัญญาณมือท้ังสี่จากการนมัสการแบบงาย คือ การสรรเสริญ  การ  

       อธิษฐาน การอบรมภาคความรู การอบรมภาคปฏิบัติ 
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ใหพวกเขารับบัพติศมา 

   เอามือขางหน่ึงจับท่ีขอศอกของแขนอีกขางหน่ึง แลวยกขอศอกข้ึน   

 ลงเหมือนกับคนกําลังรับบัพติศมา 

สอนพวกเขาใหเช่ือฟงพระบัญชาของพระองค 

   หงายฝามือเขาไวดวยกันเหมือนกับวาทานกําลังอานหนังสือ แลว     

เคลื่อน “หนังสือ” เขามาและออกไปขางหนาจากซายไปขวา             

เหมือนกับวาทานกําลังสอนผูคนอยู 

เราควรเชื่อฟงพระเยซูอยางไร? 

“ผม/ฉันอยากแบงปนสามเรื่องที่เปนภาพอธิบายถึงลักษณะของการเชื่อฟงที ่ 

พระเจาทรงปรารถนาจากเรา ขอใหตัง้ใจฟงเพื่อคุณจะสามารถทบทวนซ้าํได

เม่ือคุณสอนบทเรียนใหกับคูของคุณในอีกสองสามนาทีขางหนา”  

ทุกเวลา 

 “ลกูชายคนหนึง่บอกกับพอของเขาวาเขาจะเช่ือฟงพอทุกๆ เดือนยกเวนเดือน

เดียว ในเดือนนั้น เขาจะทําอะไรก็ไดที่เขาชอบ (ด่ืมเหลา ไมไปโรงเรียน ฯลฯ) 

คุณคิดวาพอจะพดูวายังไง?” 

“เด็กชายคนเดียวกันบอกพอของเขาวา “ผมจะเช่ือฟงพอทุกสัปดาหยกเวนหนึ่ง

สัปดาหที ่ผมจะทําอะไรก็ไดที ่ผมอยากทํา” (ติดยาเสพติด หนีออกจากบาน 

ฯลฯ) คุณคิดวาพอจะพดูวายังไง?” 

“แลวเด็กผูชายก็พูดวา “ผมจะเชื่อฟงพอทุกวันยกเวนหนึ่งวัน ในวันนั้นผมจะ

ทาํอะไรก็ไดอยางทีผ่มตองการ (แตงงาน ฆาใครบางคน ฯลฯ) คุณคิดวาพอจะ
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พดูวายังไง?” 

“เราคาดหวังใหลูกของเราเช่ือฟงเราทกุเวลา ในทาํนองเดียวกัน เมื่อพระเยซูให 

 พระบญัชาไวแกเรา พระองคทรงคาดหวังใหเราเช่ือฟงพระองคทกุเวลา” 

ทุกเวลา 

      เคลื่อนมือขวาจากดานซายไปดานขวา 

อยางทันที 

“มีเด็กหญงิคนหนึง่ทีร่กัแมของเธอมาก แมของเธอปวยหนักและใกลจะตาย ผู

เปนแมขอลูกสาววา “ขอน้ําใหแมดื่มหนอยลูก...” ลูกสาวบอกวา “ไดคะแม...

(แลวหยุดสักครู) อาทิตยหนาก็แลวกันนะคะ” คุณคิดวาผู เปนแมจะพูดวา

ยังไง?” 

“เราคาดหวังใหลูกของเราเชื่อฟงเราทันที ไมใชตามความสะดวกของพวกเขา 

ในทาํนองเดียวกัน เมื่อพระเยซูทรงใหพระบัญชาแกเรา พระองคคาดหวังใหเรา

เช่ือฟงพระองคทันที ไมใชบางเวลาในวันขางหนา” 

อยางทันที  

       ทํามือเคลื่อนจากดานบนลงสูดานลางเหมือนกับไหลลื่นลงอยาง    

   รวดเร็ว 

จากหัวใจแหงรัก 

“มีชายหนุ มคนหนึ ่งที ่ตองการแตงงาน ผม/ฉันบอกเขาวาผม/ฉันจะสราง

หุนยนตตัวหนึ่งที่จะเชื่อฟงคําสั่งของเขาทุกอยาง เมื่อเขากลับจากที่ทํางานมา

ที่บาน หุนยนตจะพูดวา “ฉนัรกัเธอมากจรงิๆ เธอชางเปนคนทีข่ยันทาํงานอะไร

เชนนี้” ถาเขาขอใหภรรยาหุนยนตทําอะไรก็ตาม เธอจะพูดวา “ไดคะที่รัก คุณ

เปนคนที ่ยอดเยีย่มที ่สุดในโลก” คุณคิดวาเพือ่นของผม/ฉันจะคิดยังไงกับ
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ภรรยาแบบนี้?” (ขอใหทานทําทาแบบหุนยนตเม่ือทานพูดอยางที่หุนยนตพูด)”  

“เราตองการความรักทีม่าจากหัวใจทีไ่มเสแสราง ไมใชจากโปรแกรมหุนยนต

ทีต่ัง้ไว เราตองการความรักที่แทจริง ในทํานองเดียวกัน พระเจาตองการใหเรา

เช่ือฟงดวยหวัใจแหงความรกั” 

จากหัวใจรกั  

       ไขวมือท้ังสองขางท่ีหนาอกแลวยกมือสรรเสริญพระเจา 

  ทบทวนการทําสัญญาณมือสามแบบหลายๆ รอบ “พระเยซูตองการใหเรา 

เช่ือฟงพระองคทุกเวลา เช่ือฟงอยางทันที เช่ือฟงจากหัวใจแหงรัก” 

“พระเยซูไดใหพระบัญชาแกผูเช่ือทุกคนสี่อยาง เราควรจะเชื่อฟงพระองค

อยางไร?” 

พระองคสั่งใหเราออกไป 

   ใชน้ิวทําทา “กําลังเดิน” ไปขางหนา 

เราควรจะเช่ือฟงอยางไร? 

“ทุกเวลา อยางทันที และจากหัวใจรัก” 

พระองคสั่งใหเราสรางสาวก 

  ทําสัญญาณมือท้ังสี่แบบจากการนมัสการแบบงาย คือการสรรเสริญ 

การอธิษฐาน การอบรมภาคความรู และการอบรมภาคปฏิบัติ 

เราควรเช่ือฟงพระองคอยางไร 

“ทุกเวลา อยางทันที และจากหัวใจแหงรัก” 

พระองคสั่งเราใหบัพติศมา  
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 เอามือขางหนึ่งจับที่ขอศอกอีกขางหนึ่ง แลวเคลื่อนขอศอกขึ้นลง

เหมือนใครบางคนกําลงัรบับพัติศมา 

เราควรเช่ือฟงพระองคอยางไร 

“ทุกเวลา อยางทันที และจากหวัใจแหงรัก” 

พระองคสั่งเราใหสอนพวกเขาใหเช่ือฟงคําสั่งของพระองค 

  เอามือสองขางหงายชิดกันเหมือนกับวาทานกําลังอานหนังสือเลม

หน่ึงแลวเคลื่อน “หนังสือ” ไปดานหลังและขางหนาในลักษณะของครึ่ง

วงกลมเหมือนทานกําลังสอนคนอยู 

เราควรเช่ือฟงพระองคอยางไร 

“ทุกเวลา อยางทันที และจากหัวใจแหงรัก” 

พระเยซูทรงสัญญาสิ่งใดไวกับผูเชื่อทุกคน? 

มัทธิว 28:20ข และแนนอนเราจะอยูกับทานทั้งหลายเสมอไปตราบจนสิ้น

ยุค  

“พระเยซูทรงอยูกับเราเสมอ พระองคทรงอยูกับเราที่นี่ เวลานี้” 

ขอพระคัมภีรทองจํา 

ยอหน 15:10 ถาพวกทานเชื่อฟงคําบัญชาของเราพวกทานก็จะคงอยูใน

ความรักของเราดังที่เราไดเชื่อฟงพระบัญชาของพระบิดาของเราและคง

อยูในความรกัของพระองค 

•   ใหทุกคนยืนขึ้นและทองขอพระคัมภีรสิบรอบพรอมกัน โดยหกครั้งแรกผู

เขาอบรมสามารถดูจากพระคัมภีรหรือบันทึกของตัวเองได และในสี่ครั้ง
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สุดทายใหทุกคนทองจากความจํา ผูเขาอบรมควรทองชื่อและขอของพระ

คัมภีรกอนที่จะทองเนื้อหาในแตละครั้งและใครเสร็จแลวก็ใหนั่งลงได 

•   สิ ่งนี ้จะชวยใหผู อบรมรู วาใครที ่ผานบทเรียนในชั ่วโมง “การอบรม

ภาคปฏิบัติ” แลวบาง 

การอบรมภาคปฏิบัติ 

•   ในชั่วโมงเรียนขอใหผู เขาอบรมนั ่งหันหนาเขาหาคูอธิษฐาน โดยให

สลับกันสอนบทเรียน 

“ใหคนที่สูงที่สุดของแตละคูเปนผูนํา” 

•   ทําตามขั้นตอนการอบรมผูอบรม  

•   เนนย้ําวาทานตองการใหพวกเขาสอนทุกสิ่งในชั่วโมง “การอบรมภาค

ความรู” ดวยวิธีการที่ทานทํา  

“ขอใหคุณถามคําถาม อานขอพระคัมภีรดวยกัน และตอบคําถามดวย

วิธีการอยางเดียวกันกับที่ผม/ฉันทํารวมกับคุณ”  

•   หลังจากผูเขาอบรมไดฝกอบรมซึ่งกันและกันแลว ขอใหพวกเขาหาคูใหม 

และฝกปฏิบัติสิ่งเดียวกันกับคูใหมอีกครั้ง ขอใหผูเขาอบรมคิดถึงคนทีพ่วก

เขาจะแบงปนบทเรียนนี้หลังจากการอบรมแลว  

“ขอใหคุณใชเวลาสักครูเพื่อคิดถึงผูที่คุณสามารถฝกอบรมหลังการฝกอบรม

ครั้งนี้ ขอใหคุณเขียนรายช่ือบุคคลนั้นที่ดานบนของหนากระดาษบทเรียน” 
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จบบทเรียน 

สรางบนรากฐานแหงความจริง   

•   ขออาสาสมัครสามคนออกมาแสดงบทบาทสมมติ โดยใหสองคนเปนผู

แสดง และอีกหนึง่คนเปนผูบรรยาย จัดใหผูแสดงสองคนยืนขางหนาทาน

และใหผูบรรยายยืนดานขาง ผูแสดงทั้งสองคนควรเปนผูชาย 

•   ขอใหผูบรรยายอาน มัทธิว 7:24-25 

“คนฉลาดสรางบานไวบนศิลา” 

มัทธิว 7:24-25 ฉะนั้นทุกคนที่ไดยินคําเหลานีข้องเราและนําไปปฏิบัติก็

เปนเหมือนคนฉลาดทีส่รางบานของตนบนศิลาถึงฝนตก กระแสน้ําทวม

ทนขึ ้นมาและลมพัดกระหน่าํบานนัน้ แตบานก็ไมไดพังลงเพราะมีฐาน

รากอยูบนศิลา 

•   หลังจากผูบรรยายอานขอความพระคัมภีรแลว ใหอธิบายถึงสิ่งที่เกิดขึน้กับ

คนฉลาด ขอใหทําเสียงลมพายุและเทน้ําบนศีรษะของอาสาสมัครคนแรก 

•   ซอนขวดน้าํไวใกลตัวกอนทีจ่ะมีการแสดง 

•   ขอใหผูบรรยายอาน มัทธิว 7:26-27 

“คนโงสรางบานไวบนดินทราย” 

มัทธิว 7:26-27 สวนผูท่ีไดยินคําเหลานี้ของเราแตไมไดนําไปปฏิบัติก็เปน

เหมือนคนโงทีส่รางบานของตนบนทรายเมือ่ฝนตก กระแสน้าํทวมทน

ขึ้นมาและลมพัดกระหน่ําบานนั้นก็พังทลายลง 
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•   หลังจากผูบรรยายอานจบแลว ใหอธิบายถึงสิ่งที่เกิดขึ้นกับคนโง ขอใหทํา

เสียงลมพายุและเทน้ําบนศีรษะของอาสาสมัครคนที่สอง ใหเขาลมลง

ตอนจบการแสดงเม่ือทานพดูวา “และบานนั้นก็พังทลายลง” 

“เมื่อเราเชื่อฟงคําสั่งของพระเยซู เราเปนเหมือนคนฉลาด เม่ือเราไมเช่ือ

ฟง เราก็เปนเหมือนคนโง เราตองตรวจสอบใหแนใจวาคนที ่เรากําลัง

ฝกอบรมนั้นมีชีวิตที่เชื่อฟงคําสั่งของพระเยซู พระวจนะของพระองคเปน

รากฐานทีม่ัน่คงในยามยากลาํบากในชีวติ” 

 
แผนท่ีกิจการบทท่ี 29 – สวนท่ี 1  

•   หลังจากการแสดงเรื่อง”รากฐานที่แทจริง” แลวใหแจกกระดาษโปสเตอร

หนึ ่งชิ ้น กระดาษเปลา ปากกา ดินสอ ดินสอระบายสี สีเทียนปาย

สัญลักษณ ฯลฯ ใหกับผูเขาอบรมแตละคน 

•   อธิบายวาทุกคนจะตองทําแผนที่สถานที่ที่พระเจาทรงเรียกใหเขาหรือเธอ

ไป มีเวลาหลายครั้งในระหวางการอบรมที่พวกเขาจะไดทําแผนที่นี้ พวก

เขาสามารถทําเพิ่มเติมไดในเวลาเย็นดวยเชนกัน แผนที่นี้เปนสัญลักษณ

ของการเช่ือฟงคําสั่งของพระเยซูที่บอกวา “จงออกไปทั่วโลก” 

•   ขอใหผูเขาอบรมวาดแผนที่สถานที่ที่พระเจาทรงเรียกใหเขาหรือเธอไป 

แผนที่ของพวกเขาควรประกอบไปดวยถนน แมน้ํา ภูเขา สถานที่ที่เปนจุด

สังเกตฯลฯ หากผูเขาอบรมไมทราบวาพระเจากําลังเรียกใหพวกเขาไป

ไหน ขอใหคุณหนุนใจใหเขาวาดแผนที่ที่อยู ที่ทํางานของเขา และที่อยู

ของคนที่มีความสําคัญตอพวกเขา นี่ก็เปนจุดเริ่มตนที่ดี  
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บางสัญลักษณท่ีอาจอยูในแผนท่ี 

บาน 

โรงพยาบาล/คลินิก 

วัด 

ครสิตจักร 

คริสตจักรตามบาน 

กองทัพทหาร 

สุเหรา 

โรงเรยีน 

ตลาด 

ผูเขาอบรมจะทําแผนท่ีไดดีกวาเมื่อพวกเขา... 

•   รางภาพกอนแลวคอยลอกลงในกระดาษเปลาทีหลัง 

•   หาแนวคิดใหมๆ  โดยการลุกขึ้นเดินไปดูวาคนอื่นๆ กําลังทําอะไรกับแผนที่

ของเขาบาง 

•   เขาใจวาพวกเขาจะตองนาํเสนอแผนที่ใหกับกลุมในชวงจบการอบรม 

•   ใชสีเทียนและดินสอสีระบายเพื่อใหแผนที่มีสีสันมากขึ้น 

 

 

 

 

 



 

6 
การดําเนินชีวิต 

การดําเนินชีวิต แนะนําใหผูเขาอบรมรูจักพระเยซูในฐานะพระบุตร บุตรชาย/

บุตรสาวยอมใหเกียรติบิดาของเขา/เธอ ปรารถนาความสามัคคี และตองการให

ครอบครวัประสบความสําเร็จ พระบิดาทรงเรียกพระเยซูวาเปน “บุตรที่รัก” และพระ

วิญญาณบริสุทธิ์ทรงเสด็จมาประทับเหนือพระเยซูเม่ือทรงรับบัพติศมา พระเยซูทรง

ประสบความสําเร็จในการทําพระราชกิจของพระองคเพราะพระองคทรงพึ่งพาฤทธิ์

อํานาจของพระวิญญาณบริสุทธิ์ 

ในทํานองเดียวกัน เราตองพึ่งพาฤทธิอ์ํานาจของพระวิญญาณบริสุทธิ์ในชีวิต

ของเรา เรามีพระบัญชาสี่อยางใหเช่ือฟงเนื่องดวยพระวิญญาณบริสุทธิ์ คือ ดําเนิน

ในพระวิญญาณ อยาทําใหพระวิญญาณทรงเสียพระทัย จงประกอบดวย          

พระวิญญาณ และอยาดับพระวิญญาณ พระเยซูทรงอยูกับเราวันนี ้และทรง

ตองการชวยเราเหมือนกับทีท่รงชวยประชาชนบนถนนไปสู กาลิลี เราสามารถ   

เรียกหาพระเยซูเมื่อเราจําเปนตองไดรับการรักษาจากบางสิ่งที่หยุดยั้งเราจากการ

ติดตามพระองค 

นมัสการ 

•   ขอใครสักคนอธษิฐานขอการทรงสถิตและการอวยพรจากพระเจา 

•   รองเพลงนมัสการรวมกันสองเพลง  
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อธิษฐาน 

•  ใหผูเขาอบรมจับคูกบัคนทีพ่วกเขาไมเคยจับคูดวยมากอน 

•  ใหผูเขาอบรมแตละคนแบงปนคําตอบของคําถามตอไปนี้กับคูของตน 

1. เราจะอธิษฐานเผื่อคนที่หลงหายที่คุณรูจักอยางไร? 

2. เราจะอธิษฐานเผื่อกลุมที่คุณกําลังฝกอบรมอยูอยางไร? 

•   ถาหากคูของใครยังไมไดเริ่มตนฝกอบรมคนอื่น อธิษฐานขอใหมีคนที่มี

ศักยภาพในแวดวงของพวกเขาเพื่อพวกเขาจะฝกอบรมใหกับคนเหลานั้น

ได  

•   แลวใหแตละคูอธิษฐานเผื่อซ่ึงกันและกัน 

การอบรมภาคความรู 

ไมมีนํ้ามัน   

“คุณจะคิดยังไงถาหากผม/ฉันขีม่อเตอรไซคไปทุกหนทุกแหงแตไมเคยเติม

น้ํามันเลย?” 

•   ขออาสาสมัครหนึ่งคนแสดงเปน”รถมอเตอรไซค” ขอทาน จูงมอเตอรไซค

ของทานไปทํางาน ไปโรงเรียน ไปตลาด และไปหาเพื่อน พอมาถึงบาน

เพื่อนของทาน พวกเขาก็ขอนั่ง “รถมอเตอรไซค” ไปกับทาน ทานก็ใหพวก

เขามาดวยและจูงมอเตอรไซคไปดวยกัน แสดงใหเห็นวามันลําบาก

มากมายขนาดไหน 
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“มันคงจะไมลําบากขนาดนี้หากคุณเติมน้ํามันรถมอเตอรไซคของคุณ 

แลวคุณจะทําสิ่งเหลานี้ไดงายกวานี้จริงๆ” 

•   บิดลูกกุญแจแลวสตารทรถ “มอเตอรไซค” ของทาน และทําเสียงรถ

มอเตอรไซคดวย  

•   ทานอาจตองจอดและ “ซอม” รถมอเตอรไซค หลายครัง้ ถามอเตอรไซค

หยุดทําเสียง ทําทุกอยางเหมือนที่ทานไดทํากอนหนานี้ แตครั้งนี้ใชความ

พยายามนอยกวาเพราะทานไมตองจูงมอเตอรไซค เมื่อเพื่อนของทานขอ

ไปดวย ก็ใหพวกเขาขึ้นมานั่งและบอกวา “ไมมีปญหา คราวนี้ผม/ฉันมี

น้ํามันเต็มถังแลว” 

“รถจักรยานยนตเปนเหมือนชีวิตฝายวิญญาณของเรา  คนมากมาย “จูง” 

ชีวิตฝายวิญญาณของพวกเขาไปรอบๆ พึ่งอาศัยกําลังของตัวเอง ผลที่ได

คือ การดําเนินชีวิตคริสเตียนของพวกเขาเปนสิ่งที่ยากลําบาก และพวก

เขาตองการเลิกลม สวนคนอื่นๆ ไดคนพบฤทธิ์อํานาจของพระวิญญาณ

บริสุทธิใ์นชีวิตของพวกเขา พระองคเปนเหมือนน้ํามันในรถมอเตอรไซค 

พระวิญญาณบริสุทธิป์ระทานฤทธิอ์ํานาจที่เราตองการ เพื่อใหเราทําทุก

สิ่งที่พระเยซูทรงสั่งใหเราทํา” 

ทบทวน 

การทบทวนในแตละช่ัวโมงเรียนจะเหมือนกัน ขอใหผูเขาอบรมยืนขึ้นและทองจําสิ่ง

ที่พวกเขาไดเรียนมาแลวในบทกอนหนา ตรวจดูใหแนใจวาพวกเขาทําสัญญาณมือ

ดวย  

ภาพทั้งแปดภาพที่ชวยใหเราทําตามแบบอยางพระเยซูมีอะไรบาง? 

“ทหาร ผูแสวงหา ผูเลี้ยง ผูหวาน พระบุตร ผูบริสุทธิ์ ผูรับใช ผูอารักขา” 
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การทวีคูณ 

สามสิ่งที่ผูอารักขาทํามีอะไรบาง? 

พระบัญชาแรกที่พระเจาใหไวกับมนุษยคืออะไร? 

พระบัญชาสุดทายที่พระเยซูใหไวกับมนษุยคอือะไร? 

ขาพเจาจะเกิดผลและทวีคูณไดอยางไร? 

ทะเลสาบสองแหงในอิสราเอลช่ืออะไรบาง? 

ทาํไมทะเลสาบทัง้สองแหงจึงมีความแตกตางกันมาก? 

ทานอยากเปนเหมือนทะเลสาบแหงใด? 

การรัก 

สามสิ่งที่ผูเลี้ยงทํามีอะไรบาง? 

พระบัญชาที่สําคัญที่สุดทีเ่ราควรสอนคนอื่นคืออะไร? 

ความรกัมาจากทีใ่ด? 

การนมัสการแบบงายคืออะไร? 

ทาํไมเราจึงตองมีการนมัสการแบบงาย? 

การนมัสการแบบงายจําเปนตองใชคนจํานวนเทาใด? 

การอธิษฐาน 

สามสิ่งที่ผูชอบธรรมทํามีอะไรบาง? 

เราควรอธษิฐานอยางไร? 

พระเจาตอบคําอธิษฐานของเราอยางไรบาง? 

เบอรโทรศัพทของพระเจาคืออะไร? 

การเช่ือฟง 

สามสิ่งที่ผูรับใชทํามีอะไรบาง? 

ใครคือผูมีสิทธิอํานาจสูงสุด? 

คําสั่งสี่อยางที่พระเยซูทรงใหแกผูเช่ือทุกคนมีอะไรบาง? 

เราควรเช่ือฟงพระเยซูอยางไร? 

พระเยซูทรงสัญญาสิ่งใดไวกับเรา? 
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พระเยซูทรงมีพระลกัษณะอยางไร? 

มัทธิว 3:16-17 เม่ือพระเยซูทรงรับบัพติศมาแลว ทันทีที่พระองคเสด็จขึ้น

จากน้าํ ฟาสวรรคก็เปดออกและพระองคทรงเห็นพระวิญญาณของพระ

เจาดุจนกพิราบลงมาประทับอยูกับพระองค และมีพระสุรเสียงตรัสจาก

ฟาสวรรควา “นี่เปนลูกของเรา ผูที่เรารัก เราพอใจเขาย่ิงนัก” 

“พระเยซูทรงเปนพระบุตร คําวา “บุตรมนุษย” เปนคําอธิบายถึงพระองคเองที่

พระเยซูทรงชอบใช พระองคทรงเปนผูแรกที่เรียกพระเจาแหงนิรันดรกาลวา 

“พระบิดา” เหตุเพราะการเปนขึ้นมาจากความตายของพระองค เวลานี้เราจึง

สามารถเปนสมาชิกในครอบครวัของพระเจาไดดวยเชนกัน”  

บุตรชาย/บุตรสาว 

   เอามือมาท่ีปาก ทําทาเหมือนกับวาทานกําลังทานอาหาร บุตร        

 ท้ังหลายก็ทานเยอะมาก! 

สามสิง่ท่ีพระบตุรทรงกระทํา? 

ยอหน 17: 4, 18-21 (พระเยซูตรัสวา) ขาพระองคไดถวายเกียรติสิริแด

พระองคในโลกโดยกระทํากิจที่พระองคทรงมอบหมายใหแกขาพระองค

จนสําเร็จครบถวน ขาพระองคไดสงพวกเขาเขาไปในโลกเหมือนที ่

พระองคสงขาพระองคเขามาในโลก เพราะพวกเขา ขาพระองคจึงชําระ

ตนใหบริสุทธิ์ เพื่อพวกเขาจะไดรับการชําระใหบริสุทธิ์อยางแทจริงดวย 

ขาพระองคมิไดอธิษฐานเผือ่คนเหลานีพ้วกเดียว แตเพือ่คนทัง้ปวงที ่

วางใจในขาพระองคเพราะถอยคําของเขา เพื่อเขาทั้งหลายจะไดเปน

อันหนึ่งอันเดียวกัน ดังที่พระองค คือพระบิดาทรงสถิตในขาพระองค และ

ขาพระองคในพระองค เพื่อใหเขาเปนอันหนึ่งอันเดียวกันกับพระองคและ

กับขาพระองคดวย เพือ่โลกจะไดเช่ือวาพระองคทรงใชขาพระองคมา 
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1. บุตรทั้งหลายใหเกียรติบดิาของพวกเขา 

พระเยซูถวายเกียรติสิริแดพระบิดาในขณะที่พระองคทรงอยูบนโลก 

2. บตุรทัง้หลายตองการความเปนน้าํหนึง่ใจเดียวกันในครอบครวั 

พระเยซูตองการใหผูที่ติดตามพระองคเปนหนึง่เดียวกัน เหมือนอยาง

ที่พระองคและพระบิดาทรงเปนหนึ่งเดียวกัน 

3. บุตรทั้งหลายตองการใหครอบครวัประสบความสาํเรจ็ 

เหมือนดั ่งที ่พระเจาทรงส งพระเยซูมาในโลกเพื ่อใหประสบ

ความสําเร็จ พระเยซูทรงสงเราไปเพื่อใหประสบความสําเร็จดวย 

“พระเยซูทรงเปนพระบุตรและพระองคทรงอยูภายในเรา เมือ่เราติดตาม

พระองค เราจะเปนบรรดาบตุรชายและบตุรสาว เราจะใหเกียรติแดพระบิดาใน

สวรรคของเรา ปรารถนาที่จะเปนน้าํหนึ่งใจเดียวกันในครอบครัวของพระเจา 

และทํางานเพื่อความสําเร็จของอาณาจักรของพระเจา”  

ทําไมพระราชกิจของพระเยซูจงึประสบความสาํเร็จ? 

ลูกา 4: 14 (หลังการทดลอง) พระเยซูเสด็จกลับไปยังแควนกาลิลี ทรง
เปยมดวยฤทธิ์อํานาจของพระวิญญาณ และกิตติศัพทของพระองคเลื่อง
ลือไปทั่วแถบนั้น 

“พระวิญญาณบริสุทธิท์รงประทานฤทธิ ์อํานาจแกพระเยซูเพื ่อใหประสบ

ความสําเร็จ พระเยซูทรงรับใชดวยฤทธิ์อํานาจของพระวิญญาณ ไมใชดวย

กําลังของพระองคเอง เมื่อเราทําตามอยางพระเยซู เราลอกเลียนวิธีการรับใช

ของพระองค พระเยซูทรงพึง่พาพระวิญญาณบริสุทธิ์อยูเรื ่อยไป ถาหาก     

พระเยซู ยังตองพึ ่งพาพระวิญญาณบริสุทธิ ์แลวเราจะยิ่งตองพึ ่งพาพระ

วิญญาณสักเพียงใด!”  
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พระเยซูทรงสัญญาสิ่งใดตอผูเชื่อเก่ียวกับ          

พระวิญญาณบริสุทธ์ิกอนท่ีจะเสด็จสูกางเขน? 

ยอหน 14:16-18 และเราจะทูลขอตอพระบิดาและพระองคจะประทานที่

ปรึกษาอีกองคหนึ ่งใหมาอยู กับพวกทานตลอดนิรันดรคือองคพระ

วิญญาณแหงความจริง โลกไมอาจรับพระองค เพราะโลกไมเห็นและไม

รูจกัพระองค แตทานทั้งหลายรูจักพระองคเพราะพระองคทรงดํารงอยูกับ

พวกทานและจะอยูในพวกทาน เราจะไมทิ้งพวกทานใหเปนลูกกําพรา เรา

จะมาหาพวกทาน 

1.  พระองคจะทรงประทานพระวิญญาณบริสุทธ์ิใหแกเรา 

2.   พระวิญญาณบริสุทธิ์จะอยูกับเราช่ัวนิรันดร 

3.   พระวิญญาณบริสุทธิ์จะสถิตอยูในเรา 

4.   เราจะเปนสมาชิกในครอบครัวของพระองคเสมอ  

 “เราเปนสมาชิกในครอบครัวของพระองคเพราะพระวิญญาณบริสุทธิ์ทรงอยู

ภายในเรา” 

พระเยซูทรงสัญญาสิ่งใดตอผูเชื่อเก่ียวกับ          

พระวิญญาณบริสุทธ์ิหลังจากท่ีทรงเปนขึ้นจาก  

ความตาย? 

กิจการ 1:8 แตทานทั้งหลายจะไดรับฤทธิ์อํานาจ เมือ่พระวิญญาณ

บริสุทธิ์เสด็จมาเหนือพวกทาน และพวกทานจะเปนพยานฝายเราในกรุง

เยรูซาเล็มและทั่วแควนยูเดียกับสะมาเรียจนถึงสุดปลายแผนดินโลก 

 “พระวิญญาณบริสุทธิ์จะประทานฤทธิ์อํานาจใหแกเราเม่ือพระองคไปกับ

เรา” 
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พระบัญชาสี่อยางท่ีใหเราเชื่อฟงเก่ียวกับ               

พระวญิญาณบริสทุธ์ิ ไดแกอะไรบาง? 

กาลาเทีย 5:16 ดังนั้นขาพเจาขอบอกวาจงดําเนินชีวิตตามพระวิญญาณ 

แลวทานจะไมสนองตัณหาของวิสัยบาป 

ดําเนินชีวิตโดยพระวิญญาณ 

  เลอืกอาสาสมัครคนหนึง่ การจับคูควรเปนชายกับชาย หรือ หญิงกับหญิง 

(ขอใหใชเพศเดียวกันจับคูกันเสมอ เวนแตในวัฒนธรรมนัน้ผู หญิงและ

ผูชายสามารถแสดงบทบาทสมมตินีร้วมกันได) 

“คูของผม/ฉัน และผม/ฉัน จะแสดงใหคุณไดเห็นความจริงเกี่ยวกับการ

ดําเนินชีวิตไปกับพระวิญญาณของพระเจา ในการแสดงบทบาทสมมตินี้  

ผม/ฉันเปนตัวของผม/ฉันเอง และคูของผม/ฉันคือพระวิญญาณบริสุทธิ ์ 

พระคัมภรีบอกวา จงดําเนนิโดยพระวิญญาณ”  

  ทําการสาธิต “การดําเนินชีวิตโดยพระวิญญาณ” รวมกันกับคูของทาน 

โดยใหคูของทานเปนพระวิญญาณบริสุทธิ ์ทานและคูของทานเดินไป

ดวยกัน จับมือกัน ไหลชนไหล และพูดคุยกันไป เมื่อพระวิญญาณบริสุทธิ์

ทรงตองการใหไปบางทีก็่ไปกับพระองค บางครั้งทานพยายามจะเดิน

ออกไปจากที่ที ่พระวิญญาณทรงกําลังเดินไป ใหจับมือและตัวติดกับคู

ของทานไวเสมอเพราะพระวิญญาณบริสุทธิ ์ไมเคยละทิ ้งเรา ภาพที ่

ออกมาคือมีความลําบากมากเพราะพระองคจะไปทางหนึ่งสวนทานก็จะ

ไปอีกทางหนึ่ง 

“เราควรเดินไปในทางที่พระวิญญาณทรงปรารถนา ไมใชตัวเราปรารถนา 

บางครั้งเราตองการไปตามทางของเราเอง ซึ่งเปนสาเหตุที่ทําใหมีปญหา

ฝายวิญญาณและมีความขดัแยงอยางรนุแรงในหวัใจของเรา” 
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ดําเนินโดยพระวิญญาณ  

   ใชน้ิวมือของมือท้ังสองขางทําทา “เดิน” 

 

เอเฟซัส 4:30 และอยาทําใหพระวิญญาณบริสุทธิ์ของพระเจาเสียพระทัย 
โดยพระวิญญาณนี้ทานไดรับการประทับตราแลวสําหรับวันแหงการทรง
ไถใหรอด 

อยาทําใหพระวิญญาณเสียพระทัย 

“พระคัมภีรบอกวา ‘อยาทําใหพระวิญญาณบริสุทธิเ์สียพระทัย’ พระ

วิญญาณบริสุทธิ์ทรงมีความรูสึก และเราสามารถทําใหพระองครูสึกเศรา

ได” 

 เดินไปรอบๆ พรอมกันกับพระวิญญาณบริสุทธิ์ (คูของทาน) และเริ่มพูด

นินทาเก่ียวกับใครบางคนในกลุม เม่ือทานทําสิ่งนี้ พระวิญญาณบริสุทธิ์

เริ่มเสียพระทัย ทานหาเรื่องทะเลาะวิวาทกับผูเขาอบรมคนอื่น และพระ

วิญญาณบริสุทธิ์ตองเสียพระทัยอีกครั้ง 

“จงใสใจในวิธกีารดําเนินชีวิตของคุณ เพราะพระวิญญาณบริสุทธิท์รงอยู

ในคุณและสามารถเสียพระทัยได เราสามารถทําใหพระวิญญาณบริสุทธิ์

รูสึกเศราโดยสิ่งที่เราทําหรือพูดได” 

อยาทําใหพระวิญญาณเสียพระทัย  

  ลูบตาเหมือนกับวาทานกําลังรองไหแลวสายศีรษะเปนสัญญาณ      

 บอกวา “ไม” 

 
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เอเฟซัส 5:18 และอยาเมาเหลาองุนซ่ึงจะทําใหเสียคน แตจงเปยมดวย
พระวิญญาณ 

จงเปยมดวยพระวิญญาณ 

“พระคัมภีรพูดวา ‘จงเป ยมดวยพระวิญญาณ’ หมายความวาเราตองการ        

พระวิญญาณในทุกสวนของชีวิตของเราและในทุกสวนของแตละวัน” 

“เมื่อเราตอนรับพระคริสต เราก็รับทัง้หมดของพระวิญญาณบริสุทธิเ์ทาที่เรา

สามารถรับไดในโลกนี้ มันเปนไปไมไดที่เราจะรับพระวิญญาณบริสุทธิ์มากกวา

นี ้แตอยางไรก็ตามมันเปนไปไดทีพ่ระวิญญาณบริสุทธิ์จะได “เรา” มากขึ้น! ใน

แตละวันเราเลือกไดวาจะใหพระองคเติมเต็มชีวิตของเรามากแคไหน คําสั่งนี้

คือเพื่อใหพระองคเต็มลนทุกสวนในชีวติของเรา” 

จงเปยมดวยพระวิญญาณ  

  ใชมือท้ังสองขางทําทาไหลข้ึนไปจากเทาจนถึงศีรษะของทาน 

 

1 เธสะโลนิกา 5:19 อยาดับไฟแหงพระวิญญาณ 

อยาดับไฟแหงพระวิญญาณ 

“พระคัมภีรบอกวา ‘อยาดับไฟแหงพระวิญญาณ’ หมายความวาเราไมควร

พยายามหยุดการทาํงานของพระองคในชีวติของเรา” 

 เดินไปรอบๆ กับพระวิญญาณบริสุทธิ ์(คูของทาน) และบอกกลุมวาพระ

วิญญาณบริสุทธิ ์ทรงตองการใหทานเปนพยานกับผูเขาอบรมคนหนึ่ง 

ขอใหทานปฏิเสธที่จะเปนพยาน หาขอแกตัว และเดินไปตามทางของทาน 

พระวิญญาณบริสุทธิ์ขอใหทานอธิษฐานเผื่อคนปวย แตทานปฏิเสธ หา
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ขอแกตัว และเดินไปอีกทาง 

“เรามักจะขัดขวางงานพระเจาโดยการแกตัวและทําในสิ่งที่เราอยากทํา

แทนที่จะทําตามการทรงนําของพระวิญญาณบริสุทธิ์ เราสามารถดับไฟ

แหงพระวิญญาณบริสุทธิ์ไดโดยสิ่งที่เราไมทําหรือไมพูด มันเปนเหมือน

การพยายามดับไฟแหงพระวิญญาณบริสุทธิ์ในชีวติของเรา” 

อยาดับไฟแหงพระวิญญาณ  

  ตั้งน้ิวชี้ข้ึนเปนเหมือนเทียนไขเลมหน่ึง ทําทาทางเหมือนวาทาน      

  กําลังพยายามเปาใหมันดับ สายศีรษะของทานเปนสัญญาณวา      “ไม” 

ขอพระคัมภีรทองจํา 

ยอหน 7:38 ดังที่พระคัมภีรเขียนไว ผูใดก็ตามที่เช่ือในเรา สายธารซ่ึงมีน้ํา

ที่ใหชีวิตจะไหลออกมาจากภายในผูนั้น 

 ใหทุกคนยืนขึ้นและทองขอพระคัมภีรสิบรอบพรอมกัน โดยหกครั้งแรกให

ผูเขาอบรมดูจากพระคัมภีรหรือบันทึกของตัวเอง และในสี่ครั้งสุดทายให

ทุกคนทองจากความจํา ผู เขาอบรมควรทองชื่อและขอของพระคัมภีร

กอนที่จะทองเนื้อหาในแตละครั้งและเม่ือเสร็จแลวก็ใหนั่งลงได 

 สิ่งนี้จะชวยใหผูอบรมรูวาใครที่ผานบทเรียนในช่ัวโมง “การอบรม

ภาคปฏิบัติ” แลวบาง 

การอบรมภาคปฏิบัติ 

 ในช่ัวโมงเรียนขอใหผูเขาอบรมนั่งหันหนาเขาหาคูอธิษฐาน โดยใหสลับกัน

สอนบทเรียน 
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“ใหคนทีม่าจากทีไ่กลที่สุดของแตละคูเปนผูนํา” 

 ทําตามขั้นตอนการอบรมผูอบรม ในหนา 23 

  เนนย้ําวาทานตองการใหพวกเขาสอนทุกสิ่งในชัว่โมง “การอบรมภาค

ความรู” ดวยวิธีการที่ทานทํา  

“ขอใหคณุถามคําถาม อานขอพระคัมภีรดวยกัน และตอบคําถามดวย

วิธกีารอยางเดียวกันกับที่ผม/ฉันทํารวมกับคุณ”  

  หลังจากผูเขาอบรมไดฝกอบรมซึ่งกันและกันแลว ขอใหพวกเขาหาคูใหม 

และฝกปฏิบัติสิ่งเดียวกันกับคูใหมอีกครั้ง ขอใหผูเขาอบรมคิดถึงใครบาง

คนทีพ่วกเขาจะแบงปนบทเรยีนนีห้ลงัจากการอบรมแลว  

“ขอใหคุณใชเวลาสักครู เพื ่อคิดถึงผู ที ่คุณสามารถฝกอบรมหลังการ

ฝกอบรมครั้งนี้ ขอใหคุณเขียนรายช่ือบุคคลนั้นที่ดานบนของหนากระดาษ

บทเรียน” 

จบบทเรียน 

นีเ่ปนเวลาที่มีความหมายของพันธกิจรับใช ถาหากทานมีเวลาจํากัด ขอใหทาน

เลื่อนชวงนี้ไปทําตอนเริ่มบทเรียนครั้งหนาหรือไมก็ทําในเวลาอื่นๆ ทานอาจใชชวงนี้

ถาหากกลุมของทานตองการมีเวลาเขาเฝาพระเจาตอนเย็นในตารางการสัมมนา 

พระเยซูทรงอยูท่ีน่ี  

ฮีบรู 13: 8 พระเยซูคริสตทรงเปนเหมือนเดิมเสมอ ทั้งเมื่อวานนี้ วันนี้ 
และสืบไปนิรันดร 

มัทธิว 15: 30-31 ผูคนมากมายมาเขาเฝาพระองคนําคนงอย คนตาบอด 
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คนพิการ คนใบ และคนปวยอืน่ๆ หลายคนมาวางแทบพระบาทและ
พระองคกท็รงรกัษาพวกเขา ประชาชนลวนประหลาดใจเม่ือเห็นคนใบพูด
ได คนพิการหายเปนปกติ คนงอยเดินได และคนตาบอดมองเห็น เขา
ทั้งหลายพากันสรรเสริญพระเจาแหงอิสราเอล 

ยอหน 10:10 ขโมยนั้นมาเพียงเพื่อลัก ฆา และทําลาย เราไดมาเพื่อเขา
ทั้งหลายจะมีชีวิต และมีชีวิตอยางครบบริบูรณ 

“ในฮีบรู 13:8 พระคัมภีรพูดวา พระเยซูทรงเปนเหมือนเดิมเมื่อวานนี้ วันนี้และ

ตลอดไป 

ในมัทธิว 15:30 พระคัมภีรพูดวา พระเยซูทรงรักษาคนมากมายที่มีปญหา

แตกตางกันหลายอยาง 

ในยอหน 10:10 พระคัมภีรพูดวา ซาตานมาเพื่อฆา ขโมย และทําลาย แตพระ

เยซูมาเพื่อใหชีวิตที่ครบบริบูรณแกเรา 

แทที่จริงแลว เรารูวาพระเยซูทรงอยูที่นี่กับเราเวลานี้ ถาหากมีดานหนึ่งในชีวิต

ของคุณ ที่จําเปนตองไดรับการรักษา พระองคทรงตองการรักษาคุณในตอนนี้

เหมือนกับที่ทรงทําในมัทธิว บทที ่15 ซาตานตองการฆาคุณและขโมยจากคุณ 

พระเยซูตองการใหชีวิตที่ครบบริบูรณแกคุณ 

คุณอาจสามารถเช่ือมโยงฝายวิญญาณกับใครบางคนในมัทธวิ 15:30 ก็ได 

การดําเนินชีวิตของคุณเขมแขง็กับพระเยซู หรือซาตานไดทําใหคุณเปนงอย?”  

  เดินขากะเผลกไปรอบๆ 

“พระเยซูทรงอยูที ่นี  ่ขอพระองค แลวพระองคจะทรงรักษาคุณเพือ่คุณจะ

ดําเนินกับพระองคไดอีกครั้ง 

คุณสามารถมองเหน็การทาํงานของพระเจาไดไหม หรอืซาตานไดปดบงัตาของ

คุณไวดวยความทอใจแลว?”  
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  เอามือปดตาของทานไว 

 “พระเยซูทรงอยูที่นี่ ขอพระองค แลวพระองคจะรักษาคุณเพื่อคุณจะมองเห็น

การทาํงานของพระเจาไดอกีครัง้ 

คุณกําลังแบงปนขาวประเสริฐใหกับคนที่อยูลอมรอบคุณอยู หรือคุณปดปาก

เงียบ?” 

  เอามือปดปากของทานไว 

“พระเยซูทรงอยูที่นี่ ขอพระองค และพระองคจะรักษาคุณเพื่อคุณจะสามารถ

พดูเก่ียวกับพระองคดวยความกลาหาญอกีครัง้ 

คุณกําลงัชวยเหลอืคนอืน่ หรอืซาตานไดทาํรายคุณจนคุณไมสามารถใหใครได

อีกแลว?”  

  แบกแขนของทานเหมือนกับวามันบาดเจ็บและเขาเฝอกอยู 

“พระเยซูทรงอยูที่นี่ ขอพระองค และพระองคจะรักษาคุณเพื่อคุณจะสามารถ

วางอดีตเอาไวเบื้องหลังและดําเนินชีวิตกับพระองคไดอีกครั้ง 

คุณมีปญหาอะไรในชีวิตที่ขวางกั้นคุณจากการติดตามพระเยซูดวยสุดหัวใจ

ไหม? 

ไมวาความเจ็บปวดของคุณคืออะไร พระเยซูทรงอยูที่นี่เวลานี้และทรงสามารถ

รักษาคุณได ขอใหคุณเรียกรองหาพระเยซู ยอมใหพระองครักษาคุณ และ

ถวายพระเกียรติสิริอันย่ิงใหญแดพระเจา!”  

 ขอใหจับคูเดิมอธิษฐานเผื่อกันและกัน ทูลขอใหพระเยซูทรงรักษาพวกเขา

จากสิง่ใดๆ ทีข่วางก้ันพวกเขาจากการติดตามพระองคดวยสุดหวัใจ 



 

7 
การออกไป 

การออกไป แนะนําพระเยซูในฐานะผูแสวงหา ผูแสวงหาคนหาสถานที่ใหมๆ คนหา

คนที่หลงหาย และโอกาสใหมๆ พระเยซูทรงมีเกณฑในการตัดสินใจอยางไรวาจะไป

รับใชที่ไหน? พระองคไมไดตัดสินใจดวยลําพังตัวของพระองคเอง พระองคทรง

มองดูวาพระเจาทรงกําลังทํางานอยูที่ไหน แลวพระองคก็ทรงรวมมือกับพระเจา 

และทรงรูวาพระเจาทรงรกัพระองคและจะสําแดงใหแกพระองค เราควรจะมีเกณฑ

ในการตัดสินใจอยางไรวาจะรับใชที่ไหน? แนนอนตองเปนเกณฑเดียวกันกับพระ

เยซู 

พระเจาทรงกําลังทํางานที่ไหน? พระองคทรงกําลังทํางานในทามกลางคน

ยากจน คนที่ถูกจองจํา คนเจ็บปวย และคนที่ถูกขมเหง  อีกที่หนึ ่งที ่พระเจาทรง

กําลงัทาํงานก็คอืภายในครอบครวัของเราเอง พระองคทรงตองการชวยกูสมาชิกทุก

คนในครอบครัวของเรา ผูเขาอบรมกําหนดผูคนและสถานทีท่ี ่พระเจากําลังทรง

ทํางานอยูบนแผนที่กิจการ 29 ของพวกเขา 

นมัสการ 

• ขอใครสักคนอธษิฐานขอการทรงสถิตและการอวยพรจากพระเจา 

• รองเพลงนมัสการรวมกันสองเพลง  
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อธิษฐาน 

•  ใหผูเขาอบรมจับคูกับคนที่พวกเขาไมเคยจับคูดวยมากอน 

•  ใหผูเขาอบรมแตละคนแบงปนคําตอบของคําถามตอไปนี้กับคูของตน 

1. เราจะอธิษฐานเผื่อคนที่หลงหายที่คุณรูจักอยางไร? 

2. เราจะอธิษฐานเผื่อกลุมที่คุณกําลังฝกอบรมอยูอยางไร? 

•   ถาหากคูของใครยังไมไดเริ่มตนฝกอบรมคนอื่น อธิษฐานขอใหมีคนที่มี

ศักยภาพในแวดวงของพวกเขาเพื่อพวกเขาจะฝกอบรมใหกับคนเหลานั้น

ได  

•   แลวใหแตละคูอธิษฐานเผื่อซ่ึงกันและกัน 

การอบรมภาคความรู 

ทบทวน 
การทบทวนในแตละช่ัวโมงเรียนจะเหมือนกัน ขอใหผูเขาอบรมยืนขึ้นและทองจําสิ่ง

ที่พวกเขาไดเรียนมาแลวในบทกอนหนา ตรวจดูใหแนใจวาพวกเขาทําสัญญาณมือ

ดวย ใหเราทบทวน 4 บทสุดทาย 

ภาพทั้งแปดภาพที่ชวยใหเราทําตามแบบอยางพระเยซูมีอะไรบาง? 

“ทหาร ผูแสวงหา ผูเลี้ยง ผูหวาน พระบุตร ผูบริสุทธิ์ ผูรับใช ผูอารักขา” 
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การรัก 

สามสิ่งที่ผูเลี้ยงทํามีอะไรบาง? 

พระบัญชาที่สําคัญที่สุดทีเ่ราควรสอนคนอื่นคืออะไร? 

ความรกัมาจากทีใ่ด? 

การนมัสการแบบงายคืออะไร? 

ทาํไมเราจึงตองมีการนมัสการแบบงาย? 

การนมัสการแบบงายจําเปนตองใชคนจํานวนเทาใด? 

การอธิษฐาน 

สามสิ่งที่ผูชอบธรรมทํามีอะไรบาง? 

เราควรอธษิฐานอยางไร? 

พระเจาตอบคําอธิษฐานของเราอยางไรบาง? 

เบอรโทรศัพทของพระเจาคืออะไร? 

การเช่ือฟง 

สามสิ่งที่ผูรับใชทํามีอะไรบาง? 

ใครคือผูมีสิทธิอํานาจสูงสุด? 

คําสั่งสี่อยางที่พระเยซูทรงใหแกผูเช่ือทุกคนมีอะไรบาง? 

เราควรเช่ือฟงพระเยซูอยางไร? 

พระเยซูทรงสัญญาสิ่งใดไวกับเรา? 

การดําเนินชีวิต 

สามสิ่งที่พระบุตรทํามีอะไรบาง? 

อะไรคือแหลงแหงฤทธิอ์าํนาจในการทาํพระราชกิจของพระเยซู? 

กอนทีพ่ระเยซูจะถูกตรงึทีก่างเขน พระองคทรงสัญญาตอผูเช่ือเก่ียวกับ

พระวิญญาณบริสุทธิ์วาอยางไร? 

หลงัจากพระเยซูทรงเปนขึน้จากความตาย พระองคทรงสัญญาตอผูเช่ือ

เก่ียวกับพระวิญญาณบริสุทธิ์วาอยางไร? 

คําสั่งสี่อยางที่ใหเราเช่ือฟงเก่ียวกับพระวิญญาณบริสุทธิ์คืออะไร? 
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พระเยซูทรงมีพระลกัษณะอยางไร? 

ลูกา 19:10 เพราะบุตรมนุษยไดมาเพื่อแสวงหาและชวยผูที่หลงหายให
รอด 

“พระเยซูทรงเปนผู แสวงหา พระองคแสวงหาคนที ่หลงหาย ในชีวิตของ

พระองค พระองคทรงแสวงหาน้ําพระทัยและแผนดินของพระเจากอน” 

ผูแสวงหา  

มองไปขางหลังและขางหนาพรอมกับเอามือปองเหนือดวงตา 

สามสิ่งท่ีผูแสวงหาทํามีอะไรบาง? 

มาระโก 1:37-38 เมื่อพบแลวจึงรองทูลวา “ใครตอใครกําลังตามหา

พระองค!” พระเยซูตรัสตอบวา “ใหเราไปที่อื่นๆ ในละแวกใกลเคียงกัน

เถิดเพือ่เราจะไดไปเทศนาที่นั่นดวย ที่เรามาก็เพื่อการนี้แหละ”  

1. ผูแสวงหาชอบหาสถานที่ใหมๆ 

2. ผูแสวงหาชอบหาคนหลงหาย 

3. ผูแสวงหาชอบหาโอกาสใหมๆ 

“พระเยซูเปนผูแสวงหาและทรงมีชีวิตอยูในเรา เมื่อเราติดตามพระองค เราจะ

เปนผูแสวงหาดวยเชนกัน” 

พระเยซูมเีกณฑในการตดัสนิใจอยางไรวาจะไป     

รับใชท่ีไหน? 

ยอหน 5:19-20 พระเยซูตรสัตอบพวกเขาวา “เราบอกความจริงแกทานวา 

พระบุตรไมอาจทําสิ่งใดโดยลําพังพระองคเอง พระองคสามารถทําไดแต

เพียงสิ่งที่เห็นพระบิดาของพระองคทรงกระทํา เพราะพระบิดาทรงกระทํา
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สิง่ใดพระบุตรก็กระทําสิง่นัน้ดวย เพราะพระบิดาทรงรักพระบุตร และ

สําแดงทุกสิ่งที่ทรงกระทําใหพระบุตรเห็นทานจะประหลาดใจที่พระองค

จะสําแดงใหพระบุตรเห็นสิ่งที่ย่ิงใหญกวานี้อีก 

 “พระเยซูตรัสวา ‘เราไมอาจทําสิ่งใดโดยลําพังตัวเราเอง’” 

        เอามือขางหน่ึงวางบนหัวใจและสายศีรษะเปนสัญญาณบอก        

          วา “ไม” 

 

 “พระเยซูตรัสวา “’เรามองดูวาพระเจาทรงกําลังทํางานท่ีไหน’” 

         เอามือขางหน่ึงปองไวเหนือตา แลวมองหาไปทางซายและขวา 

 

 “พระเยซูตรัสวา “’พระองคทรงกําลังทํางานท่ีไหน เรารวมงานกับ

พระองคท่ีน่ัน’” 

      ย่ืนมือช้ีไปขางหนาและผงกศีรษะตอบรับ 

“พระเยซูตรัสวา ‘และเรารูวาพระองคทรงรักเราและจะสําแดงใหแกเรา’“ 

          ยกมือข้ึนสรรเสริญพระเจาแลวไขวมอืบนหัวใจ 

เราจะมีเกณฑในการตัดสินใจอยางไรวาจะไปรับใชท่ี

ไหน? 

1 ยอหน 2:5-6 แตถาผูใดเชื่อฟงพระดํารัสของพระองค ความรักของ  

พระเจาก็เต็มบริบูรณอยูในผูนั้นดวยวิธีนี้เราจึงรูวาเราอยูในพระองคคือ 

ผู ใดอางวาอยูในพระองค ผู นัน้ตองดําเนินชีวิตอยางทีพ่ระเยซูไดทรง

ดําเนิน 

“เราตัดสนิใจวาจะรบัใชทีไ่หนโดยใชเกณฑอยางเดียวกันกับพระเยซู” 

“ผม/ฉันไมทําสิ่งใดเพยีงลําพัง 
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  เอามือขางหน่ึงวางบนหัวใจและสายศีรษะเปนสัญญาณบอกวา       

“ไม” 

 

 “ผม/ฉันมองดูวาพระเจากําลังทํางานท่ีไหน” 

   เอามือขางหน่ึงปองไวเหนือตา แลวมองหาไปทางซายและขวา 

 

 “พระองคทรงกําลังทํางานท่ีไหน ผม/ฉันรวมงานกับพระองคท่ีน่ัน” 

   ยื่นมือชี้ไปขางหนาและผงกศีรษะตอบรับ 

 

 “และผม/ฉันรูวาพระองคทรงรักผม/ฉันและจะสําแดงใหแกผม/ฉัน” 

   ยกมือข้ึนสรรเสริญพระเจาแลวไขวมอืบนหัวใจ 

เราสามารถรูไดอยางไรวาพระเจากําลงัทํางานอยู? 
 

ยอหน 6:44 ไมมีใครมาหาเราได นอกจากพระบิดาผูทรงสงเรามานั้นทรง

ชักนาํเขามาหาเรา และเราจะใหเขาเปนขึน้ในวันสุดทาย 

“ถาหากใครบางคนสนใจในการเรยีนรูเก่ียวกับพระเยซูมากขึ้น นั่นก็ทําใหคุณรู

วาพระเจากําลังทํางานอยู ยอหน 6:44 บอกวา มีเพียงพระเจาเทานั ้นที ่

สามารถนําคนมาหาพระองคเองได เราถามคําถาม เราหวานเมล็ดพันธุฝาย

วิญญาณ และคอยดูเมื่อมีการตอบสนอง ถาหากพวกเขาตอบสนอง เราก็รูได

วาพระเจากําลังทํางานอยู” 

พระเยซูทรงกําลงัทํางานท่ีไหน? 

ลูกา 4:18-19 พระวิญญาณขององคพระผูเปนเจาทรงอยูเหนือขาพเจา 

เพราพระองคทรงเจิมตั้งขาพเจาไวใหประกาศขาวดีแกผูยากไร พระองค

ทรงใชขาพเจามาประกาศอิสรภาพแกผูถูกจองจํา และใหคนตาบอด
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มองเห็น ใหปลดปลอยผูที่ถูกกดขี่ ใหประกาศปแหงความโปรดปรานของ

องคพระผูเปนเจา 

1. คนยากจน 

2. คนทีถ่กูจองจํา 

3. คนปวย (คนตาบอด) 

4. คนทีถ่กูกดขี่ 

 “พระเยซูทรงทําพันธกิจรับใชและรับใชคนเหลานี้ แตอยางไรก็ตาม เปนสิ่ง

สําคัญที่จะระลึกไววา พระองคไมไดรับใชคนยากจนทุกคน หรือคนที่ถูกกดขี่

ทุกคน ในความพยายามของเราเอง เราตองการชวยเหลือทุกคน พระเยซูทรง

มองดูที่ที่พระบิดาทรงกําลังทํางานและจึงรวมงานกับพระองค เราจําเปนตอง

ทาํอยางเดียวกันกับพระเยซู ถาหากเราพยายามทาํพนัธกิจรบัใชทุกคนที่ถูกกด

ขี่ขมเหง นั่นเปนสัญญาณบอกใหรูวาเรากําลังพยายามทําสิ่งนั้นดวยตัวของเรา

เอง” 

อีกท่ีหน่ึงท่ีพระเยซูทรงกําลังทํางานอยูคือท่ีไหน? 

“คุณรูไหมวาพระเยซูทรงรกัครอบครวัของคุณ? พระเจาทรงมีน้ําพระทัยที่จะให

พวกเขาทุกคนไดรับความรอดและมีชีวิตนิรันดรรวมกันกับพระองค มีหลาย

ตัวอยางในพระคัมภีรที่พระเจาทรงชวยกูทัง้ครอบครวั”  

วิญญาณช่ัว – ชายที่ถูกวิญญาณช่ัวเขาสิง – มาระโก 5  

“ชายที่ถูกวิญญาณช่ัวเขาสิงไดรับการเปลี่ยนแปลงอยางสิ้นเชิง เขาอยากจะไป

กับพระเยซู แตพระเยซูขอใหเขากลับไปหาครอบครัวและเลาใหครอบครัวของ

เขาฟงถึงสิง่ทีเ่กิดขึน้ หลายคนที ่อยูรอบๆ หมูบานตางอัศจรรยใจในสิ่งที่     

พระเยซูไดกระทาํ เม่ือพระเจาทรงชวยกูหนึ่งคน พระองคทรงตองการชวยกูคน

อื่นๆ รอบขางเขาใหรอดดวย” 
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คอรเนลิอัส – กิจการ 10  

“พระเจาบอกใหเปโตรไปพูดกับคอรเนลิอัส เมื่อเปโตรพูดแลว คอรเนลิอัสและ

ทุกคนที่ไดยินขอความตางก็เต็มลนดวยพระวิญญาณบริสุทธิ์ คอรเนลิอัสเช่ือ 

และทุกคนที่อยูรอบๆ เขาก็เช่ือดวยเชนกัน 

นายคุกที่เมืองฟลิปป – กิจการ 16  

เปาโลและสิลาสยังคงอยูในคุกแมวาแผนดินไหวทําใหประตูคุกเปดออกก็ตาม 

นายคุกอศัจรรยใจในเรือ่งนีแ้ละเช่ือในพระเยซู ทัง้ครอบครวัของเขาไดรับความ

รอดดวยเชนกัน 

“อยาเลิกเชือ่วาคนในครอบครัวของคุณจะไดรับความรอดและอยาหยุด

อธิษฐานเผื่อพวกเขา เพื่อจะใชชีวิตนิรันดรรวมกัน” 

ขอพระคัมภีรทองจํา 

ยอหน 12:26 ผูที่รับใชเราตองตามเรามา และเราอยูที่ไหนผูรับใชของเรา

จะอยูที่นั่นดวย พระบิดาของเราจะใหเกียรติแกผูที่รับใชเรา 

•   ใหทุกคนยืนขึ้นและทองขอพระคัมภีรสิบรอบพรอมกัน โดยหกครั้งแรกให

ผูเขาอบรมดูจากพระคัมภีรหรือบันทึกของตัวเอง และในสี่ครั้งสุดทายให

ทุกคนทองจากความจํา ผูเขาอบรมควรทองขอพระคัมภีรกอนที่จะทอง

เนื้อหาในแตละครั้งและใครเสร็จแลวก็ใหนั่งลงได 

•   สิ่งนี้จะชวยใหผูอบรมรูวาใครที่ผานบทเรียนในช่ัวโมง “การอบรม

ภาคปฏิบัติ” แลวบาง 
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การอบรมภาคปฏิบัติ 

•   ในชั่วโมงเรียนขอใหผู เขาอบรมนั ่งหันหนาเขาหาคูอธิษฐาน โดยให

สลับกันสอนบทเรียน 

“ใหคนทีมี่พี่นองมากกวาของแตละคูเปนผูนํา” 

•   ทําตามขั้นตอนการอบรมผูอบรม ในหนา 23 

•   เนนย้ําวาทานตองการใหพวกเขาสอนทุกสิ่งในชั่วโมง “การอบรมภาค

ความรู” ดวยวิธีการที่ทานทํา  

“ขอใหคณุถามคําถาม อานขอพระคัมภีรดวยกัน และตอบคําถามดวย

วิธีการอยางเดียวกันกับที่ผม/ฉันทํารวมกับคุณ”  

•   หลังจากผูเขาอบรมไดฝกอบรมซึ่งกันและกันแลว ขอใหพวกเขาหาคูใหม 

และฝกปฏิบัติสิ่งเดียวกันกับคูใหมอีกครั้ง ขอใหผูเขาอบรมคิดถึงใครบาง

คนทีพ่วกเขาจะแบงปนบทเรยีนนีห้ลงัจากการอบรมแลว  

“ขอใหคุณใชเวลาสักครูเพื่อคิดถึงผูที่คุณสามารถฝกอบรมหลงัการฝกอบรม

ครั้งนี้ ขอใหคุณเขียนรายช่ือบุคคลนั้นที่ดานบนของหนากระดาษบทเรียน” 

จบบทเรียน 

แผนท่ีกิจการบทท่ี 29 – สวนท่ี 2   

“บนแผนที่กิจการบทที่ 29 ขอใหวาดและติดปายสถานที่ที่พระเยซูทรงกําลังทํางาน

อยู กําหนดอยางนอยหาสถานที ่บนแผนที่ที่ทานรูวาพระเยซูกําลังทํางานและวาด

กางเขนในแตละที่นั้น ติดปายบอกวาพระเจาทรงทํางานอยางไรในพื้นที่นั้นๆ” 
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8 
การแบงปน 

การแบงปน แนะนําพระเยซูในฐานะทหาร เหลาทหารตอสู ศัตรู อดทนตอความ

ยากลําบาก และปลอยเชลยใหเปนอิสระ พระเยซูทรงเปนทหาร เมื่อเราติดตาม

พระองค เราเองจะเปนทหารดวยเชนกัน 

 ทันทีทีเ่ราเขาไปมีสวนรวมกับพระเจาในที่ที่พระองคทรงกําลังทํางานอยู เราจะ

เผชิญหนากับสงครามฝายวิญญาณ แลวผูเชื่อปราบซาตานใหพายแพไดอยางไร? 

เราปราบมันไดโดยการสิ้นพระชนมบนไมกางเขนของพระเยซู โดยการแบงปนคํา

พยานของเรา และโดยการไมกลวัตายเพื่อความเช่ือของเรา  

 คําพยานแบบหนึ่งที่เต็มดวยฤทธิ์อํานาจ คือ การแบงปนเรื่องราวชีวิตของตัวเอง

กอนทีจ่ะมาพบพระเยซู มาพบพระเยซูไดอยางไร และความแตกตางที่เกิดขึ้นใน

ชีวิต เม่ือเราดําเนนิชีวติกับพระเยซู คําพยานจะมีประสิทธิภาพมากขึ้นเม่ือเราจํากัด

การแบงปนของเราใหอยูภายในสามหรือสี่นาทีโดยไมตองบอกอายุของเราตอนที่มา

รับเชื่อ (เพราะอายุไมสําคัญ) และใชภาษาที่คนไมเปนคริสเตียนสามารถเขาใจได

งายๆ 

 ชั่วโมงเรียนนี้จบดวยการแขงขันวา ใครที่สามารถเขียนชื่อคนที่หลงหายที่พวก

เขารูจกัไดถงึ 40 คน ของรางวัลจะแจกใหแกคนที่ไดที่หนึ่ง สอง และสาม แตในที่สุด

ทกุคนก็ไดรางวัลเหมือนกันหมดเพราะเราทกุคนเปน “ผูชนะ” เมื่อเรารูวิธีแบงปนคํา

พยานของเรา  
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นมัสการ 

• ขอใครสักคนอธษิฐานขอการทรงสถิตและการอวยพรจากพระเจา 

• รองเพลงนมัสการรวมกันสองเพลง  

อธิษฐาน 

•  ใหผูเขาอบรมจับคูกบัคนทีพ่วกเขาไมเคยจับคูดวยมากอน 

•  ใหผูเขาอบรมแตละคนแบงปนคําตอบของคําถามตอไปนี้กับคูของตน 

1. เราจะอธิษฐานเผื่อคนที่หลงหายที่คุณรูจักอยางไร? 

2. เราจะอธิษฐานเผื่อกลุมที่คุณกําลังฝกอบรมอยูอยางไร? 

•   ถาหากคูของใครยังไมไดเริ่มตนฝกอบรมคนอื่น อธิษฐานขอใหมีคนที่มี

ศักยภาพในแวดวงของพวกเขาเพื่อพวกเขาจะฝกอบรมใหกับคนเหลานั้น

ได  

•   แลวใหแตละคูอธิษฐานเผื่อซ่ึงกันและกัน 

การอบรมภาคความรู 

ทบทวน 
การทบทวนในแตละช่ัวโมงเรียนจะเหมือนกัน ขอใหผูเขาอบรมยืนขึ้นและทองจําสิ่ง

ที่พวกเขาไดเรียนมาแลวในบทกอนหนา ตรวจดูใหแนใจวาพวกเขาทําสัญญาณมือ

ดวย ในเวลานี้ ใหเราทบทวน 4 บทสุดทาย 
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ภาพทั้งแปดภาพที่ชวยใหเราทําตามแบบอยางพระเยซูมีอะไรบาง? 

“ทหาร ผูแสวงหา ผูเลี้ยง ผูหวาน พระบุตร ผูบริสุทธิ์ ผูรับใช ผูอารักขา” 

การอธิษฐาน 

สามสิ่งที่ผูชอบธรรมทํามีอะไรบาง? 

เราควรอธษิฐานอยางไร? 

พระเจาตอบคําอธิษฐานของเราอยางไรบาง? 

เบอรโทรศัพทของพระเจาคืออะไร? 

การเช่ือฟง 

สามสิ่งที่ผูรับใชทํามีอะไรบาง? 

ใครคือผูมีสิทธิอํานาจสูงสุด? 

คําสั่งสี่อยางที่พระเยซูทรงใหแกผูเช่ือทุกคนมีอะไรบาง? 

เราควรเช่ือฟงพระเยซูอยางไร? 

พระเยซูทรงสัญญาสิ่งใดไวกับเรา? 

การดําเนินชีวิต 

สามสิ่งที่พระบุตรทํามีอะไรบาง? 

อะไรคือแหลงแหงฤทธิ์อํานาจในการทําพระราชกิจของพระเยซู? 

กอนทีพ่ระเยซูจะถูกตรงึทีก่างเขน พระองคทรงสัญญาตอผูเช่ือเก่ียวกับ

พระวิญญาณบริสุทธิ์วาอยางไร? 

หลงัจากพระเยซูทรงเปนขึ้นจากความตาย พระองคทรงสัญญาตอผูเช่ือ

เก่ียวกับพระวิญญาณบริสุทธิ์วาอยางไร? 

คําสั่งสี่อยางที่ใหเราเช่ือฟงเก่ียวกับพระวิญญาณบริสุทธิ์คืออะไร? 

การออกไป 

สามสิ่งที่ผูแสวงหาทํามีอะไรบาง? 

พระเยซูมเีกณฑในการตัดสนิใจอยางไรวาจะไปรบัใชทีไ่หน? 

เราควรมีเกณฑในการตัดสินใจอยางไรวาจะไปรับใชที่ไหน? 
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เราจะรูไดอยางไรวาพระเจากําลังทํางานอยู? 

พระเยซูกําลังทํางานที่ไหน? 

อีกที่หนึ่งที่พระเยซูทรงกําลังทํางานอยูคือที่ไหน? 

พระเยซูทรงมีพระลกัษณะอยางไร? 

มัทธิว 26:53 ทานคิดวาเราไมอาจทูลขอพระบิดาหรือ? พระองคจะใหทูต

สวรรคกวาสิบสองกองแกเราทันที 

 “พระเยซูทรงเปนทหาร พระองคสามารถเรียกกองทัพทูตสวรรคสิบสอง

กองมาปองกันพระองค เพราะพระองคทรงเปนผูบัญชาการทหารสูงสุดใน

กองทัพของพระเจา พระองคทรงตอสูกับซาตานในสงครามฝายวิญญาณ

และมีชัยชนะเหนือความตายท่ีกางเขน” 

 

ทหาร 

    ทํามือยกดาบข้ึน 

สามสิง่ท่ีทหารทํามีอะไรบาง? 

มาระโก 1:12-15 ทันใดนั ้นพระวิญญาณทรงสงพระองคไปยังถิ่น

ทุรกันดาร และพระองคทรงถูกซาตานทดลองตลอดสี่สิบวันสี่สิบคืนที่ทรง

อยูที ่นั ่น พระองคทรงอยูกับสัตวปา และเหลาทูตสวรรคมาปรนนิบัติ

พระองค หลังจากยอหนถูกขังคุก พระเยซูเสด็จสูแควนกาลิลี ทรง

ประกาศขาวประเสริฐของพระเจา พระองคตรัสวา “ถึงเวลาแลว 

อาณาจักรของพระเจามาใกลแลว จงกลับใจใหมและเช่ือขาวประเสริฐ 

1. ทหารตอสูกับศัตร ู

 “พระเยซูทาํสงครามตอสูศตัรแูละพระองคทรงชนะ” 
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2. ทหารยอมทนทุกขลําบาก 

 “เม่ือพระเยซูอยูในโลก พระองคทรงทนทกุขลาํบากหลายประการ” 

3. ทหารปลอยเชลยใหเปนอิสระ 

 “อาณาจักรของพระเยซูกําลังมาเพื่อปลดปลอยคนใหเปนอิสระ” 

“พระเยซูทรงเปนทหาร พระองคบัญชาการกองทัพของพระเจาและทรงตอสูกับ

ซาตานในสงครามฝายวิญญาณ ที่บนกางเขนนั้นพระเยซูทรงมีชัยชนะเพื่อเรา 

เมือ่พระเยซูทรงมีชีวิตอยูภายในเรา เราจะเปนทหารที่มีชัยชนะดวย เราจะทํา

สงครามฝายวิญญาณ ยอมทนทุกขลําบากเพือ่ใหผูบัญชาการของเราพอใจ 

และชวยผูคนใหหลุดพนจากการถูกกดขี่ขมเหง” 

เราปราบซาตานใหพายแพไดอยางไร? 

วิวรณ 12:11 พวกเขาชนะพญามารโดยพระโลหิตของพระเมษโปดก และ

โดยคําพยานของตน พวกเขาไมกลวัตายไมเสียดายชีวติ 

โดยพระโลหิตของพระเมษโปดก 

“เราชนะซาตานไดเพราะพระโลหิตของพระเยซูที่หลั่งบนไมกางเขน เราเปนยิ่ง

กวาผูพิชิตโดยทางพระองคและสิ่งที่พระองคไดทรงกระทํา” 

พระโลหิตของพระเมษโปดก 

     ใชน้ิวชี้สลับชี้ไปท่ีฝามือของทานท้ังสองขาง – เปนสัญลักษณ        

          ของการถูกตรึงท่ีกางเขน 

“เมื่อคุณตองเผชิญหนากับสงครามฝายวิญญาณ ขอใหจําไววาพระเยซูทรง

ปราบซาตานแลวที่กางเขน! ซาตานสั่นดวยความหวาดกลัว ครวญคราง และ

รองสะอึกสะอื้นทุกครั้งเม่ือมันเห็นพระเยซู มันขอพระเยซูใหไปจากมัน” 
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“ขาวดีคือ พระเยซูทรงมีชีวิตอยูในเรา ดังนั้นไมวาเมื่อใดก็ตามที่ซาตานเห็น 

พระเยซูที่อยูในเรา ซาตานก็เริ่มสั่นดวยความหวาดกลัวและครวญคราง มัน

รองไหเหมือนเด็กทารก! ซาตานถูกปราบใหพายแพ เพราะสิ่งที่พระเยซูทรง

กระทําบนกางเขน! อยาลืมเด็ดขาดวา ไมวาสิ่งตางๆ จะยากลําบากเพียงใด 

เราจะชนะแน! เราจะชนะแน! เราจะชนะแน!” 

คําพยานของเรา 

“เราเอาชนะซาตานโดยอาวุธอันทรงพลานุภาพแหงคําพยานของเรา ไมมีใคร

สามารถโตเถียงคําพยานของเราถึงสิง่ทีพ่ระเยซูไดทรงกระทําในชีวิตของเราได 

เราสามารถใชอาวุธนี้ทุกเวลาและทุกสถานที”่  

คําพยาน  

     เอามือท้ังสองขางปองปากทําเหมือนกับวาทานกําลังพูดกับใคร       

        บางคนอยู 

ไมกลัวตาย 

“ชีวิตในนิรันดรกาลของเรากับพระเจานั้นแนแท การไดอยูกับพระองคก็

เปนเรื่องท่ีดีกวา การมีชีวิตอยูบนโลกน้ีก็เพื่อเผยแพรขาวประเสริฐ เรายอม

แพไมได!” 

 

ไมเสียดายชีวิต 

      เอาขอมือท้ังสองขางมาชิดกันเหมือนกับวาถูกลามโซอยู 
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โครงสรางคําพยานท่ีเต็มไปดวยฤทธ์ิอํานาจเปน

อยางไร? 

ชีวิตของฉันกอนพบพระเยซู 

กอน 

  ชี้น้ิวไปดานหนาทางดานซายมือ 

“อธิบายถึงชีวิตของคุณกอนที่จะมาเปนคริสเตียน ถาหากคุณเติบโตมาใน

ครอบครัวคริสเตียนก็สามารถเลาไดเพราะคนที ่ยังไมเชื ่อก็สนใจที ่จะฟง

เรื่องราวที่เกิดขึ้นในครอบครัวของคริสเตียนดวย” 

ฉันพบพระเยซูไดอยางไร 

อยางไร 

   ชี้น้ิวไปดานหนาตรงกลาง 

“อธบิายวาคุณมาเช่ือและติดตามพระเยซูไดอยางไร”  

ชีวิตหลังจากพบพระเยซู 

    หันไปทางดานขวาและโบกมือข้ึนลง 

“อธิบายถึงสิ่งที่เกิดขึ้นในการติดตามพระเยซูหลังจากการกลับใจใหมของคุณ

และอธิบายวา ความสัมพันธระหวางคุณกับพระเจามีความหมายตอคุณ

อยางไร” 
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ถามคําถามแบบงาย 

ในชวงจบคําพยานของทาน ขอใหถามคนๆ ที่คุณกําลังเปนพยานวา ‘คุณ

อยากรูเรื่องการติดตามพระเยซูมากขึ้นไหม?’ นี่เปนคําถามเพื่อสังเกตวา พระ

เจากําลังทํางานอยูหรือไม 

 ถาม  

       ช้ีนิ้วไปที่ขมับ – ทําทาเหมือนทานกําลังคิดเก่ียวกับคําถาม 

ถาหากพวกเขาตอบวา “ใช อยากรู” ทานก็รูไดทันทีวาพระเจากําลังทํางานอยู

ในสถานการณนั้น พระเจาทรงเปนผูเดียวที่นําคนใหเขามาใกลพระองค ใน

กรณนีีข้อใหทานแบงปนกับพวกเขาถึงเรือ่งการติดตามพระเยซู  

ถาหากพวกเขาตอบวา “ไม” นั่นแสดงวาพระเจาไมไดทํางานในสถานการณ

นั้นในขณะนี้ ขออนุญาตอธิษฐานอวยพรพวกเขา และเดินหนาในทางของทาน

ตอไป 

อะไรคือแนวทางท่ีสําคัญตอการปฏิบัติตาม? 

จํากัดคําพยานเบื้องตนใหอยูในเวลา 3-4 นาที 

 “มีคนที่หลงหายมากมายในโลกนี้และการจํากัดคําพยานเบื้องตนของคุณจะ

ชวยทําใหเห็นไดวาใครที่ตอบสนองและไมตอบสนอง กอนอื่นขอใหคุณทําตาม

การทรงนําของพระวิญญาณบริสุทธิ์ ผูเชื่อใหมจะสบายใจกับการแบงปน 3-4 

นาท ีมากกวา 3-4 ช่ัวโมง!”  

อยาบอกอายุของคุณตอนท่ีมารับเช่ือ 

 “อายุของคุณตอนที่คุณมาเปนผูติดตามพระคริสตนั้นไมสําคัญ และอาจทําให
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เกิดการสื่อสารผิดพลาดตอผูไมเช่ือไดเม่ือคุณแบงปนคําพยานของคุณ ถาหาก

พวกเขาอายุนอยกวาคุณตอนทีคุ่ณมารับเชื่อ พวกเขาก็อาจคิดวา พวกเขา

สามารถรอไปอีกหนอยแลวคอยรับเช่ือก็ได แตถาหากพวกเขาอายุมากกวาคุณ

ตอนที่รับเชื่อ พวกเขาก็อาจคิดวาพวกเขาพลาดโอกาสไปแลว พระคัมภีรบอก

วา วันนี้ เปนวันแหงความรอด สวนใหญการบอกอายุของคุณตอนที่คุณรับเชื่อ

มีแตจะทาํใหเกิดความสับสนเทานั้น” 

อยาใชคําศัพทคริสเตียน 

“หลังจากทีค่นไดมาเปนคริสเตียนแลว แมวาในเวลาไมนานนักพวกเขาก็เริ่ม

เอาคําศัพทคริสเตียนที่คริสเตียนคนอื่นๆ พูดมาใช  คําวลีเชน “ไดรับการชําระ

โดยพระโลหติของพระเมษโปดก” หรือ “เดินลงมาจากธรรมาสน” หรือ “ผม/ฉัน

ไดคยุกับศิษยาภบิาล” คําศัพทเหลานี้เหมือนเปนภาษาตางประเทศสําหรับคน

ที่ไมเช่ือ เมื่อเราแบงปนคําพยานของเรา ขอใหเราใชคําศัพทคริสเตียนใหนอย

ที่สุดเทาที่จะเปนไปไดเพื่อคนเหลานั้นที่เราแบงปนจะสามารถเขาใจพระกิตติ

คุณไดอยางชัดเจนมากทีส่ดุ” 

ขอพระคมัภรีทองจาํ 

1 โครินธ 15:3-4 เพราะเรื่องที่ขาพเจาไดยินนั้นเปนเรื่องที่สําคัญที่สุด 

และขาพเจาไดถายทอดใหทานคือพระคริสตทรงวายพระชนมเพราะบาป

ของเราตามที่เขียนไวในพระคัมภีรทรงถูกฝงไวและในวันที่สามพระเจา

ทรงใหพระองคเปนขึน้จากความตายตามทีพ่ระคัมภรีระบไุว 

•   ใหทุกคนยืนขึ้นและทองขอพระคัมภีรสิบรอบพรอมกัน โดยหกครั้งแรกให

ผูเขาอบรมดูจากพระคัมภีรหรือบันทึกของตัวเอง และในสี่ครั้งสุดทายให

ทกุคนทองจากความจํา ผูเขาอบรมควรทองช่ือและขอพระคัมภีรกอนที่จะ

ทองเนื้อหาในแตละครั้งและใครเสร็จแลวก็ใหนั่งลงได สิ่งนี้จะชวยใหผู
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อบรมรูวาใครที่ผานบทเรียนในช่ัวโมง “การอบรมภาคปฏบิตั”ิ แลวบาง 

การอบรมภาคปฏิบัติ 

•   แจงใหกับผูเขาอบรมวา ทานตองการใหพวกเขาเขียนคําพยานลงในสมุด

บันทึกของพวกเขาโดยใชโครงรางตามที่ทานสอนพวกเขานั้น บอกพวก

เขาวา พวกเขามีเวลาเพียง 10 นาทีในการเขียนคําพยาน แลวทานจะ

เรยีกบางคนในกลุมใหมาแบงปน 

•   เมื่อครบสิบนาทีแลว ขอใหผูเขาอบรมวางปากกาลง บอกพวกเขาวาทาน

จะเรียกบางคนออกมาแบงปนคําพยานกับคนอืน่ๆ ในกลุม หยุดสักสอง

วินาที แลวประกาศแจงวาทานจะเปนคนแบงปนคําพยานใหกับกลุม  

ทานจะเห็นพวกเขาทําทาโลงใจทันที!  

•   แบงปนคําพยานของทานโดยใชโครงรางทีก่ลาวมาขางตนในบทนี้ เม่ือ

แบงปนคําพยานจบแลว ขอใหคุณทบทวนตามโครงรางไปทีละขั้นตอน 

ถามผูเขาอบรมวาคุณไดแบงปนคําพยานอยางถูกตองไหม 

•   ระหวางการอบรมภาคปฏิบัติของบทเรียนนี้ ทานจะจับเวลาผูเขาอบรม ให

ผูเขาอบรมจับคูและบอกพวกเขาวาพวกเขาจะตองแบงปนคําพยานใหแก

กันและกันโดยใชเวลาคนละ 3 นาท ี

“ขอใหคนทีเ่สียงดังที่สุดในแตละคูเปนคนที่เริ่มตนกอน” 

•   ขอใหจับเวลาคนแรกและพูดวา “หยุด” เม่ือครบ 3 นาที ถามผูเขาอบรมวา

คูของพวกเขาไดทําตามโครงรางและใชแนวทางสี่อยางในการแบงปนคํา

พยานที่เต็มไปดวยฤทธิ์อํานาจหรือไม แลวจึงขอใหคนที่สองแบงปน 3 

นาที ขอใหผูเขาอบรมตอบสนองอีกครั้ง 
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•   เมื่อทั้งคูไดแบงปนแลว ขอใหผูเขาอบรมเปลี่ยนคู กําหนดวาใครมีเสียง

ดังที่สุด และฝกแบงปนคําพยานอีกครั้ง พยายามใหทกุคนจับคูใหไดอยาง

นอยสี่ครั้ง 

•   หลังจากสอนบทเรียนใหแกกันและกันแลว ขอใหผูเขาอบรมคิดถึงใครสัก

คนทีพ่วกเขาจะแบงปนบทเรียนนีห้ลังจากจบการอบรม ขอใหพวกเขา

เขียนช่ือคนนั้นเอาไวที่ดานบนของบทเรียนหนาแรก 

เกลือและนํ้าตาล   

ใชภาพประกอบการอธิบายนี้ในชวงเวลาของการตอบสนองเพื่อย้ําถึงความสําคัญ

ของการแบงปนจากใจ 

“ผลไมสดสกุงอมยอมมีรสชาดดีเสมอ! มันหวานอรอยชืน่ใจ! เมื่อผม/ฉันคิดถึง

สับประรด สีเหลืองฉ่ํา มันทําใหผม/ฉันตองกลืนน้ําลาย  

ยังไงก็ตามผม/ฉันรูวิธีทีคุ่ณทําใหผลไมมีรสชาดดีขึ้นอีก! โดยการเติมน้าํตาล

เขาไปนิด ใสเกลืออีกหนอย และใสพริกปนเล็กนอย อืมย!!! นั่นละมันอรอยสุด

ยอด! ผม/ฉันพึ่งจะไดชิมมันตอนนี้ละ! 

ในทํานองเดียวกันพระวจนะของพระเจาดีเสมอ เหมือนกับผลไมที่เราควรชิม

และรูวาพระเจาแสนดี ไมวาเม่ือใดก็ตามที่คุณสอนบทเรียนหนึง่หรือแบงปน    

พระกิตติคณุจากใจของคุณพรอมกับความรูสึกที่แทจริง มันเหมือนกับการเติม

น้ําตาล เกลือ และพริกปนเล็กนอยลงไปในผลไม มันก็จะทําใหรสชาดอรอย

เปนพเิศษ!  

ดังนั้นในครั้งหนาเมื่อคุณแบงปนกับคูของคุณ ผม/ฉันอยากใหคุณเพิ่มเกลือ

หรือน้ําตาลหรือพริกปนเขาไปในสิ่งที่คุณพูดบาง” 
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จบบทเรียน 

ใครเขียนรายชื่อคนท่ีหลงหายสี่สิบคนไดเร็วท่ีสุด? 

•   ขอใหแตละคนเอาสมุดบันทึกออกมาและเขียนหมายเลข 1-40  

“เรากําลงัจะแขงกัน และเราจะใหรางวัลแกคนที่ชนะที่ 1 ที่ 2 และที่ 3”  

•   บอกทุกคนวาเมื่อทานใหสัญญาณโดยพูดวา “เริ่มได” ก็ใหทุกคนเขียน

รายชื่อของผูไมเชื่อ 40 คนที่พวกเขารูจักลงไปในสมุด ถาหากพวกเขาจํา

ชือ่ไมได พวกเขาสามารถเขียนอยางอืน่ทีเ่ปนสัญลักษณถึงคนนั้นๆ เชน 

“รานเสริมสวย” หรือ “บุรุษไปรษณีย” อยาใหใครเริม่เขียนกอนที่ทานจะ

ใหสัญญาณ 

•   บางคนอาจถูกทดลองใหเริ่มเขียนในขณะที่ทานกําลังบอกกติกา ฉะนั้น

ขอใหผูเขาอบรมทุกคนยกปากกาขึ้นไวเหนือศีรษะในขณะที่ทานกําลัง

แนะนําอยูนั้น 

  ตอจากนั้นใหเริ่มการทดสอบและเม่ือใครเสร็จแลวก็ใหลุกขึ้นยืนพรอมกับ

รายชื่อของพวกเขา ใหรางวัลแกคนที่เสร็จเปนคนแรก คนที่สอง และคนที่

สาม 

“มีสองเหตุผลหลักๆ ที่ผูเชื่ออางวาพวกเขาไมสามารถแบงปนความเชื่อ

ของพวกเขา คือ พวกเขาไมรูวาจะแบงปนอยางไร และพวกเขาไมรูวาจะ

แบงปนกับใคร ในบทเรียนนี ้เราไดขจัดทัง้สองปญหานี้แลว ตอนนี้คุณรู

แลววาจะแบงปนพระกิตติคุณอยางไรและมีรายช่ือคนที่คุณจะแบงปน

ดวยแลว”  

 ขอใหผูเขาอบรมติดดาวไวดานขางรายชื่อหาคนที่พวกเขาจะแบงปนคํา
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พยานนั้น หนุนใจใหพวกเขาเปนพยานในชวงสัปดาหหนา 

“มองทีม่อืของคุณ นิว้ทัง้หานิว้ของคุณสามารถเตือนความจําใหคุณคิดถึง

หาคนที่ยังไมเช่ือเพื่อคุณจะอธิษฐานเผื่อพวกเขาทุกวัน เม่ือคุณกําลัง      

ลางจาน เขียนหนังสือ หรือพิมพงานในคอมพิวเตอร ขอใหนิ ้วทั ้งหานี ้

เตือนคุณใหอธิษฐาน” 

 ขอใหผูเขาอบรมใชเวลาอธษิฐานออกเสยีงในกลุมสําหรบัคนทีห่ลงหายในใบ

รายชื่อของพวกเขา 

 หลงัจากอธษิฐานแลว ขอใหทานแจกลกูอมใหกับทกุคนเปนรางวัลแลวพดูวา 

“เวลานีเ้ราทกุคนเปนผูชนะเพราะเรารูวิธแีบงปนพระกิตติคุณและรูวาเราจะ

แบงปนกับใคร” 

 



 

บันทึก



 

9 
การหวาน 

การหวาน แนะนําพระเยซูในฐานะผูหวาน ผูที่หวานยอมเพาะเมล็ดพันธุ เอาใจใส

ดูแลทุงนา และช่ืนชมยินดีเม่ือถึงเวลาเก็บเก่ียวผลครั้งใหญ พระเยซูทรงเปนผูหวาน

และทรงอยูภายในเรา เมื่อเราติดตามพระองค เราจะเปนผูหวานดวย เมื่อเราหวาน

เล็กนอย เราก็จะเก็บเกีย่วไดเพียงเล็กนอย แตเมือ่เราหวานมาก เราก็จะเก็บเกี่ยว

มาก 

เราควรหวานสิ่งใดเขาไปในชีวิตของผูคน? มีเพียงพระกิตติคุณเทานั้นที่สามารถ

เปลี่ยนแปลงพวกเขาและนาํพวกเขากลบัมายังครอบครวัของพระเจาได เม่ือเรารูวา

พระเจาทรงกําลังทํางานในชีวิตของบุคคลหนึ่ง เราแบงปนพระกิตติคุณแบบงายๆ 

ใหแกพวกเขา เรารูวาฤทธิอ์าํนาจของพระเจาชวยพวกเขาใหรอดได 

นมัสการ 

• ขอใครสักคนอธษิฐานขอการทรงสถิตและการอวยพรจากพระเจา 

• รองเพลงนมัสการรวมกันสองเพลง  

อธิษฐาน 

•  ใหผูเขาอบรมจับคูกับคนที่พวกเขาไมเคยจับคูดวยมากอน 
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•  ใหผูเขาอบรมแตละคนแบงปนคําตอบของคําถามตอไปนี้กับคูของตน 

1. เราจะอธิษฐานเผื่อคนที่หลงหายที่คุณรูจักอยางไร? 

2. เราจะอธิษฐานเผื่อกลุมที่คุณกําลังฝกอบรมอยูอยางไร? 

•   ถาหากคูของใครยังไมไดเริ่มตนฝกอบรมคนอื่น อธิษฐานขอใหมีคนที่มี

ศักยภาพในแวดวงของพวกเขาเพื่อพวกเขาจะฝกอบรมใหกับคนเหลานั้น

ได  

•   แลวใหแตละคูอธิษฐานเผื่อซ่ึงกันและกัน 

การอบรมภาคความรู 

ทบทวน 
การทบทวนในแตละช่ัวโมงเรียนจะเหมือนกัน ขอใหผูเขาอบรมยืนขึ้นและทองจําสิ่ง

ที่พวกเขาไดเรียนมาแลวในบทกอนหนา ตรวจดูใหแนใจวาพวกเขาทําสัญญาณมือ

ดวย เราจะทบทวน 4 บทสุดทาย 

ภาพทั้งแปดภาพที่ชวยใหเราทําตามแบบอยางพระเยซูมีอะไรบาง? 

“ทหาร ผูแสวงหา ผูเลี้ยง ผูหวาน พระบุตร ผูบริสุทธิ์ ผูรับใช ผูอารักขา” 

การเช่ือฟง 

สามสิ่งที่ผูรับใชทํามีอะไรบาง? 

ใครคือผูมีสิทธิอํานาจสูงสุด? 

คําสั่งสี่อยางที่พระเยซูทรงใหแกผูเช่ือทุกคนมีอะไรบาง? 

เราควรเช่ือฟงพระเยซูอยางไร? 

พระเยซูทรงสัญญาสิ่งใดไวกับเรา? 
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การดําเนินชีวิต 

สามสิ่งที่พระบุตรทํามีอะไรบาง? 

อะไรคือแหลงแหงฤทธิอ์าํนาจในการทาํพระราชกิจของพระเยซู? 

กอนทีพ่ระเยซูจะถูกตรงึทีก่างเขน พระองคทรงสัญญาตอผูเช่ือเก่ียวกับ

พระวิญญาณบริสุทธิ์วาอยางไร? 

หลงัจากพระเยซูทรงเปนขึน้จากความตาย พระองคทรงสัญญาตอผูเช่ือ

เก่ียวกับพระวิญญาณบริสุทธิ์วาอยางไร? 

คําสั่งสี่อยางที่ใหเราเช่ือฟงเก่ียวกับพระวิญญาณบริสุทธิ์คืออะไร? 

การออกไป 

สามสิ่งที่ผูแสวงหาทํามีอะไรบาง? 

พระเยซูมเีกณฑในการตัดสนิใจอยางไรวาจะไปรบัใชทีไ่หน? 

เราควรมีเกณฑในการตัดสินใจอยางไรวาจะไปรับใชที่ไหน? 

เราจะรูไดอยางไรวาพระเจากําลังทํางานอยู? 

พระเยซูกําลังทํางานที่ไหน? 

อีกที่หนึ่งที่พระเยซูทรงกําลังทํางานอยูคือที่ไหน? 

การแบงปน 

สามสิ่งที่ทหารทํามีอะไรบาง? 

เราเอาชนะซาตานไดอยางไร? 

โครงรางคําพยานทีเ่ต็มไปดวยฤทธิอ์าํนาจคืออะไร? 

แนวทางที่สําคัญตอการปฏิบัติตามคืออะไร? 

พระเยซูทรงมีพระลกัษณะอยางไร? 

มัทธิว 13:36-37 จากนั้นทรงละฝูงชนเขาไปในบาน เหลาสาวกมาทูล

พระองควา “ขอทรงอธิบายคําอุปมาเรื ่องวัชพืชดวยเถิด” พระเยซูตรัส

ตอบวา “ผูที่หวานเมล็ดพันธุดีคือบุตรมนุษย...” 
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“พระเยซูเปนผูหวานและพระเจาทรงเปนผูเก็บเก่ียว” 

ผูหวาน  

     หวานเมล็ดพันธุดวยมือ 

สามสิ่งท่ีผูหวานทํามีอะไรบาง? 

มาระโก 4:26-29 พระองคตรสัดวยวา “อาณาจักรของพระเจาเปนเหมือน

คนหนึง่หวานเมล็ดพืชลงในดิน ทั้งวันทั้งคืนไมวาเขาหลับหรือตื่น เมล็ด

พืชก็งอกและเติบโตขึ้นแมเขาไมรูวามันงอกขึ้นไดอยางไร ดินทําใหมัน

งอกเปนออนแลวออกรวง จากนัน้มีเมล็ดขาวเต็มรวง เม่ือขาวสุกแลวเขาก็

ใชเคียวเก่ียวเพราะถึงฤดูเก่ียวแลว 
 

1.  ผูหวานปลูกเมล็ดพันธุที่ดี 

2.  ผูหวานเอาใจใสทุงนา 

3.  ผูหวานคาดหวังการเก็บเก่ียว 

“พระเยซูเปนผูหวานและทรงมีชีวิตอยูภายในเรา พระองคทรงปลูกเมล็ดพืชที่ดี

ในหัวใจของเรา ในขณะที่ซาตานตองการปลูกเมล็ดพันธุที่ไมดี เมล็ดพันธุที่

พระเยซูปลูกนําเราไปสูชีวิตนิรันดร เมื่อเราทําตามอยางพระองคเราจะเปนผู

หวานดวยเราจะปลูกเมล็ดพันธุ ทีดี่แหงพระกิตติคุณ เราจะเอาใจใสทุ งนาที่

พระเจาทรงสงเราไป และเราจะคาดหวังการเก็บเก่ียวครัง้ย่ิงใหญ”  

พระกิตติคุณแบบงายคืออะไร? 

ลูกา 24:1-7 แตเชามืดในวันตนสัปดาห ผูหญิงเหลานั้นจึงนําเครื่องหอมที่

เขาไดจัดเตรียมไวมาถึงอุโมงค เขาเหลานั้นเห็นกอนหินกลิ้งออกพนจาก

ปากอุโมงคแลว และเม่ือเขาไปมิไดเห็นพระศพของพระเยซูเจา เม่ือเขา

กําลังคิดฉงนดวยเหตุการณนั้น ดูเถิด มีชายสองคนยืนอยูใกลเขา 
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เครื่องนุงหมแพรวพราวจนพราตา ฝายผูหญิงเหลานั้นกลัวและซบหนาลง

ถึงดิน ชายสองคนนั้นจึงพูดกับเขาวา “พวกทานแสวงหาคนเปนในพวก

คนตายทาํไมเลา พระองคไมอยูที่นี่ แตทรงเปนขึ้นมาแลว จงระลึกถึงคําที่

พระองคไดตรัสกับทานทั้งหลาย เม่ือพระองคยังอยูในแควนกาลิลีวา 

‘บตุรมนษุยจะตองถูกอายัดไวในมือของคนบาป และตองถูกตรงึที่กางเขน 

และวันที่สามจะเปนขึ้นมาใหม’” 

อันดบัแรก 

“พระเจาทรงสรางโลกที่สมบูรณแบบ” 

 ทํามือทั้งสองขางเปนวงกลมใหญๆ 

“พระเจาทรงสรางมนษุยใหเปนสวนหนึง่ของครอบครวัของพระองค” 

 เอามือทั้งสองขางมาประสานกัน 

อันดับท่ีสอง 

“มนุษยไมเชื่อฟงพระเจาและนําความบาปและความยากลําบากเขามาใน

โลก” 

 กําหมัดขึ้นเหมือนกับวาทานตองการตอสู  

“ดังนัน้มนษุยจงึตองออกจากครอบครวัของพระเจา” 

 เอามือประสานกันแลวจากนัน้ดึงออกจากกัน  

อันดับท่ีสาม 

“พระเจาสงพระบุตรของพระองค คือ พระเยซู มาในโลก พระองคทรงดําเนิน 

ชีวิตที่สมบูรณแบบ” 

 ยกมือขึน้เหนือศีรษะและเคลื่อนลงมา 
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“พระเยซูทรงสิน้พระชนมบนไมกางเขนเพราะความบาปของเรา” 

 เอานิ้วช้ีของแตละมือจ้ิมไปที่กลางฝามืออีกขางหนึ่ง 

“พระองคทรงถูกฝง” 

 จับขอศอกดานขวาดวยมือซายและเคลือ่นแขวนขวาไปทางดาน     

        หลังเหมือนกับถูกฝง 

“พระเจาทรงชุบพระองคขึ้นสูชีวิตในวันที่สาม” 

 ยกแขนกลับมาพรอมกับชูนิ้วสามนิ้ว 

“พระเจาทรงเห็นเครือ่งบูชาของพระเยซูเพือ่ความบาปของเราและทรง

ยอมรับเครื่องบูชานั้น” 

 ผลกัมือลงโดยหงายฝามือออก จากนัน้จึงยกขึน้ไขวหวัใจ 

อันดับท่ีสี่ 

“คนเหลานั้นที่เชื่อวาพระเยซูเปนพระบุตรของพระเจาและไดทรงชดใชหนี้

บาปแทนพวกเขาแลวนั้น..” 

 ยกมือขึน้นมัสการผูที่คุณเช่ือ 

“กลบัใจจากความบาปของพวกเขา...” 

 หงายฝามือออกมาดานนอกโดยเอาบงัหนา แลวหนัศีรษะไปอกีทาง 

“...และทูลขอความรอด” 

 หงายมือชิดกันทําทารับ 

“...ไดรับการตอนรับกลับสูครอบครัวของพระเจา” 

 ปรบมือพรอมกัน 

“คุณพรอมทีจ่ะกลับมาสู ครอบครัวของพระเจาหรือไม? ใหเราอธิษฐาน
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รวมกัน ใหคุณบอกพระเจาวา คุณเชื่อวาพระองคทรงสรางโลกที่สมบูรณ

แบบ และพระองคทรงสงพระบุตรของพระองคมาตายเพื่อความบาปของ

คุณ ขอใหคุณสารภาพบาป และขอใหพระเจานําคุณกลับเขาสูครอบครัว

ของพระองค” 

•   สิ่งที่สําคัญ! ขอใหคุณใชเวลานี้ตรวจสอบใหแนชัดวา ผูที่กําลังรับการ

อบรมทุกคนเปนผูเช่ือจริงๆ ขอใหคุณเปดโอกาสใหพวกเขาตอบคําถามนี้: 

“คุณพรอมที่จะกลับมาสูครอบครัวของพระเจาหรือไม?” 

•   ขอใหทําซํ้าการนําเสนอพระกิตติคณุแบบงายหลายๆ รอบรวมกันกับผูเขา

อบรมจนกวาพวกเขาจะชํานาญ จากประสบการณของเรา ผูเช่ือสวนใหญ

ไมรู วิธีการแบงปนความเชือ่ของพวกเขา ดังนัน้ขอใหคุณใชเวลาเพื ่อ

ตรวจสอบจนมั่นใจวาทุกคนมีความชัดเจนเกี ่ยวกับความหมายของ    

พระกิตติคณุแบบงายอยางแทจรงิ 

•   ชวยผูเขาอบรมใหชํานาญทั้งในเนื้อหาพระกิตติคุณและการทําสัญญาณ

มือที่ “เสริมสราง” บทเรียน เริ ่มตนจากจุดแรกและทําซ้ําหลายๆ รอบ 

จากนั้นจึงแบงปนจุดที่สองและทําซ้ําหลายๆ รอบ แลวจึงทบทวนจุดแรก

และจุดสองพรอมกันหลายๆ รอบ ตอมาจึงแบงปนจุดที่สามและทําซ้ํา

หลายๆ รอบ แลวจึงทบทวนจุดแรก จุดทีส่อง และจุดทีส่ามพรอมกัน 

สุดทายสอนจุดที่สี่ใหผูเขาอบรมและทําซ้ําหลายๆ รอบ ผูเขาอบรมควร

สามารถสาธิตลําดับเรื่องทั้งหมดพรอมทําสัญญาณมืออยางเช่ียวชาญได

หลายๆ รอบ 

ขอพระคัมภีรทองจํา 
 

ลูกา 8:15 แตเมล็ดที่ตกบนดินดีนั้นคือผูที่จิตใจดีงามสูงสง ผูไดยินพระ

วจนะแลวรับไวและเกิดผลดวยความอดทนบากบั่น 
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•   ใหทุกคนยืนขึ้นและทองขอพระคัมภีรสิบรอบพรอมกัน โดยหกครั้งแรกให

ผูเขาอบรมดูจากพระคัมภีรหรือบันทึกของตัวเอง และในสี่ครั้งสุดทายให

ทุกคนทองจากความจํา ผู เขาอบรมควรทองชือ่และขอของพระคัมภีร

กอนที่จะทองเนื้อหาในแตละครั้งและใครเสร็จแลวก็ใหนั่งลงได 

การอบรมภาคปฏิบัติ 

•   โปรดอาน! การอบรมภาคปฏิบัติของบทเรียนการหวานนี้แตกตางจากครั้ง

อื่นๆ  

•   ขอใหผูเขาอบรมยืนหันหนาเขาหาคูอธิษฐานของพวกเขา ผูเขาอบรมทั้ง

สองคนทาํซํ้าพระกิตติคณุแบบงายพรอมทั้งทําสัญญาณมือพรอมกัน  

•   เมื่อคูแรกเสร็จแลว ทุกคนควรหาคูคนใหม แลวยืนหันหนาเขาหากัน และ

เลาพระกิตติคุณแบบงายพรอมทําสัญญาณมือพรอมกัน  

•   หลังจากคูที่สองเสร็จแลว ผูเขาอบรมควรหาคูคนใหมตอไปจนกวาพวก

เขาจะไดเลาพระกิตติคุณแบบงายและทําสัญญาณมือกับคนแปดคน  

•   เมื่อผูเขาอบรมทําครบแปดคนแลว ขอใหทุกคนเลาพระกิตติคุณแบบงาย

และทําสัญญาณมือทั้งกลุมพรอมกัน ทานจะแปลกใจที่พวกเขาทําไดดีขึ้น

หลังจากฝกปฏิบัติหลายๆ รอบ! 

อยาลืมเพาะเมล็ดพันธุแหงพระกิตติคุณ! 

“อยาลืมเพาะเมลด็พนัธุแหงพระกิตติคุณ หากคุณไมเพาะเมล็ดพันธุ ก็จะไมมี

การเก็บเกี่ยว ถาคุณเพาะเพียงเล็กนอย คุณก็จะเก็บเก่ียวไดนอย แตถาคุณ

เพาะจํานวนมาก พระเจาก็จะทรงอวยพรคุณใหมีการเก็บเกี่ยวครั้งใหญ คุณ
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อยากจะไดการเก็บเก่ียวแบบไหน?”    

“เมื่อคุณถามใครบางคนวาพวกเขาอยากรูเรื่องพระเยซูมากขึ้นไหม แลวพวก

เขาตอบวา “ใช” นั่นเปนเวลาที่จะเพาะเมล็ดพันธุแหงพระกิตติคุณแลว พระ

เจากําลงัทาํงานในชีวติของพวกเขา!”  

“การหวานเมล็ดพันธุแหงพระกิตติคุณ! ไมมีการหวาน = ไมมีการเก็บเก่ียว      

พระเยซูทรงเปนผูหวานและพระองคกําลังรอคอยการเก็บเก่ียวครั้งใหญ”   

“ใชเวลาสักครูเพื่อคิดถึงใครบางคนที่ไมอยูในการฝกอบรมที่คุณสามารถสอน

บทเรียนใหแกพวกเขา เขียนชื่อบุคคลเหลานั ้นลงไปบนหัวกระดาษของ

บทเรียนนี”้  

จบบทเรียน 

กิจการ 29:21 อยูท่ีไหน?  

“เปดพระคัมภีรของคุณไปที่กิจการ 29:21” 

•   ผูเขาอบรมจะพูดวา พระธรรมกิจการมีเพยีง 28 บทเทานั้น 

“แตพระคัมภีรของผม/ฉนั มีกจิการบทที ่29” 

•   ขอใหผูเขาอบรมหลายคนเดินออกมาขางหนา แลวใหพวกเขาเปดพระ

คัมภีรไปที่ตอนทายของบทที่ 28 และบอกวาพวกเขามีกิจการบทที่ 29 ใน

พระคัมภรีของพวกเขาดวย  

“ยุคนี้คือยุคของกิจการ 29 พระเจากําลังบันทึกสิ่งที่พระวิญญาณบริสุทธิ์

กําลังทํางานผานชีวิตของเรา และในวันหนึ่งเราจะไดอานบันทึกนั้น คุณ
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อยากใหมนับอกอะไรบาง? นมิติของคุณคืออะไร? แผนที่ที่เราเคยทําก็คือ 

แผนที่กิจการ 29 ของเรา และเปนนิมิตที่พระเจาทําในชีวิตของเราดวย 

ผม/ฉนัอยากแบงปนนมิติกิจการ 29 ใหคุณฟง”  

•   ขอใหทานแบงปน “นิมิตกิจการ 29” ของทานตอกลุ ม อยาลืมรวม

แนวความคิดเรื่องคนสองประเภทเขาไปดวย คือ ผูที่ไมเช่ือและผูเช่ือ  

“พระเจาตองการใหเราแบงปนพระกิตติคณุกับคนที่ยังไมเชื่อและตองการ

ใหเราฝกอบรมคนที่เช่ือแลวใหติดตามพระคริสตและแบงปนความเชื่อ

ของพวกเขา” 

“แผนที่กิจการ 29 ของเราเปนตัวแทนของกางเขนที่พระเยซูทรงเรียกให

พวกเราแบก เวลานีเ้ราตองการเขาไปสูชวงเวลาอันบริสุทธิ์เพื่อนําเสนอ

แผนที่ของเรา อธิษฐานเผื่อซึ่งกันและกัน และอุทิศชีวิตของเราในการ

ติดตามพระเยซู” 

แผนท่ีกิจการ บทท่ี 29 – สวนท่ี 3  

•   บอกผูเขาอบรมวาดวงกลมอยางนอยสามวง รอบๆ พื้นที่ที่พวกเขาสราง

สาวกกลุ มใหมบนแผนที ่ของพวกเขาได พวกเขาควรเขียนชื่อของผูที่

สามารถเปนผูนํากลุม และช่ือเจาของบานดานขางกลุม    

•   ถาหากพวกเขาไดเริ่มตนกลุมแลว – แสดงความยินดีและใหพวกเขาเขียน

ลงไปในแผนที่ ถาหากพวกเขายังไมไดเริ ่มตนกลุม ขอใหชวยพวกเขา

วิเคราะหดูวาพระเจาทรงกําลังทํางานที่ไหน 

•   นี่เปนครั้งสุดทายที่ผู เขาอบรมจะเตรียมแผนทีข่องพวกเขากอนทีจ่ะ

นําเสนอ คุณสามารถเพิ่มเวลาเตรียมแผนที่ใหแกผูเขาอบรมตามความ

จําเปน 



 



 

บันทึก



 

10 
การแบกกางเขน 

การแบกกางเขน เปนชั่วโมงเรียนสุดทายของการสัมมนา พระเยซูทรงบัญชาใหเรา

แบกกางเขนและติดตามพระองคทุกวัน แผนที่กิจการ 29 เปนภาพของกางเขนที่

พระเยซูทรงเรียกใหผูเขาอบรมแตละคนแบกไว 

ในบทเรียนสุดทายนี้ ผูเขาอบรมนําเสนอแผนที่กิจการ 29 ของพวกเขาตอกลุม 

หลังจากแตละการนําเสนอ ทุกคนในกลุมจะวางมือบนผูนําเสนอและแผนที่กิจการ 

29 โดยอธิษฐานขอพระพรและการเจิมของพระเจามาเหนือพันธกิจรับใช แลวกลุม

จึงทาทายผูนําเสนอโดยการย้ําถึงพระบัญชาวา “แบกกางเขนของคุณและติดตาม

พระเยซู” สามรอบ ผูเขาอบรมหมุนเวียนกันนําเสนอแผนที่กิจการ 29 ของพวกเขา

จนครบทกุคน เวลาการฝกอบรมจบลงดวยการนมัสการทีพ่ดูถึงการอุทิศตนเพื่อการ

สรางสาวกและอธิษฐานปดโดยผูนําฝายวิญญาณผูเปนที่ยอมรับนับถือ 

นมัสการ 

•   ขอใครสักคนอธษิฐานขอการทรงสถิตและการอวยพรจากพระเจา 

•   รองเพลงนมัสการรวมกันสองเพลง  
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อธิษฐาน 

•   ขอใหผูนําฝายวิญญาณผูเปนทีย่อมรับนับถือในกลุมอธิษฐานขอพระพร

จากพระเจามาเหนอืชวงเวลาพเิศษแหงการอทุศิตนนี้ 

การนําเสนอ  

ทบทวน 
การทบทวนในแตละช่ัวโมงเรียนจะเหมือนกัน ขอใหผูเขาอบรมยืนขึ้นและทองจําสิ่ง

ที่พวกเขาไดเรียนมาแลวในบทกอนหนา ตรวจดูใหแนใจวาพวกเขาทําสัญญาณมือ

ดวย  

ภาพทั้งแปดภาพที่ชวยใหเราทําตามแบบอยางพระเยซูมีอะไรบาง? 

“ทหาร ผูแสวงหา ผูเลี้ยง ผูหวาน พระบุตร ผูบริสุทธิ์ ผูรับใช ผูอารักขา” 

การทวีคูณ 

สามสิ่งที่ผูอารักขาทํามีอะไรบาง? 

พระบัญชาแรกที่พระเจาใหไวกับมนษุยคอือะไร? 

พระบัญชาสุดทายที่พระเยซูใหไวกับมนุษยคืออะไร? 

ขาพเจาจะเกิดผลและทวีคูณไดอยางไร? 

ทะเลสาบสองแหงในอิสราเอลช่ืออะไรบาง? 

ทาํไมทะเลสาบทัง้สองแหงจึงมีความแตกตางกันมาก? 

ทานอยากเปนเหมือนทะเลสาบแหงใด? 

การรัก 

สามสิ่งที่ผูเลี้ยงทํามีอะไรบาง? 

พระบัญชาที่สําคัญที่สุดทีเ่ราควรสอนคนอื่นคืออะไร? 

ความรกัมาจากทีใ่ด? 



การแบกกางเขน  151 

 

การนมัสการแบบงายคืออะไร? 

ทาํไมเราจึงตองมีการนมัสการแบบงาย? 

การนมัสการแบบงายจําเปนตองใชคนจํานวนเทาใด? 

การอธิษฐาน 

สามสิ่งที่ผูชอบธรรมทํามีอะไรบาง? 

เราควรอธษิฐานอยางไร? 

พระเจาตอบคําอธษิฐานของเราอยางไรบาง? 

เบอรโทรศัพทของพระเจาคืออะไร? 

การเช่ือฟง 

สามสิ่งที่ผูรับใชทํามีอะไรบาง? 

ใครคือผูมีสิทธิอํานาจสูงสุด? 

คําสั่งสี่อยางที่พระเยซูทรงใหแกผูเช่ือทุกคนมีอะไรบาง? 

เราควรเช่ือฟงพระเยซูอยางไร? 

พระเยซูทรงสัญญาสิ่งใดไวกับเรา? 

การดําเนินชีวิต 

สามสิ่งที่พระบุตรทํามีอะไรบาง? 

อะไรคือแหลงแหงฤทธิ์อํานาจในการทําพระราชกิจของพระเยซู? 

กอนทีพ่ระเยซูจะถูกตรงึทีก่างเขน พระองคทรงสัญญาตอผูเช่ือเก่ียวกับ

พระวิญญาณบริสุทธิ์วาอยางไร? 

หลงัจากพระเยซูทรงเปนขึน้จากความตาย พระองคทรงสัญญาตอผูเช่ือ

เก่ียวกับพระวิญญาณบริสุทธิ์วาอยางไร? 

คําสั่งสี่อยางที่ใหเราเช่ือฟงเก่ียวกับพระวิญญาณบริสุทธิ์คืออะไร? 

การออกไป 

สามสิ่งที่ผูแสวงหาทํามีอะไรบาง? 

พระเยซูมเีกณฑในการตัดสนิใจอยางไรวาจะไปรบัใชทีไ่หน? 

เราควรมีเกณฑในการตัดสินใจอยางไรวาจะไปรับใชที่ไหน? 
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เราจะรูไดอยางไรวาพระเจากําลังทํางานอยู? 

พระเยซูกําลังทํางานที่ไหน? 

อีกที่หนึ่งที่พระเยซูทรงกําลังทํางานอยูคือที่ไหน? 

การแบงปน 

สามสิ่งที่ทหารทํามีอะไรบาง? 

เราเอาชนะซาตานไดอยางไร? 

โครงรางคําพยานทีเ่ต็มไปดวยฤทธิอ์าํนาจคืออะไร? 

แนวทางที่สําคัญตอการปฏิบัติตามคืออะไร? 

การหวาน 

สามสิ่งที่ผูหวานทํามีอะไรบาง? 

พระกิตติคุณแบบงายที่เราแบงปนคืออะไร?  

การอบรมภาคปฏิบัติ 

พระเยซูสั่งใหผูติดตามพระองคทําสิ่งใดบางในทุกๆ 

วัน?  

ลูกา 9:23 จากนั้นพระองคตรัสกับเขาทั้งปวงวา “หากผูใดปรารถนาจะ

ตามเรามา เขาตองปฏิเสธตนเอง รับกางเขนของตนแบกทุกวันและตาม

เรามา” 

“ปฏิเสธตนเอง แบกกางเขน และตามพระเยซู” 
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สี่เสียงท่ีเรียกเราใหแบกกางเขนมีอะไรบาง? 

เสียงจากเบื้องบน 

มาระโก 16:15 พระองคตรสักับพวกเขาวา“จงออกไปทั่วโลกประกาศขาว

ประเสริฐแกคนทั้งปวง 

 “พระเยซูทรงเรยีกเราจากสวรรคเพือ่ใหเราแบงปนพระกิตติคุณ พระองคทรงมี

สิทธิอํานาจสูงสุด และเราควรเชื่อฟงพระองคทุกเวลา เชื่อฟงอยางทันที และ

เช่ือฟงจากหวัใจทีร่กัพระองค”  

“นีค่อืเสยีงเรยีกจากเบือ้งบน”  

เบ้ืองบน 

 ชี้น้ิวข้ึนไปบนทองฟา 

เสียงจากเบื้องลาง 

ลูกา 16:27-28 เขาจึงตอบวา “ทานบิดาเจาขา ถาเชนนั้นขาพเจาขอ

วิงวอนใหสงลาซารัสไปยังบานบิดาของขาพเจา เพราะขาพเจามีพี่นองหา

คน ใหลาซารัสไปเตือนเขา เพื่อวาพวกเขาจะไดไมตองมาที่ทรมานนี้ดวย” 

 “พระเยซูทรงเลาเรื่องหนึ่งเก่ียวกับชายผูม่ังมีที่ลงไปสูนรก ในเรื่องนี้บอกวา 

ชายผูมั่งมีตองการใหชายยากจนที่ชื่อวา ลาซารัส ออกจากสวรรคเพื่อไปหาพี่

นองของเขาหาคนที่อยูบนโลกและเลาเรื่องเก่ียวกับนรกใหพวกเขาฟง อับราฮัม

พูดวาพวกเขาไดรับคําเตือนเพียงพอแลว ลาซารัสไมสามารถกลับไปที่โลกได 

คนที่ตายแลวและอยูในนรกเรียกเราใหแบงปนพระกิตติคณุ”  

“นี่คือเสียงจากเบื้องลาง”  
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เบ้ืองลาง  

     ชี้น้ิวลงไปท่ีพื้นดิน 

เสียงจากภายใน 
 

1 โครินธ 9:16 กระนั้นเมื่อขาพเจาประกาศขาวประเสริฐ ขาพเจาก็ไมมี

เหตุที ่จะอวดได เพราะขาพเจาจําตองประกาศวิบัติแกขาพเจาหาก

ขาพเจาไมประกาศขาวประเสริฐ 

 

“พระวิญญาณบริสุทธิ์ที่อยูภายในเปาโลผลักดันใหเขาแบงปนพระกิตติคุณ     

พระวิญญาณบริสุทธิ์องคเดียวกันก็ทรงเรียกเราใหแบกกางเขนของเราและ

แบงปนพระกิตติคณุ” 

“น่ีคือเสียงจากภายใน 

ภายใน 

    ชี้น้ิวท่ีหัวใจของทาน 

เสียงจากภายนอก 
 

กิจการ 16:9 ในเวลากลางคืนเปาโลไดรับนิมิตเห็นชาวมาซิโดเนียคนหนึ่ง

ยืนออนวอนวา “โปรดมาชวยพวกขาพเจาทีแ่ควนมาซิโดเนยีดวยเถิด” 

“เปาโลวางแผนเดินทางไปยังเอเชีย แตพระวิญญาณบริสุทธิไ์มยอมใหเขาไป

ในเวลานัน้ เปาโลไดรบันมิติวามีชายชาวมาซิโดเนยีคนหนึง่รองออนวอนใหเขา

ไปเทศนาขาวประเสริฐที่นั่น กลุมคนรอบๆ ตัวเราที่ขาวประเสริฐยังไปไมถึง

เรยีกเราใหแบกกางเขนและแบงปนพระกิตติคณุ” 

“น่ีคือเสียงจากภายนอก” 
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  ภายนอก 

      กวักมือตอกลุมเปนการบอกวา “มาท่ีน่ี” 

•   ทบทวนสี่เสียงดวยการทําสัญญาณมือหลายๆ ครั้งและถามผูเขาอบรมวา 

 แตละทานั้นเปนเสยีงของใคร มาจากทีไ่หน และบอกวาอยางไร 

การนําเสนอ 

แผนท่ีกจิการบทท่ี 29  

•   แบงกลุมผูเขาอบรมเปนกลุมละ 8 คน ขอใหผูนําฝายวิญญาณผูเปนที่

ยอมรับนับถือในกลุมผูเขารวม FJT เปนผูนําของแตละกลุม 

•   อธบิายเวลาในกระบวนการของพนัธกิจดังตอไปนี ้แกผูเขาอบรม 

   ผูเขาอบรมวางแผนที่กิจการบทที่ 29 ของพวกเขาไวตรงกลางวง และผลดักัน

นําเสนอแผนที่ตอกลุม หลังจากนั้นใหกลุมวางมือบนแผนที่กิจการบทที ่29 

และ/หรือ ผูเขาอบรม และอธิษฐานขอฤทธิ์อํานาจของพระเจาและอวยพร

พวกเขา 

•   ทุกคนควรอธิษฐานออกเสียงเผื่อผูเขาอบรมพรอมกัน และใหผูนํากลุม

อธษิฐานปดตามการทรงนาํของพระวิญญาณ 

•   ณ จุดนี้ ผู เขาอบรมมวนแผนที่และแบกมันไวบนบา และใหกลุมพูดวา  

“แบกกางเขนและติดตามพระเยซู” สามครั้งพรอมกัน หลังจากนั้นใหผูเขา

อบรมคนตอไปนําเสนอแผนที่ของพวกเขาและเริ่มตนขั้นกระบวนการนี้อีก

ครั้ง 

•  กอนที่ทานจะเริ ่มตน ขอใหผู เขาอบรมพูดออกเสียงทบทวนประโยควา  
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“แบกกางเขนของทานและติดตามพระเยซู” สามครั้งซ่ึงพวกเขาจะพูด

ประโยคนี้หลังจากแตละคนนําเสนอแผนที่ของตน สิ่งนี้จะชวยทุกคนรูวา

ควรพดูประโยคใดพรอมกัน 

•   เมื่อทุกคนในกลุมไดนําเสนอแผนที่ของพวกเขาแลว ขอใหผูเขาอบรมเขา

รวมกับกลุมอื่นที่ยังไมเสร็จจนกวาผูเขาอบรมทุกคนจะรวมกันเปนกลุม

ใหญที่รวมผูเขาอบรมทุกคนดวยกัน   

•   เมื ่อจบการอบรมขอใหรองเพลงนมัสการเกี ่ยวกับการอุทิศตัวที ่มี

ความหมายลึกซ้ึงตอผูเขาอบรมในกลุม 



 

ตอนที่ 3 

อางอิง 
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การอบรมภาคความรูเพ่ิมเติม 

แหลงขอมูลตอไปนี้มีไวสําหรับกรณีที ่มีการอภิปรายอยางลึกซึ้งเกี่ยวกับหัวขอที่

นําเสนอ สําหรับการบุกเบิกพันธกิจใหมๆ แหลงขอมูลเหลานี้นับวาเปนหนังสือที่ดีที่

สมควรแปลรองจากพระคัมภรี 

บิลไฮเมอร พอล, หนังสือเรื่อง มีจุดหมายที่บัลลังก, คริสเตียน ลิเทอเรเชอร ครูเสด, 

ป 1975 

แบล็คกาบี้ เฮ็นรี่ ที และ คิง เคลาเด วี, หนังสือ “ประสบการณกับพระเจา: รูและทํา

ตามน้ําพระทัยของพระเจา”  ไลฟเวย เพร็ส ป 1990 

ไบรท บิลล, หนังสือเรื่อง วิธีการเต็มลนในพระวิญญาณบริสุทธิ์, แคมพัส ครูเสด 

ฟอร ไครส, ป 1971 

คาลต้ัน อาร บรูซ หนังสือเรื่อง กิจการบทที่ 29: การอบรมภาคปฏิบัติเพื่อสนับสนุน

ครสิตจักรใหอยูในกระแสการต้ังครสิตจักรทามกลางทุงนาที่ถูกละเลย คายรอส 

เพร็ส ป 2003 

เช็น จอหน, หนังสือเรื่อง การอบรมผูฝกอบรม (ท ีโฟว ที) ไมไดตพีมิพ 

เกรแฮม บิลลี่, หนังสือเรื่อง พระวิญญาณบริสุทธิ์: ใชฤทธิอ์ํานาจของพระเจา ใน

ชีวติของคุณ, วี พัพลิชช่ิง กรุป, ป 1978  

ฮ็อดเจ็ส เฮิรบ, หนังสือเรื่อง Tally Ho the Fox! มูลนิธิเพื่อการสรางนิมิตโลก เพื่อ

สรางผลกระทบตอโลก และการเผยแพรเพื่อการสรางสาวก พันธกิจชีวิตฝาย

วิญญาณ ป 2001 

ไฮเบลส บิลล, หนังสือเรื่อง ยุงเกินกวาที่จะอธิษฐาน, อินเตอรวารสิต้ี เพร็ส, ป 1988 
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มัวเรย แอนดรูว, หนังสือเรื่อง ในโรงเรียนอธิษฐานกับพระคริสต, ดิ๊กกอรี่ เพร็ส,      

ป 2007 

ออกเดน เกร็ก หนังสือเรื่อง การสรางสาวกเพื ่อการเปลี ่ยนแปลง: สรางสาวก 

จํานวนนอยในแตละครั้ง อินเตอรวาสิต้ี เพร็ส ป 2003 

แพค็เกอร เจ ไอ, หนังสือเรื่อง รูจักพระเจา, อินเตอรวารสิต้ี เพร็ส, ป 1993 

แพทเตอรสัน, จอรจ และสกอกกิ้นส  ริชารด, หนังสือเรื ่อง คูมือการเพิ่มพูน

ครสิตจักร, วิลเลี่ยม คาเรย ไลบรารี่, ป 1994 

ไพเพอร จอหน, หนังสือเรื่อง พระเยซูทรงเรียกรองสิ่งใดจากโลก, ครอสเวย บุคส,   

ป 2006 

 

  



 

ภาคผนวก ก 

หมายเหตสุาํหรับการแปล 

ผูเขียนคูมอืการอบรมนี้ อนญุาตใหมกีารแปลคูมือเลมนี้เปนภาษาอื่นๆ ตามการทรง

นําจากพระเจา ขอใหทานใชแนวทางดังตอไปนี้ในการแปลคูมืออบรม “ตามอยาง

พระเยซู” (FJT) 

•   เราขอแนะนําใหทานฝกอบรมผู อืน่โดยใช FJT หลายๆ ครั้ง กอนทีจ่ะ

เริ ่มตนทําการแปล การแปลควรเนนความหมายไมใชแปลคําตอคํา 

ตัวอยางเชนวรรคตอนที่วา “Walk by the Spirit” ถาหากในพระคัมภีร

ฉบับแปลของทานแปลวา “มีชีวิตอยูโดยพระวิญญาณ” ก็ขอใหทานแปล

คูมือเลมนี้โดยใชวรรคตอนวา “มีชีวิตอยูโดยพระวิญญาณ” และถาหาก

จําเปนก็ขอใหทานดัดแปลงการทําสัญญาณมืออยางเหมาะสม 

•   การแปลควรจะใชภาษาที่คนทั่วไปเขาใจงายและไมใช ”คําศาสนา” ใน

ภาษาของทาน 

•   ขอใหใชพระคัมภีรฉบับแปลที่คนสวนใหญในกลุมของทานเขาใจไดงาย

ที่สุด ถาหากมีพระคัมภีรฉบับแปลฉบับเดียวและเปนฉบับที่อานเขาใจ

ยาก ก็ขอใหทานใชคําศัพทงายๆ ในขอพระคัมภีรอางอิง เพื่อใหพวกเขา

เขาใจชัดเจนมากขึน้ 

•   ใชคําศัพทที่มีความหมายดานบวกสําหรับภาพทั้งแปดภาพของพระคริสต 

หลายครั้งทีมอบรมตองทดลองใช “คําศัพทที่เหมาะสม” หลายคํากอนที่

จะพบคําศัพทที่เหมาะสมที่สุด  

•   คําวา “Saint” ควรจะแปลเปนคําศัพทที่นิยมใชในวัฒนธรรมของทานซึ่ง

สื่อถึงคนบริสุทธิ์ ที่เปนนักนมัสการ นักอธิษฐาน และเปนผูดําเนินชีวิต
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ดวยจริยธรรมเปนอยางดี ถาหากคําในภาษาของทาน ที่บรรยายความ

บริสุทธิข์องพระเยซูเปนคําเดียวกัน ทานก็ไมจําเปนตองใชคําวา “Holy 

one” สาเหตุที่ใชคําวา “Holy one” ในที่นี้ เพราะคําวา “Saint” ไมใชคําที่

เหมาะสมในการอธบิายถึงพระเยซู 

•   คําวา “Servant” เปนคําที่แปลเปนดานบวกไดยาก แตเปนสิ่งที่สําคัญที่

ทานตองแปลคํานี้ ขอใหทานระมัดระวังที่จะเลือกใชคําศัพทที่สื่อถึงบุคคล

ที่ทํางานหนัก มีหัวใจถอม และมีความสุขในการชวยเหลือคนอื ่น

วัฒนธรรมสวนใหญมีแนวคิดสําหรับ “a servant’s heart” (หัวใจของผูรับ

ใช) 

•   การแสดงบทบาทสมมติทั้งหมดไดถูกใชในเอเชียตะวันออกเฉียงใตและ

เปนเรื่องที่เหมาะสมกับวัฒนธรรม ดังนั้นขอใหทานดัดแปลงใหเหมาะสม

กับวัฒนธรรมของทาน ขอใหใชหัวขอและแนวคิดตางๆ ที่คนในพื้นที่ของ

ทานคุนเคย 

•   เราปรารถนาที ่จะเห็นผลงานของทานและชวยเหลือทานทุกวิธีที ่เรา

สามารถทาํได  

•   ทานสามารถติดตอเราไดที  ่ translations@FollowJesusTraining.com  

เพื่อเราจะสามารถทํางานรวมกันและเห็นคนที่ทําตามแบบอยางพระเยซู

มากย่ิงขึน้ 

 

 

 

 

 

 



 

ภาคผนวก ข 

คาํถามท่ีพบบอยๆ 

1. อะไรคือเปาหมายหลักของการอบรม “การสรางสาวกทีส่รางตอได”?  

กลุมผูเช่ือขนาดเล็ก (ผูที่พบปะกันเพื่อนมัสการพระเจา อธิษฐาน ศึกษาพระ

คัมภีร และรายงานชีวิตตอกันและกันในการถือรักษาพระบัญชาของพระเยซู) เปน

กอนอฐิทีเ่ปนรากฐานของครสิตจักรที่สมบูรณ หรือมีกระแสการเคลื่อนไหวในระยะ

ยาว เปาหมายของเราคือเพื่อสนับสนุนกลุมคนใหทําตามกลยุทธของพระเยซูเพื่อ

ประกาศกับโลกโดยการฝกอบรมพวกเขาใหทําสามขัน้ตอนแรกในกลยุทธของพระ

เยซู คือ เติบโตอยางเขมแข็งในพระเจา แบงปนพระกิตติคุณ และสรางสาวก 

บางครัง้มิชชันนารเีปนคนหลักที่ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง แตไมใชจุดศูนยรวมของ

กระแสการสรางสาวก  

จากประสบการณของเรา ผูเชื่อสวนใหญไมมีประสบการณเรื่องการพลิกฟน

ชุมชนที่เกิดขึ้นโดยกลุมสรางสาวก ในกระแสการสรางสาวกนั้น สมาชิกครอบครัว

จะเสริมสรางซ่ึงกันและกันใหเปนสาวกในชวงเวลาเฝาเดี่ยว คริสตจักรจะเสริมสราง

สมาชิกใหเปนสาวกในชวงกลุมสรางสาวกและในชั้นระวีวันอาทิตย กลุมเซลลจะ

ฝกอบรมสมาชิกของพวกเขาใหรูวธิกีารสรางคนอืน่ และครสิตจักรแหงใหมถูกกอต้ัง

ขึ้นจากการเปนกลุมสรางสาวกเล็กๆ ในกระแสการเคลื่อนไหวนั้น กลุมการสราง

สาวกเกิดขึ้นที่ไหนๆ ก็ได และเกิดขึ้นไดทุกที่  

2. อะไรคือความแตกตางระหวางการฝกอบรมและการสอน? 

การรายงานชีวติ การสอนบํารุงเลี้ยงความคิด การฝกอบรมบํารุงเลี้ยงมือและหัวใจ 

ในระบบการสอน ผูสอนจะพูดเยอะและนักเรียนถามเพียงไมก่ีคําถาม ในระบบการ

ฝกอบรมนั้น ผูเขาอบรมพูดเยอะและผูอบรมถามเพียงไมกี่คําถาม หลังจากจบ

ช่ัวโมงการสอน มักจะมีคาํถามวา “พวกเขาชอบสิ่งที่สอนวันนี้ไหม?” หรือ “พวกเขา
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เขาใจไหม?” แตหลังจากจบชั่วโมงการฝกอบรม คําถามที่เปนกุญแจสําคัญคือ 

“พวกเขาจะทําตามไหม?” 

3. ผม/ฉันจะควรทําอยางไรในเมื่อสอนบทเรียนไมจบตามเวลาที่กําหนด? 

ขัน้ตอนการฝกอบรมใน FJT เปนสิ่งที่สําคัญมาก ซึ่งไมใชเปนเพียงการสอนตาม

เนื้อหา แตใหมีการฝกอบรมคนอื่นๆ ตอไปดวย ขอใหแบงชั่วโมง “การอบรมภาค

ความรู” เปนสองชวง ถาหากคุณไมมีเวลามากพอทีจ่ะจบทัง้บทเรียนในหนึง่ชัว่โมง

เรยีน การรกัษาขัน้ตอนการฝกอบรมเอาไวโดยแบงบทเรยีนออกเปนสองสวนก็ดีกวา

ทิ้งสวนใดสวนหนึ่งของขั้นตอนการฝกอบรม 

การทดลองที่มักเกิดขึ้นก็คือการขามชวงการรายงานชีวิตและการฝกปฏิบัติ แต

กลับใชเวลาในการเรียนเนื้อหาตามคูมือซึ่งไมตางอะไรกับการศึกษาพระคัมภีร

ทั่วไป อยางไรก็ตามกุญแจสําคัญในการทวีคูณ คือ การรายงานชีวิตและการฝก

ปฏิบัติ ฉะนั้นอยาไดขามสิ่งเหลานี้โดยเด็ดขาด! แตขอใหแบงชวง “การอบรมภาค

ความรู” ออกเปนสองชวงและรักษาขั้นตอนการฝกอบรมเอาไว   

4. ขอชวยใหแนวทางวาควรเร่ิมตนอยางไรไดไหม?  

เริ่มตนกับตัวคุณเองกอน คุณไมสามารถใหในสิ่งที่คุณไมมี เรียนรูบทเรียนตางๆ 

และนํามาใชกับชีวิตของคุณเปนประจํา อยาเผยแพรความคิดผิดๆ ที่บอกวาคุณ

ตองผานระดับใดระดับหนึ่งกอนถึงจะเริ่มตนฝกอบรมผูอื่น เปนความจริงที่คุณไม

สามารถมีในสิ่งที่คุณไมไดให หากคุณเปนผูเชื่อ พระวิญญาณบริสุทธิ์ทรงสถิตอยู

ภายในคุณและทรงรับประกันวาคุณไดไปถึงระดับที่จําเปนตอการเริ่มตนฝกอบรม

ผูอื่นแลว 

ความเปนจริง คือ คุณไมสามารถสอนคนอื่นในสิ่งที่คุณไมเคยเรียนรูมากอน  

แตความจริงก็ยังมีอีกวา คุณไมสามารถเรียนรูในสิ่งทีคุ่ณไมเคยสอน ดังนั้นขอให

คุณลงมือทําเลย! จงออกไปและฝกอบรมผูอืน่ เมือ่คุณรวมงานกับพระเจาในที่ที่

พระองคกําลังทํางานอยู คุณก็จะมีโอกาสมากมายในการฝกอบรมผูอื่น ขอใหคุณ

ฝกอบรมอยางเขมขนใหกับคนหาคนเหมือนกับวาคุณกําลังฝกอบรมใหกับคนหาสิบ
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คน หวานเพียงเล็กนอย ก็เก็บเกี่ยวไดเพียงเล็กนอย หวานมาก ก็เก็บเก่ียวไดมาก 

การเก็บเก่ียวทีค่ณุจะเหน็มักจะตรงกับระดับการอุทิศตัวเพื่อฝกอบรมผูอื่นของคุณ 

5. ”กฎหมายเลขหา” คืออะไร? 

ผูเขาอบรมตองฝกปฏิบัติตามบทเรียนหนึ่งๆ จํานวนหาครั้งกอนที่พวกเขาจะมั่นใจ

ในการฝกอบรมผูอื่นตอไป ครั้งแรก ผูเขาอบรมกลาววา “นั่นเปนบทเรียนที่ดีจริงๆ 

ขอบคุณมาก” ครั้งที่สอง (หลังจากที่พวกเขาไดสอนบทเรียน) พวกเขาจะพูดวา 

“ผม/ฉันคิดวา ผม/ฉัน สามารถสอนบทเรียนนี้ได แตก็ไมคอยมั่นใจเลย” ครั้งที่สาม  

ผูเขาอบรมกลาววา “บทเรียนนี้ไมยากเกินไปที่จะสอนนะ ผม/ฉันนาจะทําได”   

ครั้งที่สี่ ผูเขาอบรมกลาววา “ผม/ฉัน เห็นแลววาบทเรียนนี้มีความสําคัญและ

ผม/ฉนัตองการสอนคนอืน่ตอไป แตละครั้งมันก็งายมากขึ้นๆ” ครั้งที่หา ผูเขาอบรม

กลาววา “ผม/ฉันสามารถฝกอบรมคนอื่นใหฝกอบรมคนอื่นๆ ตอไปใหทําตาม

บทเรียนนี้ไดแน ผม/ฉันมั่นใจวาพระเจาจะทรงใชผม/ฉันเพื่อเปลี่ยนแปลงชีวิตของ

เพื่อนๆ และครอบครวัได” 

การอบรมภาคปฏิบัติของบทเรียนหนึง่ๆ รวมทั้ง “การมองดู” หรือ “ลงมือ

กระทํา” ดวยเหตุผลนี้เอง เราจึงแนะนําใหมีการฝกปฏิบัติสองครั้ง ผูเขาอบรมควร

ฝกปฏิบัติหนึ่งครั้งกับคูอธิษฐานของพวกเขาแลวจึงสลับไปฝกกับคูของคนอื่นอีก

ครั้ง 

6. ทําไมตองใชสัญญาณมือมากมาย?  

ในตอนแรกอาจดูเหมือนเด็กๆ แตคนสวนใหญยอมรับวามันชวยพวกเขาใหจดจํา

เนื้อหาในคูมือไดเร็วขึ้น การใชสัญญาณมือชวยคนเหลานั้นทีมี่รูปแบบการเรียนรู

โดยใชภาษาทางกายและดวยการมองเหน็  

ขอใหระมัดระวังการใชสัญญาณมือ สํารวจวัฒนธรรมทองถิน่ของคนเหลานัน้

ที่คุณกําลังอบรมพวกเขาและตรวจสอบใหแนใจวาสัญญาณมือที่คุณใชนั้นไมไดสื่อ

ความหมายอยางอื่นนอกจากสิ่งที่คุณตองการสื่ออยู การทําสัญญาณมือที่อยูใน

คูมือนี้ไดรับการพิสูจนมาแลวในหลายประเทศแถบเอเชียตะวันออกเฉียงใตแตก็
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ขอใหคุณตรวจสอบดูลวงหนาวามันเหมาะสมหรอืไม 

อยาแปลกใจถาหากนายแพทย ทนายความ และผูเขาอบรมที่มีการศึกษาสูงใน

ระดับตางๆ ชื่นชอบการเรียนรูและการทําสัญญาณมือ ความคิดเห็นที่เรามักจะได

ยินบอยๆ คือ “เยี่ยมจริงๆ! นี่เปนบทเรียนที่ผม/ฉันสามารถสอนคนอื่นและพวกเขา

จะเขาใจและทําตามแนนอน”   

7. ทําไมรูปแบบบทเรียนถึงเรียบงาย?  

พระเยซูทรงฝกอบรมดวยรูปแบบเรียบงายและนาสนใจ เราใชตัวอยาง(บทบาท

สมมติ) และเรื่องราวจากชีวิตจริง เพราะนั่นเปนวิธีที่พระเยซูทรงกระทํา เราเชื่อวา

บทเรียนจะมีประสิทธิผลก็ตอเมื่อมันไดผาน “การทดสอบผากันเปอน” กอน (หาก

บทเรียนเหลานี้ถูกเขียนบนผากันเปอนในระหวางม้ืออาหาร ผูเขาอบรมจะสามารถ

ถายทอดตอไปทันทีหรือไม?) บทเรียนตางๆ ใน FJT “สอนดวยตัวของมันเอง” และ

พึ่งพระวิญญาณบริสุทธิ์ในการปลูกเมล็ดพืชที่ดี ความเรียบงายเปนกุญแจสําคัญใน

การถายทอด 

8. อะไรคือความผดิพลาดที่เกิดข้ึนบอยๆ ของผูอบรม?  

•   พวกเขาขามขัน้ตอนการรายงานชีวติของการฝกอบรม กิจกรรมตางๆ ของ

กลุมผูเช่ือขนาดเล็กไดแก การนมัสการ การอธิษฐาน และการศึกษาพระ

คัมภีร การฝกอบรมรวมทั้งสามดานนี้ แตเพิ่ม “การรายงานชีวิต” เขาไป

ดวย ผูคนสวนใหญเชื่อวาพวกเขาไมสามารถรับมือกับการรายงานชีวิต

ของคนอื่นดวยความรกั ดังนัน้พวกเขาจึงขามสวนนี้ไป อยางไรก็ตาม การ

เปนแบบอยางและการถามคําถามที่ไมเปนการตัดสินกลาวโทษ จะทําให

กลุมหนึ่งๆ  สามารถรับมือกับการรายงานชีวิตซึ ่งกันและกันไดและ

สามารถมองเหน็การเติบโตฝายวิญญาณอยางมีความหมาย  

•   พวกเขาเนนสองสามคน ไมใชหลายคน แนวคิดเรื่องการสรางสาวกหนึ่ง

ตอหนึ ่งนั ้นเปนแนวคิดทีดี่ แตเมื ่อนําไปปฏิบัติจริงจะใหผลต่ํากวาที ่
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คาดหวังไว พระคัมภีรนําเสนอรูปแบบการสรางสาวกในกลุมยอย พระเยซู

ทรงใชเวลาสวนใหญกับเปโตร ยากอบ และยอหน กลุมผูชายกลุมหนึ่งได

รวมเดินทางกับเปโตรเพื่อสรางสาวกและชวยเหลือในการกอตั้งคริสตจักร

เยรูซาเล็ม จดหมายของเปาโลเต็มไปดวยรายชื่อของกลุมคนที่เขา “สราง

ใหเปนสาวก” 

แทที่จริงแลว จํานวนคนที่คุณฝกอบรมที่จะกลายมาเปนผูอบรม มี

เพียงรอยละสิบหาหรือยีส่ิบเทานั้น แตโปรดอยาทอใจกับความจริงนี ้  

เพราะแมในจํานวนนี ้ พระเจาจะทรงอวยพรกระแสการสรางสาวกให

เกิดผล ขอเพียงเราสัตยซื่อในการเผยแพรเมล็ดพันธุแหงพระกิตติคุณก็

พอแลว  

•   พวกเขาพูดมากเกินไป ในชั่วโมงเรียนที่มีเกาสิบนาที ผูอบรมจะพูดกับ

กลุมสามสิบนาที ผูเขาอบรมใชเวลาสวนใหญในการนมัสการ อธิษฐาน 

แบงปน และฝกปฏิบัติ หลายคนในแถบตะวันตกที่มีการศึกษาสูง มักจะ

ตกลงไปในกับดักของการใชเวลานี้ในทางกลับกัน 

•   พวกเขาฝกอบรมดวยวิธีการที่ไมมีประสิทธิผล กุญแจสําคัญของกระแส

การสรางสาวกคือประสิทธิผล คือ การที่ผูคนที่คุณฝกอบรมนั้นไมเพียงแต

อยูในหองอบรมเทานั้น แตพวกเขาไปฝกอบรมสรางสาวกตอไปจนถึงรุนที่

สาม สี่ หรือหาใหสามารถฝกอบรมคนอื่นใหเปนสาวกตอๆ ไป  

คําถามที่เปนแนวทางคือ “สาวกรุนตอไปจะสามารถถายทอดสิ่งที่

ผม/ฉันกําลังทําอยู ใหแกคนอื่นๆ ไดไหม?” จะเกิดอะไรขึ้นถาหากผูเช่ือใน

รุนที่สี่จะแบงปน นําเสนอ สนับสนุน และนําคู มืออยางเดียวกันนี ้ไป

แบงปนในชัว่โมงเรียนของพวกเขาเหมือนอยางคุณ? ถาหากพวกเขา

สามารถทําตามคุณไดอยางงายดายแลว แสดงวาการอบรมนี้สามารถ

นําไปถายทอดได แตถาหากพวกเขาตองดัดแปลงสิ่งที่คุณสอน แสดงวา

การอบรมนีไ้มสามารถนาํไปถายทอดได 
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9. ผม/ฉันจะตองทําอยางไรถาหากในกลุมคนของผม/ฉัน ที่ขาวประเสริฐ

ยังไปไมถึง (กลุม UPG) ยังไมมีผูเช่ือเลย? 

•   เรียนรูคูมือ FJT และเริ่มตนสรางสาวกและเปนพยานกับคนในกลุม UPG 

ของคุณ การอบรมตามอยางพระเยซูใหภาพที่ดีของการที่พระเยซูทรงเปน

ผูใด และใหความหมายที่แทจริงของการเปนคริสเตียน ในแถบเอเชีย

ตะวันออกเฉียงใตเรามักจะสรางสาวกและประกาศกับพวกเขา คูมือ FJT 

ใหวิธีการที่ไมเปนการคุกคามในการทําสิ่งนี้ 

•   หาที่อยูของผูเช่ือที่มีความคลายคลึงกับกลุมเปาหมาย – กลุมที่มีลักษณะ

คลายกันทางดานเศรษฐกิจ การเมือง พื้นที่ภูมิศาสตร และวัฒนธรรม เปน

ตน ฝกอบรมกลุมผูเช่ือตามคูมือ FJT กระตุนนิมิตสําหรับการประกาศกับ

เพื่อนๆ ของพวกเขาในกลุมที่มีลกัษณะคลายกับพวกเขา 

•   ไปเย่ียมเยียนโรงเรยีนพระคริสตธรรมเพื่อเสาะหาตัวคนจากกลุม UPG ของ

คุณ 

•   บอยครั้งที่พระเจาทรงเลือกผูนําไวแลว แตเรายังไมรู ขอใหคุณหาที่อยูคน

เหลานั้นที่มีผูปกครองจากกลุม UPG ของคุณ หลายครั้ง ผูนําเหลานี้มี

ภาระใจสําหรับ UPG แตมปีระสบการณนอยในการเขาหาพวกเขา 

10. ข้ันตอนแรกสําหรับสาวกใหม ที่จะเร่ิมฝกอบรมสาวกใหมคนอ่ืนๆ คือ

อะไร? 

หนุนใจผูเขาอบรมใหทําตามรูปแบบการนมัสการแบบงายที่พวกเขาเคยฝกปฏิบัติ

มา ใหกลุมผูเขาอบรมรองสรรเสริญพระเจาและอธิษฐานรวมกัน ในชั่วโมงเรียน 

“การอบรมภาคความรู” ใหพวกเขาผลัดกันสอนคนละหนึง่บทเรียนจาก FJT หรือ

เลาเรือ่งจากพระคัมภีรพรอมทั้งนําเสนอสามคําถามที่นําไปใชได  

ในช่ัวโมงเรยีน “การอบรมภาคปฏบิตั”ิ ใหพวกเขาผลัดกันสอนบทเรยีนตอซ่ึงกัน

และกันอีกครัง้ ใหผู เขาอบรมฝกปฏิบัติการนมัสการแบบงายเปนจํานวนเกาครั้ง
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ในชวงระหวางสัมมนา ซึ่งจะทําใหพวกเขามีความมั่นใจเพื่อเริ่มตนกลุมสรางสาวก

ตอไปได   

11. ผูอบรมที่ผานมาเคยใชคูมือนี้ที่ใดบาง? 

ผูอบรมใช FJT อยางประสบความสาํเรจ็ไดดวยวิธีตางๆ ดังตอไปนี้ : 

•   การสัมมนา – จํานวนผูเขาอบรมที่เหมาะสมในการจัดสัมมนาครั้งหนึ่ง    

ควรอยูที่ประมาณ 24-30 คน โดยใชเวลาในการสัมมนาประมาณ 2 วัน

ครึ่งหรือ 3 วัน ซ่ึงขึ้นอยูกับระดับการศึกษาของผูเขาอบรม 

•   ช่ัวโมงเรยีนประจําสัปดาห – จํานวนผูเขาอบรมที่เหมาะสมสําหรับชั่วโมง

เรียนประจําสัปดาหอยูที่ประมาณ 10-12 คน หากเพิม่ชวงเวลาปฏิบัติ

สําหรับการนมัสการแบบงายจะทําใหการฝกอบรมใชเวลา 12 สัปดาห  

โดยทั่วไปแลวชั่วโมงเรียนจะจัดในบานของใครสักคนหรือในคริสตจักร

แหงหนึ่ง ผูฝกอบรมบางคน จะสอนสัปดาหละสองครั้งดวยความเขาใจวา

คนทั้งหลายที่พวกเขาฝกอบรมนั้นจะไปฝกอบรมผูอื่นตอไปในสัปดาหที่

เปนวันหยุด เราพบวาการปฏิบัติแบบนี ้เปนการเรงกระแสการกอตั้ง

คริสตจักรมากขึน้ 

•   ช้ันระวีวันอาทิตย – จํานวนผูเขาอบรมที่เหมาะสมที่สุดสําหรับช้ันระวีอยูที่

ประมาณ 8-12 คน ระยะเวลาของขัน้ตอนการอบรมทําใหการอบรม 

“ภาคความรู” ของแตละช่ัวโมงเรยีนตองแบงออกเปนสองสวนและใชเวลา

สอนวันอาทิตยตลอดสองวัน การนมัสการแบบงายสามารถเนนยํ้าไดใน

แตละครั้ง ดังนั้นการอบรมจึงใชเวลาตอเนื่อง 20 สัปดาห 

•   พระคริสตธรรมหรือชั้นเรียนในโรงเรียนพระคัมภีร – ผูเขาอบรมไดใช FJT 

ในหนึ่งสัปดาหเพื ่อเสริมสรางอยางเขมขน และ/หรือ ใชในชั่วโมงเรียน

ประจําสปัดาห เชน วิชาการประกาศ หรอื การสรางสาวก 
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•   การประชุมใหญ – จํานวนผูเขาอบรมในกลุมใหญอาจถึง 100 คนได และ

กลุมนี้สามารถรับการฝกอบรมการสรางสาวกเบื้องตนของ FJT หากมีผู

อบรมฝกหัดมาชวยผูฝกอบรมในการนํากลุมและกําหนดกลุมตางๆ 

•   การเทศนา – หลังจากสําเร็จการอบรม FJT แลว ศิษยาภิบาลมักจะสอน

บทเรียนใหกับคริสตจักรของพวกเขา สิ่งนี้จะสรางความสนใจและแรง

กระตุนแกผูที่กําลังฝกอบรมคนอื่นใหติดตามพระเยซู อยางไรก็ตามหลาย

ครั้งศิษยาภิบาลจะ “สอน” ตามคูมือ FJT แตไมได “ฝกอบรม” ตามคูมือ 

FJT ซึ่งเปนสิ่งที ่อันตราย ดังนั้นศิษยาภิบาลจึงควรใชบทเรียนในการ

สงเสริมผู ฝกอบรมใหอบรมคนอื ่นในคริสตจักร ถาศิษยาภิบาลจะใช

บทเรยีนนีป้ระกอบคําเทศนา ก็ควรใชดวยความระมัดระวัง 

•   การพดูคุยในแวดวงมิชชันนารี – มิชชันนารีสามารถแบงปนกับผูสนับสนุน

ของพวกเขาวาพวกเขาใชวิธีใดในการฝกอบรมคนในทองถิ่น ซ่ึงเปน

วิธีการที่ใชไดจริง หลายครั้งผูสนับสนุนจะใหขอคิดเห็นวาพวกเขาตื่นเตน

เพยีงไรที่ไดเรยีนรูวธิกีารตามอยางพระเยซูในรูปแบบที่เรียบงาย และพวก

เขาจะต่ืนเตนเม่ือเขาใจถึงงานที่มิชชันนารีกําลังทําในพันธกิจดวย 

•   การฝกสอน – ผูอบรมบางคนจะใชบางสวนจากบทเรียนเพือ่ฝกสอนผูที่

เปนผูนําอยูแลว ตามเวลาที่มีอยู เนื่องจากโครงสรางคูมือ FJT เปนแบบ

องครวม (คือทุกสวนเก่ียวของกัน และสงเสริมกันได) ผูอบรมจึงสามารถ

เริ่มสอนบทใดก็ได โดยสามารถแนใจไดดวยวา เขากําลังใหภาพการ

ติดตามพระครสิตที่สมบูรณแบบดวย  

12. ผม/ฉันควรจะทําอยางไรถาหากคนที่เขาอบรมเปนคนที่ไมมีการศึกษา

หรือมีการศึกษานอย? 

เรามีเรื่องเลาที่ตองแบงปนสําหรับหัวขอนี้ เราจดจําไดเปนอยางดีเม่ือมีการอบรมใน

ประเทศไทย ซึ่งผูเขาอบรมสวนใหญเปนผูหญิงชนเผาทางภาคเหนือ ในวัฒนธรรม
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ของพวกเขานั้น ผูหญิงจะถูกหามไมใหเรียนรูเกีย่วกับการอานเขียนจนกระทัง่พวก

เขาโตเปนวัยรุน นี่หมายความวา สวนใหญแลวพวกเขาไมเคยเรียนหนังสือมากอน

เลย   

โดยปกติแลวในการฝกอบรม ผูหญงิจะนั่งเงียบๆ และฟง ในขณะที่ผูชายศึกษา

เรียนรู แตอยางไรก็ตาม ดวยรูปแบบการปฏิบัติของการอบรมตามอยางพระเยซู ทํา

ใหผูหญิงทั้งหมดสามารถมีสวนรวมได โดยใชเวลาในการอบรมสามวัน เราขอใหคน

หนึ่งอานพระคัมภีรออกเสียง (แทนที่จะใหทั้งกลุมอานดวยกัน) และแบงกลุมผูหญิง

ออกเปนกลุมละหาหรือหกคน (แทนการจับคู) สําหรับชวงการอบรมสามวันนั้น มี

หลายครั้งที่ผูหญิงเหลานี้พูดพรอมกับน้าํตาอาบใบหนาวา “ตอนนี้ เราไดเรียนรูบาง

สิ่งที่เราสามารถมอบใหกับคนอื่นไดแลว”     



 

ภาคผนวก ค 

รายการตรวจสอบ 

กอนการอบรม.. 

•   ทํารายชื่อทีมอธิษฐาน - ทํารายชื่อทีมอธิษฐานจํานวน 12 คน เพื่อให

อธิษฐานวิงวอนเผื่อการอบรม ทั้งกอนการอบรมและตลอดสัปดาหที่มีการ

อบรม นี่เปนสิ่งสําคัญมาก! 

•   ทํารายช่ือผูอบรมฝกหัด – ทํารายชื่อผูอบรมฝกหัดที่จะรวมเปนทีมสอน

ดวยกันกับทาน เลือกใครบางคนที่เคยเขารวม FJT คือ การสรางสาวก

เบื้องตน  

•   เรียนเชิญผูเขาอบรม – ขอใหทานเรียนเชิญผูเขาอบรมโดยใชวิธีการที่

เหมาะสมกับวัฒนธรรม เชน การสงจดหมายหรือบัตรเชิญ เปนตน ขนาด

กลุมของผูเขาอบรมของ FJT ควรจะอยูทีป่ระมาณ 24-30 คน ถาหากทาน

มีผู อบรมฝกหัดหลายคนที่คอยชวยทาน ทานก็สามารถมีจํานวนผูเขา

อบรมไดถึง 100 คน FJT: การอบรมเพื่อสรางสาวกเบื้องตน สามารถ

ประสบความสําเร็จโดยการอบรมประจําสัปดาหในกลุมที่มีผูเขาอบรม

จํานวนสามคนหรอืมากกวาได  

•   ยืนยันสถานที่อบรม – จัดการเรื ่องบานที่จะใชเปนสถานที่อบรม เรือ่ง

อาหาร และการเดินทางสําหรับผูเขาอบรมตามความจําเปน 

•  จัดหองประชุม – จัดหองประชุมใหมโีตะสองตัวไวดานหลังหองประชุม จัด

เกาอี้ เปนวงกลมสําหรับผู เขาอบรม และจัดหองใหกวางพอทีจ่ะทํา

กิจกรรมในชวงระหวางอบรมดวย ถาเปนไปไดการใชเส่ือปูนั่งที่พื้นสําหรับ
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ผูเขาอบรมก็จะสะดวกมากกวา ขอใหมีชวงพักดื่มชาหรือกาแฟและทาน

ขนม 2 ครั้งในแตละวัน 

•   เตรียมอุปกรณการอบรม – เตรียมพระคัมภีร, กระดานไวทบอรด หรือ 

กระดาษพรูฟ ปากกาเขียนกระดาน สมุดบันทึกสําหรับผูเขาอบรม สมุด

บันทึกสําหรับผูนํา กระดาษโปสเตอรสีขาวสําหรับใหผูเขาอบรมทําแผนที่

กิจการบทที่ 29 ปากกาหรือดินสอระบายสี สมุด (เหมือนที่ใชในโรงเรียน) 

ปากกา และดินสอ 

•  จัดเวลาสําหรับนมัสการ – เตรียมเนื้อเพลงที่พิมพลงกระดาษหรือหนังสือ

เพลงใหกับผูเขาอบรม หาใครบางคนในกลุมหนึ่งคนที่เลนกีตารไดและขอ

เขาใหชวยเหลือทาน (ถาเปนไปได) ขอใหเลือกเพลงที่มีเนื้อหาเดียวกันกับ

หัวขอของแตละบทเรียนนั้น 

•   เตรียมอุปกรณการสอน – เตรียมลูกโปงหนึง่ใบ, ขวดน้ําหนึ่งใบ และ 

รางวัลสําหรับการแขงขัน 

ระหวางการอบรม.. 

•   จงยืดหยุน – จงรักษากําหนดการ แตจงยืดหยุนพอที ่จะเขารวมกับ      

พระเจา ในสิ่งที่พระองคกําลังทํางานในชีวิตของผูเขาอบรม  

•   เนนการปฎิบัติและการรายงานตัว – ขอใหตรวจสอบใหแนใจวาผู เขา

อบรมไดปฏิบัติตามคําสอนหลังจากที ่ทานไดสอนพวกเขาในแตละ

บทเรียน ถาปราศจากการปฏิบัติ ผู เขาอบรมจะไมมีความมัน่ใจในการ

อบรมผูอื่นตอไป การตัดบทเรียนใหสั้นลงดีกวาการตัดชวงปฏิบัติออกไป 

การปฏิบัติและการรายงานตัวเปนกุญแจสําคัญของการทวีคูณ 

•   ใหทุกคนมีสวนในการเปนผูนํา – ขอใหแตละคนอธิษฐานปดในแตละ



174  การสรางสาวกที่สรางตอได 

ชั่วโมงเรียน เมื่อจบการอบรมแลวทุกคนควรมีโอกาสอธิษฐานปดอยาง

นอยคนละหนึ่งครั้ง ผูเขาอบรมควรหมุนเวียนกันนํานมัสการแบบงายๆ ใน

กลุมยอยนี้ 

•   สงเสริมและเห็นคุณคาของประทานของผูเขาอบรมแตละคน – สงเสริมผู

เขาอบรมใหใชของประทานของพวกเขาในชวงระหวางการอบรม ทํา

รายชือ่ผู เขาอบรมใหใชความสามารถ (ตะลันต) ของพวกเขาในชวง

ระหวางสัมมนา เชน การเลนดนตรี การตอนรับ การอธิษฐาน การสอน  

การแสดงบทบาทสมมติ และการบรกิาร เปนตน 

•   ทบทวน ทบทวน ทบทวน – อยาขามขัน้ตอนการทบทวนเม่ือเริ่มตนแตละ

ช่ัวโมงเรียน เมื่อจบสัมมนาผูเขาอบรมแตละคนควรจะสามารถถายทอด

การถามคําถาม การตอบคําถาม และการทําสัญญาณมือทัง้หมดใหกับ

ผูอื่นได เตือนใหผูเขาอบรมฝกทําตามอยางที่ทานสอนพวกเขา พวกเขา

ควรทบทวนสิ่งที่เรียนมากับคนที่พวกเขาฝกดวยทุกครั้ง  

•   เตรียมประเมินผล – จดบันทึกเรือ่งตางๆ ของการอบรมทีผู่ เขาอบรมไม

เขาใจหรอืคําถามตางๆ ที่พวกเขาถามทานในชวงระหวางการอบรมแตละ

ชัว่โมง บันทึกเหลานีจ้ะชวยทานและผู อบรมฝกหัดในการประเมินผล

ภายหลัง 

•   อยาขามขัน้ตอนในการนมัสการแบบงายๆ – การนมัสการแบบงายๆ เปน

สวนที่ทําใหขั้นตอนการอบรมนี้สมบูรณ เมื่อผูเขาอบรมรูสึกม่ันใจในชวง

การนํานมัสการแบบงายๆ พวกเขาก็จะมีความมั่นใจในการต้ังกลุมใหม

หลงัจากการอบรม   

หลงัการอบรม.. 

•   ประเมินผลทุกดานรวมกับผูอบรมฝกหัดของทาน – ใชเวลาในการทบทวน
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และประเมินผลการอบรม เขียนรายการสิง่ทีดี่และสิ่งทีต่องปรับปรุง  

วางแผนเพื่อปรับปรุงการอบรมครั้งตอไป 

•   ติดตอผูอบรมฝกหัดที่มีศักยภาพในการชวยเหลือทานในการอบรมใน

อนาคต – ติดตอผูเขาอบรมสองหรือสามคนที่มีศักยภาพในการนําในชวง

ระหวางการอบรมเพือ่ใหชวยเหลอืทานในการอบรม FJT ในอนาคต 

•   หนุนใจใหผูเขาอบรมพาเพือ่นมารวมการอบรมครั้งถัดไป – หนุนใจใหผู

เขาอบรมกลับมาพรอมกับคูของเขาในการอบรมครั้งถัดไป นี่เปนวิธีการที่

ใชไดผลสําหรับการเพิ่มจํานวนผูอบรมที่กําลังสอนผูอื่นตอไป 

กําหนดการ 

คูมือนี้สามารถปรับใหเหมาะสมกับโปรแกรมการสัมมนา 3 วัน หรือ การอบรม 12 

สัปดาห แตละชั่วโมงเรียนของทั้งสองกําหนดการ จะใชเวลาประมาณ หนึ่งชั่วโมง

ครึ่ง และใชขั้นตอนการอบรมผูอบรม 

การอบรมเพ่ือสรางสาวกเบือ้งตน 3 วัน 

วันที่ 1 วันที่ 2 วันที่ 3 

8:30 การนมัสการแบบงาย การนมัสการแบบงาย การนมัสการแบบงาย 

9:00 ตอนรับ การเชือ่ฟง การหวาน 

10:15 พัก พัก พัก 

10:30 การทวีคูณ การดําเนินชีวิต การหวาน 

12:00 พักทานอาหารกลางวัน พักทานอาหารกลางวัน พักทานอาหารกลางวัน 

13:00 การนมัสการแบบงาย การนมัสการแบบงาย การนมัสการแบบงาย 

13:30 การรัก การออกไป การแบกกางเขน 

15:15 พัก พัก  

15:30 การอธษิฐาน การแบงปน  

17:00 พักทานอาหารเย็น พักทานอาหารเย็น  



176  การสรางสาวกที่สรางตอได 

การอบรมเพ่ือสรางสาวกเบือ้งตน – ประจาํสปัดาห 

สัปดาหที่ 1 การตอนรับ 

และการนมัสการแบบงาย 

สัปดาหที่ 7 การดําเนินชีวิต 

สัปดาหที่ 2 การทวีคูณ สัปดาหที่ 8 การนมัสการแบบงาย 

สัปดาหที่ 3 การรัก สัปดาหท่ี 9 การออกไป 

สัปดาหที่ 4 การนมัสการแบบงาย สัปดาหที่ 10 การแบงปน 

สัปดาหที่ 5 การอธษิฐาน สัปดาหที่ 11 การหวาน 

สัปดาหที่ 6 การเชือ่ฟง สัปดาหที่ 12 การแบกกางเขน 
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